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Temeljem odredbi ¢lanka 39. Zakona o proracunu (Narodne novine broj 87/08, 136/12 i 15/15) i na temelju Clanaka 51. Statuta Grada Drnisa
(,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 15/09, 4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drni8a*“, broj 4/15, 1/18 i 1/19 — proci&éeni
tekst i 5/19) Gradsko vije¢e Grada DrniSa, na svojoj 18. sjednici, odrzanoj dana 13. prosinca 2019. godine, donosi

Il ZMJENE | DOPUNE PRORACUNA GRADA DRNISA
ZA 2019. GODINU

OPCI DIO

Clanak 1.

Il Izmjene i dopune Proraduna Grada DrniSa za 2019. godinu obuhvaéaju:

PROMJENA
PLANIRANO IZNOS (%) NOVI IZNOS
A. RACUN PRIHODA | RASHODA
Prihodi poslovanja 41.440.000,00 -913.000,00 -2.2% 40.527.000,00

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 525.000,00 730.000,00 139.0% 1.255.000,00
Rashodi poslovanja 27.370.857,00 2.089.143,00 7.6% 29.460.000,00
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 21.967.143,00 -3.922.143,00 -17.9%  18.045.000,00
RAZLIKA - 7.373.000,00 1.650.000,00 -22.4% -5.723.000,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
Primici od financijske imovine i zaduzivanja 7.393.000,00 -1.650.000,00 -22.3% 5.743.000,00
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 75.000,00 0,00 0.0% 75.000,00
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE 7.318.000,00 -1.650.000,00 -22.5% 5.668.000,00
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C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA
VISAK/MANJAK 1Z PRETHODNIH GODINA 55.000,00 0,00 0.0% 55.000,00

VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA + RASPOLOZIVA
SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA 0,00 0,00 0,0% 0,00

Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Ra¢unu prihoda i rashoda i Ra¢unu financiranja za 2019. godinu u Opéem
dijelu Proracuna

Clanak 3.

Pregled Il Izmjena i dopuna Proraduna po programima, aktivnostima, projektima i izvorima financiranja po ekonomskoj klasifikaciji, programima i
izvorima financiranja za 2019. godinu dat je u Posebnom dijelu proracuna i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada DrniSa

Clanak 4.

Il Izmjene i dopune Proraduna Grada DrniSa za 2019. godinu stupaju na snagu osam dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada DrniSa, a
primjenjuje se od 01. sijeCnja 2019. godine.

KLASA: 400-06/18-60/1
URBROJ: 2182/06-19-12
Drnis, 13. prosinca 2019.godine
GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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RACUN PRIHODA | RASHODA | RACUN FINANCIRANJA

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

BROJ
KONTA

VRSTA PRIHODA / RASHODA

PLANIRANO

IZNOS

PROMJENA

(%)

NOVI IZNOS

A. RACUN PRIHODA | RASHODA

6
61

611
613
614
63

633
634
635
636
638
64

641
642
65

651
652
653
66

661
663
67

671
68

681
683

Prihodi poslovanja

Prihodi od poreza

Porez i prirez na dohodak

Porezi na imovinu

Porezi na robu i usluge

Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar opceg proracuna

Pomoéi proraCunu iz drugih proracuna

Pomo¢i od izvanproracunskih korisnika

Pomodi izravnanja za decentralizirane funkcije

Pomo¢i proraCunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan

Pomodéi iz drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU sredstava

Prihodi od imovine

Prihodi od financijske imovine

Prihodi od nefinancijske imovine

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknada

Upravne i administrativne pristojbe

Prihodi po posebnim propisima

Komunalni doprinosi i naknade

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija
Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga

Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opéeg proracuna

Prihodi iz nadleznog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza
Prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje redovne djelatnosti proracunskih korisnika
Kazne, upravne mjere i ostali prihodi

Kazne i upravne mjere

Ostali prihodi

41.440.000,00
17.604.500,00
17.153.500,00
350.000,00
101.000,00
19.202.500,00
1.990.500,00
800.000,00
2.450.000,00
10.000,00
13.952.000,00
506.000,00
1.000,00
505.000,00
3.934.200,00

102.000,00
2.191.000,00
1.641.200,00

191.000,00

190.000,00

1.000,00
0,00
0,00

1.800,00

1.000,00

800,00

- 913.000,00
355.000,00
0,00
350.000,00
5.000,00

- 4.238.120,00
0,00
200.000,00

- 70.000,00
6.000,00

- 4.374.120,00
2.800.000,00
0,00
2.800.000,00
170.300,00

21.000,00
130.000,00
19.300,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 180,00
0,00

- 180,00

2.0%
0.0%
100.0%
5.0%
-22.1%
0.0%
25.0%
-2.9%
60.0%
-31.4%
553.4%
0.0%
554.5%
4.3%

20.6%
5.9%
1.2%
0.0%
0.0%
0.0%
0,0%
0,0%

-10.0%
0.0%
-22.5%

17.959.500,00
17.153.500,00
700.000,00
106.000,00
14.964.380,00
1.990.500,00
1.000.000,00
2.380.000,00
16.000,00
9.577.880,00
3.306.000,00
1.000,00
3.305.000,00
4.104.500,00

123.000,00
2.321.000,00
1.660.500,00

191.000,00

190.000,00

1.000,00
0,00
0,00

1.620,00

1.000,00

620,00
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139.0%

71
711
72
721

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine

Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine
Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava
Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine
Prihodi od prodaje gradevinskih objekata

Rashodi poslovanja

525.000,00
500.000,00
500.000,00
25.000,00
25.000,00

27.370.857,00

730.000,00
735.000,00
735.000,00

- 5.000,00

- 5.000,00
2.089.143,00

147.0%
147.0%
-20.0%
-20.0%

1.255.000,00
1.235.000,00
1.235.000,00
20.000,00
20.000,00
29.460.000,00

31
311
312
313
32
321
322
323
324
329
34
342
343
35
352
36
363
37
372
38
381
382

Rashodi za zaposlene

Plac¢e (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na plaée

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi

Kamate za primljene kredite i zajmove

Ostali financijski rashodi

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora
Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna
Pomo¢i unutar opceg proracuna

Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna
Ostali rashodi

Tekuée donacije

Kapitalne donacije

11.722.746,00
9.780.816,00
398.350,00
1.543.580,00
12.459.611,00
494.850,00
2.908.200,00
7.496.861,00
19.500,00
1.540.200,00
56.500,00
10.000,00
46.500,00
15.000,00
15.000,00
0,00

0,00
810.000,00
810.000,00
2.307.000,00
1.777.000,00
530.000,00

16.600,00

- 58.400,00
39.000,00
36.000,00
1.804.643,00
97.000,00
170.700,00
1.509.143,00
0,00
27.800,00
5.500,00
0,00
5.500,00
150.000,00
150.000,00
0,00

0,00

- 65.000,00
- 65.000,00
177.400,00
133.400,00
44.000,00

0.1%
-0.6%
9.8%
2.3%
14.5%
19.6%
5.9%
20.1%
0.0%
1.8%
9.7%
0.0%
11.8%
1000.0%
1000.0%
0,0%
0,0%
-8.0%
-8.0%
7.7%
7.5%
8.3%

11.739.346,00
9.722.416,00
437.350,00
1.579.580,00
14.264.254,00
591.850,00
3.078.900,00
9.006.004,00
19.500,00
1.568.000,00
62.000,00
10.000,00
52.000,00
165.000,00
165.000,00
0,00

0,00
745.000,00
745.000,00
2.484.400,00
1.910.400,00
574.000,00

41

411
412
42

421
422
423
424
426
45

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Materijalna imovina - prirodna bogatstva

Nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Gradevinski objekti

Postrojenja i oprema

Prijevozna sredstva

Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti
Nematerijalna proizvedena imovina

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini

21.967.143,00
749.000,00
91.000,00
658.000,00
18.609.143,00
16.613.143,00
1.562.000,00
152.000,00
102.000,00
180.000,00
2.609.000,00

- 3.922.143,00
57.000,00
4.000,00
53.000,00

- 3.869.143,00
-4.064.143,00
159.500,00
40.500,00

- 5.000,00
0,00
-110.000,00

7.6%
4.4%
8.1%
-20.8%
-24.5%
10.2%
26.6%
-4.9%
0.0%
-4.2%

18.045.000,00
806.000,00
95.000,00
711.000,00
14.740.000,00
12.549.000,00
1.721.500,00
192.500,00
97.000,00
180.000,00
2.499.000,00
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451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 2.609.000,00 - 110.000,00 -4.2% 2.499.000,00

B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

8 Primici od financijske imovine i zaduzivanja 7.393.000,00 - 1.650.000,00 5.743.000,00

84 Primici od zaduzivanja 7.393.000,00 - 1.650.000,00 -22.3% 5.743.000,00

844 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora 7.393.000,00 - 1.650.000,00 -22.3% 5.743.000,00
Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 75.000,00

54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 75.000,00 0,00 0.0% 75.000,00

544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih institucija 75.000,00 0,00 0.0% 75.000,00
izvan

545 Otplata glavnice primljenih zajmova od trgovackih drustava i obrtnika izvan javnog sektora 0,00 0,00 0,0% 0,00

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA I1Z PRETHODNIH GODINA

9 Vlastiti izvori 55.000,00

92 Rezultat poslovanja 55.000,00 0,00 0.0% 55.000,00

922 Visak/manjak prihoda 55.000,00 0,00 0.0% 55.000,00

POSEBNI DIO

BROJ KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLANIRANO PROMJENA IZNOS PROMJE(’;Z_; NOVI IZNOS
SVEUKUPNO RASHODI / IZDACI 49.413.000,00 - 1.833.000,00 47.580.000,00

Korisnik K01 Grad Drnis 28.781.527,00 2.904.393,00 10,09 31.685.920,00

Razdjel 001 TAJNISTVO 3.997.027,00 908.173,00 22,72 4.905.200,00

Glava 00101 GRADSKO VIJECE 373.300,00 - 4.000,00 -1,07 369.300,00

Izvor 1.0. Opéi prihodi i primici 373.300,00 - 4.000,00 -1,07 369.300,00

Program 1001 REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA 373.300,00 - 4.000,00 -1,07 369.300,00

Aktivnost A100001 PREDSTAVNICA TIJELA 373.300,00 - 4.000,00 -1,07 369.300,00

Funkcijska L.

Klasifikacija 01 Opce javne usluge 373.300,00 - 4.000,00 -1,07 369.300,00

3 Rashodi poslovanja 373.300,00 - 4.000,00 -1,07 369.300,00

32 Materijalni rashodi 343.300,00 - 4.000,00 -1,17 339.300,00

323 Rashodi za usluge 10.000,00 - 10.000,00 - 100,00 0,00

324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 332.300,00 6.000,00 1,81 338.300,00



38

381

Glava 00102
Izvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100002
Funkcijska
klasifikacija 01
3

32

321

329

34

343

Glava 00103
lzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100003
Funkcijska
klasifikacija 01
3

32

322

lzvor 2.2.
Program 1001
Aktivhost A100003
Funkcijska
klasifikacija 01
3

32

322

Glava 00104
lzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100004
Funkcijska
klasifikacija 01
3

32

323

329

38

381

Glava 00105
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Ostali rashodi

Tekuce donacije

GRADONACELNIK

Op¢i prihodi i primici

REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA
IZVRSNA TIJELA

Opce javne usluge

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Naknade tro$kova zaposlenima

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

MJESNA SAMOUPRAVA

Op¢i prihodi i primici

REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA
MJESNA SAMOUPRAVA

Opce javne usluge

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Vlastiti prihodi mjesnih odbora
REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA
MJESNA SAMOUPRAVA

Opce javne usluge

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju
NACIONALNE MANJINE

Op¢i prihodi i primici

REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA
NACIONALNE MANJINE

Opce javne usluge

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Ostali rashodi

Tekuce donacije

GRADSKI UREDI - SLUZBE

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

30.000,00 0,00
30.000,00 0,00
514.000,00 9.500,00
514.000,00 9.500,00
514.000,00 9.500,00
514.000,00 9.500,00
514.000,00 9.500,00
514.000,00 9.500,00
509.000,00 9.500,00
15.000,00 -10.000,00 -
494.000,00 19.500,00
5.000,00 0,00
5.000,00 0,00
55.000,00 0,00
54.000,00 0,00
54.000,00 0,00
54.000,00 0,00
54.000,00 0,00
54.000,00 0,00
54.000,00 0,00
54.000,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
144.800,00 - 10.000,00
144.800,00 - 10.000,00
144.800,00 - 10.000,00
144.800,00 - 10.000,00
144.800,00 - 10.000,00
144.800,00 - 10.000,00
114.800,00 - 10.000,00
70.000,00 -10.000,00 -
44.800,00 0,00
30.000,00 0,00
30.000,00 0,00
2.909.927,00 912.673,00

0,00
0,00
1,85
1,85
1,85
1,85

1,85

1,85
1,87
66,67
3,95
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
-6,91
-6,91
-6,91
-6,91

-6,91

-6,91
-8,71
14,29
0,00
0,00
0,00
31,36

30.000,00
30.000,00
523.500,00
523.500,00
523.500,00
523.500,00

523.500,00

523.500,00
518.500,00
5.000,00
513.500,00
5.000,00
5.000,00
55.000,00
54.000,00
54.000,00
54.000,00

54.000,00

54.000,00
54.000,00
54.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

1.000,00

1.000,00
1.000,00
1.000,00
134.800,00
134.800,00
134.800,00
134.800,00

134.800,00

134.800,00
104.800,00
60.000,00
44.800,00
30.000,00
30.000,00
3.822.600,00



Izvor 1.0.
Program 1001

Aktivnost A100005

Funkcijska
klasifikacija 01
3

31

311

312

313

32

321

Aktivnost A100006

Funkcijska
klasifikacija 01
3

32

321
322
323
329
34

343

Aktivnost A100007

5

54

544
Funkcijska
klasifikacija 01
3

34

342

Kapitalni projekt
K100001
Funkcijska
klasifikacija 01
4

42

422

423

426

Razdjel 002
Glava 00201

Stranica 9 — Broj 6

Opéi prihodi i primici
REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA
RASHODI ZA ZAPOSLENE U TIJELIMA

Opce javne usluge

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

MATERIJALNO FINANCIJSKI RASHODI TIJELA

Opce javne usluge

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

OTPLATE GLAVNICE PO KREDITIMA

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
lzdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova

Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih institucija

izvan
Opce javne usluge

Rashodi poslovanja
Financijski rashodi
Kamate za primljene kredite i zajmove

NABAVKA OPREME

Opce javne usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Prijevozna sredstva

Nematerijalna proizvedena imovina

UO ZA PROSTORNO PLANIRANJE,KOMUNALNE DJELATNOSTI | ZASTITU
OKOLISA

PROSTORNO PLANIRANJE | GRADENJE

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

2.909.927,00
2.909.927,00
1.481.300,00

1.481.300,00

1.481.300,00
1.416.000,00
1.160.000,00
60.000,00
196.000,00
65.300,00
65.300,00
1.213.627,00

1.213.627,00

1.213.627,00
1.173.627,00
50.000,00
250.000,00
787.827,00
85.800,00
40.000,00
40.000,00
85.000,00
75.000,00
75.000,00

75.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

130.000,00

130.000,00

130.000,00
130.000,00
60.000,00
0,00
70.000,00

11.369.000,00
724.000,00

912.673,00
912.673,00
25.000,00

25.000,00

25.000,00
25.000,00
0,00
25.000,00
0,00

0,00

0,00
725.173,00

725.173,00

725.173,00
720.173,00
60.000,00
25.000,00
631.173,00
4.000,00
5.000,00
5.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

162.500,00

162.500,00

162.500,00
162.500,00
110.000,00
52.500,00
0,00

2.066.820,00
4.000,00

31,36
31,36
1,69

1,69

1,69
1,77
0,00
41,67
0,00
0,00
0,00
59,75

59,75

59,75
61,36
120,00
10,00
80,12
4,66
12,50
12,50
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

125,00

125,00

125,00
125,00
183,33
100,00

0,00

18,18
0,55

3.822.600,00
3.822.600,00
1.506.300,00

1.506.300,00

1.506.300,00
1.441.000,00
1.160.000,00
85.000,00
196.000,00
65.300,00
65.300,00
1.938.800,00

1.938.800,00

1.938.800,00
1.893.800,00
110.000,00
275.000,00
1.419.000,00
89.800,00
45.000,00
45.000,00
85.000,00
75.000,00
75.000,00

75.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00

292.500,00

292.500,00

292.500,00
292.500,00
170.000,00
52.500,00
70.000,00

13.435.820,00
728.000,00



Ilzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 06
3

32

323

Program 1002
Kapitalni projekt
K100001
Funkcijska
klasifikacija 06
4

41

411

42

421

lzvor 4.3.
Program 1001
Kapitalni projekt
K100002
Funkcijska
klasifikacija 06
4

41

412

Glava 00202
lzvor 1.0.
Program 1001
Aktivhost A100001
Funkcijska
klasifikacija 06
3

35

352

Program 1003
Kapitalni projekt
K100007
Funkcijska
klasifikacija 06
4

41

412

42

Stranica 10 — Broj 6

Opé¢i prihodi i primici
PROSTORNO PLANSKA | TEHNICKA DOKUMENTACIJA
TEHNICKA DOKUMENTACIJA | OSTALE USLUGE VEZANE ZA GRADNJU

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

GRADNJA | NABAVKA IMOVINE

OTKUP ZEMLJISTA | OBJEKATA POSLOVNE NAMJENE

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Materijalna imovina - prirodna bogatstva

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Gradevinski objekti

Kapitalne pomoc¢i

PROSTORNO PLANSKA | TEHNICKA DOKUMENTACIJA

PROJEKTNA | TROSKOVNICKA DOKUMENTACIJA

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Nematerijalna imovina

KOMUNALNE DJELATNOSTI

Op¢i prihodi i primici

PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
PRIJEVOZ PUTNIKA U JAVNOM PROMETU

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora
PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

416.000,00
225.000,00
225.000,00

225.000,00

225.000,00
225.000,00
225.000,00
191.000,00

191.000,00

191.000,00

191.000,00
91.000,00
91.000,00

100.000,00

100.000,00

308.000,00

308.000,00

308.000,00

308.000,00

308.000,00
308.000,00
308.000,00
10.645.000,00
3.040.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
3.040.000,00

3.040.000,00

3.040.000,00

3.040.000,00
350.000,00
350.000,00
2.690.000,00

4.000,00
60.000,00
60.000,00

60.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
- 56.000,00

- 56.000,00

- 56.000,00

- 56.000,00
4.000,00
4.000,00

- 60.000,00

- 60.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.062.820,00
1.085.000,00
150.000,00
150.000,00

150.000,00

150.000,00
150.000,00
150.000,00
935.000,00

935.000,00

935.000,00

935.000,00
0,00
0,00
935.000,00

0,96
26,67
26,67

26,67

26,67
26,67
26,67
- 29,32

-29,32

-29,32

-29,32
4,40
4,40

- 60,00

- 60,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
19,38
35,69
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00

30,76

30,76

30,76

30,76
0,00
0,00

34,76

420.000,00
285.000,00
285.000,00

285.000,00

285.000,00
285.000,00
285.000,00
135.000,00

135.000,00

135.000,00

135.000,00
95.000,00
95.000,00
40.000,00
40.000,00

308.000,00

308.000,00

308.000,00

308.000,00

308.000,00
308.000,00
308.000,00
12.707.820,00
4.125.000,00
150.000,00
150.000,00

150.000,00

150.000,00
150.000,00
150.000,00
3.975.000,00

3.975.000,00

3.975.000,00

3.975.000,00
350.000,00
350.000,00
3.625.000,00



421

422

lzvor 3.0.
Program 1001
Aktivnost A100007
Funkcijska
klasifikacija 06
3

32

322

323

Izvor 4.9.
Program 1003
Kapitalni projekt
K100007
Funkcijska
klasifikacija 06
3

32

329

4

41

412

42

421

Razdjel 003
Glava 00303
Izvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 10
3

37

372

lzvor 4.4.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 10
3

37

372

lzvor 4.5

Stranica 11 — Broj 6

Gradevinski objekti

Postrojenja i oprema

Prihodi za posebne namjene

PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Pomoc¢i EU

PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Nematerijalna imovina

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Gradevinski objekti

UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE | DRUSTVENE DJELATNOSTI
SOCIJALNA ZASTITA

Op¢i prihodi i primici

SOCIJALNA ZASTITA GRADANA

POMOC STANOVNISTVU PO SOCIJALNOM PROGRAMU

Socijalna zastita

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorauna

Pomoc¢i iz drugih prorac¢una za socijalne programe

SOCIJALNA ZASTITA GRADANA

POMOC STANOVNISTVU PO SOCIJALNOM PROGRAMU

Socijalna zastita

Rashodi poslovanja

Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade
Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna

Pomoci za programe zaposljavanja i struénog ospos. i sl.

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

2.590.000,00

100.000,00
3.195.000,00
3.195.000,00
3.195.000,00

3.195.000,00

3.195.000,00
3.195.000,00
1.350.000,00
1.845.000,00
4.410.000,00
4.410.000,00

4.410.000,00

4.410.000,00

165.000,00
165.000,00
165.000,00
4.245.000,00
0,00

0,00
4.245.000,00
4.245.000,00
13.415.500,00
2.325.984,00
560.000,00
560.000,00
560.000,00

560.000,00

560.000,00
560.000,00
560.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00

200.000,00

200.000,00
200.000,00
200.000,00
258.500,00

850.000,00

85.000,00
904.820,00
904.820,00
904.820,00

904.820,00

904.820,00
904.820,00
100.000,00
804.820,00
73.000,00
73.000,00

73.000,00

73.000,00

0,00

0,00

0,00
73.000,00
53.000,00
53.000,00
20.000,00
20.000,00
- 70.600,00
138.000,00
- 65.000,00
- 65.000,00
- 65.000,00

- 65.000,00

- 65.000,00
- 65.000,00
- 65.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

32,82
85,00
28,32
28,32
28,32

28,32

28,32
28,32
7,41
43,62
1,66
1,66

1,66

1,66

0,00
0,00
0,00
1,72
100,00
100,00
0,47
0,47
-0,53
-5,93
-11,61
-11,61
-11,61

-11,61

-11,61
-11,61
-11,61
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.440.000,00

185.000,00
4.099.820,00
4.099.820,00
4.099.820,00

4.099.820,00

4.099.820,00
4.099.820,00
1.450.000,00
2.649.820,00
4.483.000,00
4.483.000,00

4.483.000,00

4.483.000,00

165.000,00
165.000,00
165.000,00
4.318.000,00
53.000,00
53.000,00
4.265.000,00
4.265.000,00
13.344.900,00
2.187.984,00
495.000,00
495.000,00
495.000,00

495.000,00

495.000,00
495.000,00
495.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00

200.000,00

200.000,00
200.000,00
200.000,00
258.500,00



Program 1001
Aktivnost A100002
Funkcijska
klasifikacija 10
3

31

311

313

32

321

324

lzvor 4.9.
Program 1001
Aktivnost A100002
Funkcijska
klasifikacija 10
3

31

311

32

321

322

323

4

42

422

423

Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 10
3

31

311

32

322

323

4

42

422

Glava 00304
lzvor 1.0.
Program 1002

Stranica 12 — Broj 6

PROGRAM ZAPOSLJAVANJA

PROGRAM JAVNIH RADOVA | STRUENOG OSPOSOBLJAVANJA

Socijalna zastita

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Pla¢e (Bruto)

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
Pomoc¢i EU

SOCIJALNA ZASTITA GRADANA

ZAZELI - SOCIJALNA ZASTITA GRADANA

Socijalna zastita

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Prijevozna sredstva

PROGRAM ZAPOSLJAVANJA

MARGINALIZIRANE SKUPINE-OSPOSOBLJAVANJEM DO ZAPOSLENJA

Socijalna zastita

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Pla¢e (Bruto)

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

TURIZAM

Op¢i prihodi i primici

PROMICANJE TURISTICKIH SADRZAJA

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019.

258.500,00
258.500,00

258.500,00

258.500,00
236.000,00
236.000,00
0,00
22.500,00
16.000,00
6.500,00
1.307.484,00
1.027.900,00
1.027.900,00

1.027.900,00

1.015.900,00
639.300,00
639.300,00
376.600,00
94.000,00
110.600,00
172.000,00
12.000,00
12.000,00
0,00
12.000,00
279.584,00
279.584,00

279.584,00

274.584,00
100.000,00
100.000,00
174.584,00
4.000,00
170.584,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
7.542.516,00
100.000,00
100.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

- 36.000,00
36.000,00
0,00

0,00

0,00

- 73.000,00
- 13.000,00
- 13.000,00

-13.000,00

- 13.000,00
0,00

0,00

- 13.000,00
0,00

0,00

- 13.000,00
0,00

0,00
12.000,00
-12.000,00
- 60.000,00
- 60.000,00

- 60.000,00

- 60.000,00
0,00
0,00
- 60.000,00
0,00
- 60.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

godine

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
-15,25
100,00
0,00
0,00
0,00
-5,58
-1,26
-1,26

-1,26

-1,28
0,00
0,00

- 3,45
0,00
0,00

- 7,56
0,00
0,00

100,00
- 100,00
-21,46
-21,46

-21,46

-21,85
0,00
0,00

-34,37
0,00

-35,17
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

258.500,00
258.500,00

258.500,00

258.500,00
236.000,00
200.000,00
36.000,00
22.500,00
16.000,00
6.500,00
1.234.484,00
1.014.900,00
1.014.900,00

1.014.900,00

1.002.900,00
639.300,00
639.300,00
363.600,00
94.000,00
110.600,00
159.000,00
12.000,00
12.000,00
12.000,00
0,00
219.584,00
219.584,00

219.584,00

214.584,00
100.000,00
100.000,00
114.584,00
4.000,00
110.584,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
7.542.516,00
100.000,00
100.000,00



Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 06
3

32

323

329

lzvor 4.9.
Program 1002
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 06
4

42

426

Aktivnost A100003
Funkcijska
klasifikacija 06
3

31

311

32

322

323

4

42

422

423

Tekuéi projekt
T100003
Funkcijska
klasifikacija 06
3

31

311

Izvor 7.0.
Program 1002
Aktivnost A100003
Funkcijska
klasifikacija 06
3

32

323

Stranica 13 — Broj 6

PROMICANJE TURISTICKIH AKTIVNOSTI
Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Pomoc¢i EU

PROMICANJE TURISTICKIH SADRZAJA
PROMICANJE TURISTICKIH AKTIVNOSTI

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Nematerijalna proizvedena imovina
PRIRODNA BASTINA

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Pla¢e (Bruto)

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Postrojenja i oprema
Prijevozna sredstva

ADRIATIC CANYONING

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Namjenski primici od zaduzivanja
PROMICANJE TURISTICKIH SADRZAJA
PRIRODNA BASTINA

Usluge unapredenja stanovanja i zajednice

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

100.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00
30.000,00
70.000,00
1.699.516,00
1.699.516,00
110.000,00

110.000,00

110.000,00
110.000,00
110.000,00
1.580.648,00

1.580.648,00

1.149.648,00
362.648,00
362.648,00
787.000,00
54.000,00
733.000,00
431.000,00
431.000,00
291.000,00
140.000,00

8.868,00

8.868,00

8.868,00
8.868,00
8.868,00
5.743.000,00
5.743.000,00
3.743.000,00

3.743.000,00

1.350.000,00
1.350.000,00
1.350.000,00
2.393.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

100.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00
30.000,00
70.000,00
1.699.516,00
1.699.516,00
110.000,00

110.000,00

110.000,00
110.000,00
110.000,00
1.580.648,00

1.580.648,00

1.149.648,00
362.648,00
362.648,00
787.000,00
54.000,00
733.000,00
431.000,00
431.000,00
291.000,00
140.000,00

8.868,00

8.868,00

8.868,00
8.868,00
8.868,00
5.743.000,00
5.743.000,00
3.743.000,00

3.743.000,00

1.350.000,00
1.350.000,00
1.350.000,00
2.393.000,00



Stranica 14 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.393.000,00 0,00 0,00 2.393.000,00
421 Gradevinski objekti 1.504.000,00 0,00 0,00 1.504.000,00
422 Postrojenja i oprema 889.000,00 0,00 0,00 889.000,00
L e ADRIATIC CANYONING 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
Funkcijska Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00
klasifikacija 06 ' ' ' ’
3 Rashodi poslovanja 1.751.000,00 0,00 0,00 1.751.000,00
31 Rashodi za zaposlene 358.000,00 0,00 0,00 358.000,00
311 Place (Bruto) 358.000,00 0,00 0,00 358.000,00
32 Materijalni rashodi 1.393.000,00 0,00 0,00 1.393.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
323 Rashodi za usluge 1.338.000,00 0,00 0,00 1.338.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 249.000,00 0,00 0,00 249.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 249.000,00 0,00 0,00 249.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 249.000,00 0,00 0,00 249.000,00
Glava 00305 UDRUGE GRADANA | OSTALI KORISNICI 1.602.000,00 144.400,00 9,01 1.746.400,00
Izvor 1.0. Opé¢i prihodi i primici 1.602.000,00 144.400,00 9,01 1.746.400,00
Program 1001 TURISTICKA ZAJEDNICA DRNIS 110.000,00 42.000,00 38,18 152.000,00
Aktivnost A100001  POTPORA TURISTICKOJ ZAJEDNICI 110.000,00 42.000,00 38,18 152.000,00
Eg;‘iﬂ;;?a 04 Ekonomski poslovi 110.000,00 42.000,00 38,18 152.000,00
3 Rashodi poslovanja 110.000,00 42.000,00 38,18 152.000,00
38 Ostali rashodi 110.000,00 42.000,00 38,18 152.000,00
381 Tekuce donacije 110.000,00 42.000,00 38,18 152.000,00
Program 1001 UDRUGE GRADANA | OSTALE AKTIVNOSTI 1.492.000,00 92.400,00 6,19 1.584.400,00
Aktivnost A100001  DONACIJE UDRUGMA U SPORTSKIM AKTIVNOSTIMA 450.000,00 21.000,00 4,67 471.000,00
EIU”'f‘?”S"."?‘ Rekreacija, kultura i religija 450.000,00 21.000,00 4,67 471.000,00
asifikacija 08
3 Rashodi poslovanja 450.000,00 21.000,00 4,67 471.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
323 Rashodi za usluge 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
38 Ostali rashodi 400.000,00 21.000,00 5,25 421.000,00
381 Tekuce donacije 400.000,00 21.000,00 5,25 421.000,00
Aktivnost A100002 DONACIJE UDRUGAMA U KULTURNIM AKTIVNOSTIMA 200.000,00 15.000,00 7,50 215.000,00
EIU”‘@”S"."?‘ Rekreacija, kultura i religija 200.000,00 15.000,00 7,50 215.000,00
asifikacija 08
3 Rashodi poslovanja 200.000,00 15.000,00 7,50 215.000,00
38 Ostali rashodi 200.000,00 15.000,00 7,50 215.000,00
381 Tekuce donacije 200.000,00 15.000,00 7,50 215.000,00
Aktivnost A100003 DONACIJE VJERSKIM ZAJEDNICAMA 80.000,00 44.000,00 55,00 124.000,00
EIU”‘@”S"."?‘ Rekreacija, kultura i religija 80.000,00 44.000,00 55,00 124.000,00
asifikacija 08
3 Rashodi poslovanja 80.000,00 44.000,00 55,00 124.000,00



38

381

382

Aktivnost A100004
Funkcijska
klasifikacija 08

3

38

381

Aktivnost A100005
Funkcijska
klasifikacija 08

3

38

381

Aktivnost A100007
Funkcijska
klasifikacija 08

3

38

381

Aktivnost A100008
Funkcijska
klasifikacija 03

3

32

322

323

38

381

Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 10

3

38

381

Glava 00306

lzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 04

3
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Ostali rashodi

Tekuce donacije

Kapitalne donacije

DONACIJE NEVLADINIM UDRUGAMA

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Tekuce donacije

DONACIJA CRVENOM KRIZU

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Tekuce donacije

RASHODI PO PROGRAMU RADA SAVJETA MLADIH

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Tekuce donacije

PROTUPOZARNA | CIVILNA ZASTITA

Javni red i sigurnost

Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Ostali rashodi

Tekuce donacije
PROMICANJE PRAVA DJECE
PROMICANJE PRAVA DJECE

Socijalna zastita

Rashodi poslovanja

Ostali rashodi

Tekuce donacije
POLJOPRIVREDA

Op¢i prihodi i primici
POTICAJI U POLJOPRIVREDI
POTICAJI U POLJOPRIVREDI

Ekonomski poslovi

Rashodi poslovanja

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

80.000,00
50.000,00
30.000,00
181.000,00

181.000,00

181.000,00
181.000,00
181.000,00
133.000,00

133.000,00

133.000,00
133.000,00
133.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
438.000,00

438.000,00

438.000,00
25.000,00
20.000,00

5.000,00
413.000,00
413.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00
50.000,00

44.000,00

0,00
44.000,00
10.400,00

10.400,00

10.400,00
10.400,00
10.400,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
2.000,00

2.000,00

2.000,00
0,00

0,00

0,00
2.000,00
2.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

55,00
0,00
146,67
5,75

5,75

5,75
5,75
5,75
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,46

0,46

0,46
0,00
0,00
0,00
0,48
0,48
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

124.000,00
50.000,00
74.000,00

191.400,00

191.400,00

191.400,00
191.400,00
191.400,00
133.000,00

133.000,00

133.000,00
133.000,00
133.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
440.000,00

440.000,00

440.000,00
25.000,00
20.000,00

5.000,00

415.000,00

415.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

50.000,00
50.000,00
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37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
372 Ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
Glava 00307 GOSPODARSTVO 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
lzvor 1.0. Op¢i prihodi i primici 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Program 1001 RAZVOJ GOSPODARSTVA 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Aktivhost A100001 RAZVOJ GOSPODARSTVA 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Ell;igli(f(i:lgz(l:(i?a 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
3 Rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
35 Subvencije 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
Glava 00309 OBRAZOVANJE 1.380.000,00 - 77.000,00 - 5,58 1.303.000,00
lzvor 1.0. Opc¢i prihodi i primici 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
POTPORE

STUDENTIMA 1003 POTPORE STUDENTIMA | OBRAZOVANJU 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
Aktivnost A100001 POTPORE STUDENTIMA | OBRAZOVANJU 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
Ellji’;'ff‘l’lgz(';‘?a 09 Obrazovanje 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
3 Rashodi poslovanja 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
38 Ostali rashodi 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
381 Tekuce donacije 220.000,00 33.000,00 15,00 253.000,00
lzvor 4.3. Kapitalne pomoc¢i 1.160.000,00 - 110.000,00 -9,48 1.050.000,00
Program 1001 PREDSKOLSKI ODGOJ 1.160.000,00 - 110.000,00 -9,48 1.050.000,00
ﬁ‘ggggg‘ projekt IZGRADNJA OBJEKATA PREDSKOLSKOG ODGOJA 1.160.000,00 - 110.000,00 -9,48 1.050.000,00
E;’;'I‘fflggg‘]"a 09 Obrazovanje 1.160.000,00 - 110.000,00 -9,48 1.050.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.160.000,00 - 110.000,00 -9,48 1.050.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.160.000,00 - 110.000,00 -9,48 1.050.000,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 1.160.000,00 -110.000,00 -9,48 1.050.000,00
Glava 00310 STAMBENO ZBRINJAVANJE 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
lzvor 1.0. Opé¢i prihodi i primici 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
Program 1001 POTICANJE STANOGRADNJE 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
Aktivnost A100001  POTICANJE STANOGRADNJE 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
Eluar;li(f‘iclgg(lz(i?a 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
3 Rashodi poslovanja 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
38 Ostali rashodi 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
382 Kapitalne donacije 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
Korisnik K02 Gradski muzej Drnis 1.617.300,00 0,00 0,00 1.617.300,00
Razdjel 003 UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE | DRUSTVENE DJELATNOSTI 1.617.300,00 0,00 0,00 1.617.300,00
Glava 00302 USTANOVE U KULTURI | PREDSKOLSKI ODGOJ 1.617.300,00 0,00 0,00 1.617.300,00
Proracunski korisnik & 4ok muze] Drnis 1.617.300,00 0,00 0,00 1.617.300,00

33984
lzvor 1.0. Op¢i prihodi i primici 572.300,00 0,00 0,00 572.300,00



Program 1001
Aktivhost A100001
Funkcijska
klasifikacija 08
3

31

311

312

313

32

321

322

323

329

34

343

4

42

422

45

451

Kapitalni projekt
K100001
Funkcijska
klasifikacija 08
4

42

424

lzvor 2.1.
Program 1001
Aktivhost A100001
Funkcijska
klasifikacija 08
3

32

323

4

42

422

45

451

Korisnik KO3
Razdjel 003
Glava 00302
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REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI
REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Pla¢e (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade tro$kova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi

Ostali financijski rashodi

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

NABAVKA KNJIZNE GRADE | OSTALIH VRIJEDNOSTI

Rekreacija, kultura i religija

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Knjige, umjetnic¢ka djela i ostale izloZbene vrijednosti
Vlastiti prihodi prorac¢unskih korisnika

REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI
REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za usluge

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima

Pucko otvoreno uciliSte Drnis

UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE | DRUSTVENE DJELATNOSTI
USTANOVE U KULTURI | PREDSKOLSKI ODGOJ

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

572.300,00
562.300,00

562.300,00

357.300,00
258.800,00
209.000,00
15.000,00
34.800,00
98.000,00
11.000,00
46.000,00
21.500,00
19.500,00
500,00
500,00
205.000,00
5.000,00
5.000,00
200.000,00
200.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00
10.000,00
10.000,00
1.045.000,00
1.045.000,00
1.045.000,00

1.045.000,00

35.000,00
35.000,00
35.000,00
1.010.000,00
10.000,00
10.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
1.049.500,00
1.049.500,00
1.049.500,00

0,00
5.000,00

5.000,00

7.500,00
0,00

0,00

0,00

0,00
7.000,00
0,00

- 16.500,00
8.000,00
15.500,00
500,00
500,00

- 2.500,00
- 2.500,00
- 2.500,00
0,00

0,00

- 5.000,00

- 5.000,00

- 5.000,00
- 5.000,00
- 5.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,89

0,89

2,10
0,00
0,00
0,00
0,00
7,14
0,00

- 35,87
37,21
79,49
100,00
100,00
-1,22
- 50,00
- 50,00
0,00
0,00

- 50,00

- 50,00

- 50,00
- 50,00
- 50,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

572.300,00
567.300,00

567.300,00

364.800,00
258.800,00
209.000,00
15.000,00
34.800,00
105.000,00
11.000,00
29.500,00
29.500,00
35.000,00
1.000,00
1.000,00
202.500,00
2.500,00
2.500,00
200.000,00
200.000,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
1.045.000,00
1.045.000,00
1.045.000,00

1.045.000,00

35.000,00
35.000,00
35.000,00
1.010.000,00
10.000,00
10.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
1.049.500,00
1.049.500,00
1.049.500,00



Proracunski korisnik
33992

lzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 08

3

31

311

312

313

32

321

322

323

329

Aktivnost A100002
Funkcijska
klasifikacija 08

3

32

329

4

42

422

Izvor 2.1.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 08

3

32

323

Korisnik K04
Razdjel 003

Glava 00302
Proracunski korisnik
34016

Izvor 1.0.
Program 1001
Aktivhost A100001

Funkcijska
klasifikacija 08
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Pucko otvoreno uciliste Drnis

Op¢i prihodi i primici

REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI
REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Pla¢e (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na plac¢e

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
GLAZBENO-SCENSKE DJELATNOSTI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Vlastiti prihodi proracunskih korisnika

REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI
REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja
Materijalni rashodi
Rashodi za usluge
Narodna knjiznica Drnis

UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE | DRUSTVENE DJELATNOSTI

USTANOVE U KULTURI | PREDSKOLSKI ODGOJ
Narodna knjiznica Drnis

Opé¢i prihodi i primici

REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI
REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI

Rekreacija, kulturai religija

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA
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1.049.500,00

794.500,00
794.500,00
690.000,00

690.000,00

690.000,00
518.500,00
410.000,00
40.000,00
68.500,00
171.500,00
2.000,00
81.500,00
32.500,00
55.500,00
104.500,00

104.500,00

94.500,00
94.500,00
94.500,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
255.000,00
255.000,00
255.000,00

255.000,00

255.000,00
255.000,00
255.000,00
598.280,00
598.280,00
598.280,00

598.280,00

521.280,00
521.280,00
499.280,00

499.280,00

0,00

0,00
0,00
- 30.000,00

- 30.000,00

- 30.000,00
- 40.000,00
- 34.000,00
- 6.000,00
0,00
10.000,00
0,00

0,00
15.000,00

- 5.000,00
30.000,00

30.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
-435

-4,35

-4,35
-7,71
- 8,29
15,00
0,00
5,83
0,00
0,00
46,15
-9,01
28,71

28,71

31,75
31,75
31,75
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

1.049.500,00

794.500,00
794.500,00
660.000,00

660.000,00

660.000,00
478.500,00
376.000,00
34.000,00
68.500,00
181.500,00
2.000,00
81.500,00
47.500,00
50.500,00
134.500,00

134.500,00

124.500,00
124.500,00
124.500,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
255.000,00
255.000,00
255.000,00

255.000,00

255.000,00
255.000,00
255.000,00
598.280,00
598.280,00
598.280,00

598.280,00

521.280,00
521.280,00
499.280,00

499.280,00



3

31

311

312

313

32

321

322

323

329

Kapitalni projekt
K100001
Funkcijska
klasifikacija 08
3

32

324

4

42

424

lzvor 2.1.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 08
4

42

422

Kapitalni projekt
K100001
Funkcijska
klasifikacija 08
4

42

424

Korisnik K05
Razdjel 003
Glava 00302
Proracunski korisnik
34032

lzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100001

Funkcijska
klasifikacija 09

Stranica 19 — Broj 6

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade tro$kova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

NABAVKA KNJIZNE GRABE | OSTALIH VRIJEDNOSTI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti
Vlastiti prihodi proracunskih korisnika

REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI
REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

NABAVKA KNJIZNE GRABE | OSTALIH VRIJEDNOSTI

Rekreacija, kulturai religija

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

Knjige, umjetnicka djela i ostale izloZbene vrijednosti

Djecji vrti¢

UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE | DRUSTVENE DJELATNOSTI
USTANOVE U KULTURI | PREDSKOLSKI ODGOJ

Djecji vrtic

Opé¢i prihodi i primici

PREDSKOLSKI ODGOJ

REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA PREDSKOLSKOG ODGOJA

Obrazovanje

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

499.280,00
370.280,00
309.000,00
10.000,00
51.280,00
129.000,00
10.000,00
56.000,00
46.200,00
16.800,00

22.000,00

22.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
77.000,00
77.000,00
5.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

72.000,00

72.000,00

72.000,00
72.000,00
72.000,00
13.643.393,00
13.643.393,00
13.643.393,00

13.643.393,00

4.268.393,00
4.268.393,00
4.268.393,00

4.268.393,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
200,00
0,00

- 200,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
-4.737.393,00
-4.737.393,00
-4.737.393,00

-4.737.393,00

111.607,00
111.607,00
111.607,00

111.607,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,36
0,00
1,19

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
-34,72
-34,72
-34,72

-34,72

2,61
2,61
2,61

2,61

499.280,00
370.280,00
309.000,00
10.000,00
51.280,00
129.000,00
10.000,00
56.200,00
46.200,00
16.600,00

22.000,00

22.000,00

2.000,00
2.000,00
2.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
77.000,00
77.000,00
5.000,00

5.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00

72.000,00

72.000,00

72.000,00
72.000,00
72.000,00
8.906.000,00
8.906.000,00
8.906.000,00

8.906.000,00

4.380.000,00
4.380.000,00
4.380.000,00

4.380.000,00
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3 Rashodi poslovanja 4.268.393,00 111.607,00 2,61 4.380.000,00
31 Rashodi za zaposlene 4.249.000,00 31.600,00 0,74 4.280.600,00
311 Pla¢e (Bruto) 3.488.000,00 11.600,00 0,33 3.499.600,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 180.000,00 20.000,00 11,11 200.000,00
313 Doprinosi na place 581.000,00 0,00 0,00 581.000,00
32 Materijalni rashodi 19.393,00 80.007,00 412,56 99.400,00
322 Rashodi za materijal i energiju 0,00 20.000,00 100,00 20.000,00
323 Rashodi za usluge 19.393,00 60.007,00 309,43 79.400,00
lzvor 2.1. Vlastiti prihodi prorac¢unskih korisnika 9.375.000,00 - 4.849.000,00 -51,72 4.526.000,00
Program 1001 PREDSKOLSKI ODGOJ 9.375.000,00 - 4.849.000,00 -51,72 4.526.000,00
Aktivnost A100001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA PREDSKOLSKOG ODGOJA 1.037.607,00 108.393,00 10,45 1.146.000,00
E;’;'fﬁg;';?a 09 Obrazovanje 1.037.607,00 108.393,00 10,45 1.146.000,00
3 Rashodi poslovanja 1.037.607,00 108.393,00 10,45 1.146.000,00
32 Materijalni rashodi 1.036.607,00 108.393,00 10,46 1.145.000,00
321 Naknade tro$kova zaposlenima 150.000,00 47.000,00 31,33 197.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 626.000,00 54.000,00 8,63 680.000,00
323 Rashodi za usluge 160.607,00 49.393,00 30,75 210.000,00
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 90.000,00 - 42.000,00 - 46,67 48.000,00
34 Financijski rashodi 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
343 Ostali financijski rashodi 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
ﬁi‘ggggg‘ projekt IZGRADNJA OBJEKATA 8.210.393,00 - 4.910.393,00 -59,81 3.300.000,00
E;’;'I‘fw;;?a 09 Obrazovanje 8.210.393,00 - 4.910.393,00 59,81 3.300.000,00
3 Rashodi poslovanja 36.250,00 - 36.250,00 - 100,00 0,00
32 Materijalni rashodi 36.250,00 - 36.250,00 - 100,00 0,00
323 Rashodi za usluge 36.250,00 - 36.250,00 - 100,00 0,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.174.143,00 -4.874.143,00 - 59,63 3.300.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 8.174.143,00 -4.874.143,00 - 59,63 3.300.000,00
421 Gradevinski objekti 8.174.143,00 -4.874.143,00 - 59,63 3.300.000,00
reapitalni prajekt NABAVKA OPREME 127.000,00 - 47.000,00 -37,01 80.000,00
E;’;'I‘fw;;?a 09 Obrazovanje 127.000,00 - 47.000,00 -37,01 80.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 127.000,00 - 47.000,00 - 37,01 80.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 127.000,00 - 47.000,00 -37,01 80.000,00
422 Postrojenja i oprema 127.000,00 - 47.000,00 - 37,01 80.000,00
Korisnik K06 Javna vatrogasna postrojba 3.723.000,00 0,00 0,00 3.723.000,00
Razdjel 002 ggOZLAIsP:OSTORNO PLANIRANJE,KOMUNALNE DJELATNOSTI | ZASTITU 3.723.000,00 0,00 0,00 3.723.000,00
Glava 00202 KOMUNALNE DJELATNOSTI 3.723.000,00 0,00 0,00 3.723.000,00
Proradunski kerisnik ., vatrogasna postrojba Drnis 3.723.000,00 0,00 0,00 3.723.000,00

33968



Ilzvor 1.0.
Program 1001
Aktivnost A100001
Funkcijska
klasifikacija 03
3

31

311

312

313

32

321

322

323

329

4

42

422

lzvor 2.1.
Program 1001
Aktivhost A100002
Funkcijska
klasifikacija 03
3

32

322

42
422

Stranica 21 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Opéi prihodi i primici
REDOVNO FINANCIRANJE JAVNE VATROGASNE POSTROJBE
REDOVNO FINANCIRANJE JVP-DEC

Javni red i sigurnost

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene

Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troSkova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Vlastiti prihodi prorac¢unskih korisnika

REDOVNO FINANCIRANJE JAVNE VATROGASNE POSTROJBE
FINANCIRANJE JVP IZNAD MINIMALNIH STANDARDA

Javni red i sigurnost

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Postrojenja i oprema

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

3.683.000,00
3.683.000,00
3.683.000,00

3.683.000,00

3.643.000,00
3.205.350,00
2.500.000,00
93.350,00
612.000,00
437.650,00
81.550,00
180.100,00
104.000,00
72.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00

40.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

- 2.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

- 2.000,00
0,00
-12.000,00
10.000,00
0,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,05
0,00
0,00
0,00
0,00
0,46
0,00
6,66
9,62
0,00
5,00
5,00
5,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.683.000,00
3.683.000,00
3.683.000,00

3.683.000,00

3.641.000,00
3.205.350,00
2.500.000,00
93.350,00
612.000,00
435.650,00
81.550,00
168.100,00
114.000,00
72.000,00
42.000,00
42.000,00
42.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00

40.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
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Na temelju ¢lanka 67. stavka 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine*
broj: 68/18 i 110/18) i &lanka 51. Statuta Grada Drnia (,Sluzbeni vjesnik Sibensko -kninske
zupanije® broj:15/09, 4/13, 11/13 i 14/13 i ,Sluzbeni glasnik grada Drnisa“ broj:4/15, 1/18, 1/19-
proCiséeni tekst i 5/19), Gradsko vijeCe Grada DrniSa na 18. sjednici odrzanoj dana 13. prosinca
2019.godine d o n o s i

[. ZMJENU | DOPUNU PROGRAMA
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture
u Gradu DrnisSa za 2019. godine

Clanak 1.
U Programu gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju Grada
DrniSa za 2019. godinu ( ,Sluzbeni glasnik Grada DrniSa“ broj: 6/18) mijenjaju se:

u glavi ll to¢ka 1. i glasi:

»1.1.izgradnja i opremanje Sportskih igralista (Drinovci i Badanj) 430.000,00 kn
1.3 rekonstrukcija trznice u DrniSu 700.000,00 kn
UKUPNO: 1.180.000,00 kn*

u glavi Il to¢ka 2. i glasi:
» 2.1 izgradnja nerazvrstane ceste na Pazaru 950.000,00 kn
2.3 uredenje neraz. cesta na podruc¢ju Grada Drnida
(ul. Volarica, ul. Postolarska, Trbounje, BioCi¢ ) 280.000,00 kn
2.4 ukida se
UKUPNO: 1.530.000,00 kn*
u glavi Il tocka 3. i glasi
3.1. proSirenje JR na podrucju Grada 180.000,00 kn
UKUPNO : 1.780.000,00 kn*

u glavi Il to¢ka 4. i glasi:
, 4.VODOOPSKRBA, SANITARNA | OBORINSKA ODVODNJA*

dodaje se
+4.2 izgradnja oborinske odvodnje 410.000,00 kn
UKUPNO: 510.000,00 kn*
u glavi ll to¢ka 5. i glasi:
5.2 izgradnja reciklaznog dvoriSta 2.770.000,00 kn
dodaje se
,9.3 nabavka ,kaveza“ za spremnike i 0s. oprema 185.000,00 kn
UKUPNO: 3.055.000,00 kn
SVEUKUPNO: 8.055.000,00 kn.“
Clanak 2.

U glavi lll iskaz financijskih sredstava mijenja se i glasi:
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» 1. komunalni doprinos 200.000,00 kn
2. naknada za zadrZavanje nez. izgr. zgrada 50.000,00 kn
3. sredstva od prodaje stanova 20.000,00 kn
4. naknada od koncesije 5.000,00 kn
5. prihodi od poreza 3. 297.000,00 kn
6. sredstva kapitalne pomoci, EU, FZZOEU 4.483.000,00 kn
SVEUKUPNO: 8.055.000,00 kn.*

Clanak 3.

Ova lzmjena i dopuna Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture u
Gradu DrniSa za 2019. godine stupa na snagu osam dana nakon objave u ,Sluzbenom glasniku
grada Drnisa“.

KLASA: 363-02/18-20/134
URBROJ:2182/06-19-02
Drnis, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Temeljem odredbi ¢lanka 39. Zakona o proracunu (Narodne novine broj 87/08, 136/12 i 15/15) i na temelju ¢lanaka 51. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik

Sibensko-kninske Zupanije*, broj 15/09, 4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drni$a*, broj 4/15, 1/18 i 1/19 — pro&i$éeni tekst i 5/19) Gradsko vijeée grada Drnisa,
na svojoj 18. sjednici, odrzanoj dana 13. prosinca 2019. godine, donosi

PRORACUN GRADA DRNISA ZA 2020. GODINU
| PROJEKCIJE ZA 2021. | 2022. GODINU

OPCI DIO

Clanak 1.

Proracun Grada Drnisa za 2020. godinu i projekcije za 2021. i 2022. godinu obuhvacéaju:

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8
KONTA 2020 2021 2022 2/1 3/2 3/1
A. RACUN PRIHODA I RASHODA
6 Prihodi poslovanja 42.013.000,00 34.879.000,00 35.479.000,00 83,02 101,72 84,45
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 521.000,00 321.000,00 221.000,00 61,61 68,85 42,42
3 Rashodi poslovanja 26.131.000,00 24.348.000,00 24.348.000,00 93,18 100,00 93,18
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.762.000,00 9.352.000,00 9.852.000,00 45,04 105,35 47,45
RAZLIKA - MANJAK -4.359.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 34,41 100,00 34,41
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
8 Primici od financijske imovine i zaduZivanja 4.744.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 385.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 389,61 100,00 389,61
NETO ZADUZIVANJE/FINANCIRANJE 4.359.000,00 -1.500.000,00 -1.500.000,00 34,41 100,00 34,41

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA (VISAK PRIHODA I REZERVIRANJA)
VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA + RASPOLOZIVA

SREDSTVA 1Z PRETHODNIH GODINA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Clanak 2.

Prihodi i rashodi te primici i izdaci po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u Ra¢unu prihoda i rashoda i Raunu financiranja za razdoblje 2020. do
2022. godine u Opc¢em dijelu Proracuna.

Clanak 3.

Pregled ProraCuna po programima, aktivnostima, projektima i izvorima financiranja po ekonomskoj klasifikaciji, programima i izvorima financiranja od
2020. do 2022 .godine dat je u Posebnom dijelu proraduna i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Drni3a.

Clanak 4.

ProraCun Grada DrniSa za 2020. godinu s pripadajuc¢im projekcijama stupa na snagu osam dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada
DrniSa, a primjenjuje se od 01. sijeCnja 2020. godine.

KLASA: 400-06/19-60/4
URBROJ: 2182/06-19-9
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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RACUN PRIHODA I RASHODA I RACUN FINANCIRANJA

BROJ
KONTA VRSTA PRIHODA/RASHODA

A. RACUN PRIHODA I RASHODA

6 Prihodi poslovanja

61 Prihodi od poreza

611 Porez i prirez na dohodak

613 Porezi na imovinu

614 Porezi na robu i usluge

63 Pomoc¢i iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg prora¢una
633 Pomo¢i proracunu iz drugih proracuna

634 Pomo¢i od izvanprora¢unskih korisnika

635 Pomo¢i izravnanja za decentralizirane funkcije

636 Pomo¢i proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan
638 Pomoc¢i iz drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU sredstava

64 Prihodi od imovine

641 Prihodi od financijske imovine

642 Prihodi od nefinancijske imovine

65 Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
651 Upravne i administrativne pristojbe

652 Prihodi po posebnim propisima

653 Komunalni doprinosi i naknade

66 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZenih usluga i prihodi od donacija
661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga

663 Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opéeg proracuna

68 Kazne, upravne mjere i ostali prihodi

681 Kazne i upravne mjere

683 Ostali prihodi

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine

71 Prihodi od prodaje neproizvedene dugotrajne imovine
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine

721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata

Rashodi poslovanja

GODINE INDEKS
1 2 3
2020 2021 2022 21 312 31

42.013.000,00 34.879.000,00 35.479.000,00 101,72
18.251.500,00 18.751.000,00 18.751.000,00 102,74 100,00 102,74
17.500.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.760.500,00 10.501.000,00 11.101.000,00 55,97 105,71 59,17
2.425.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.822.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.052.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
506.000,00 542.000,00 542.000,00 107,11 100,00 107,11
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
505.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.352.000,00 4.892.000,00 4.892.000,00 112,41 100,00 112,41
61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.681.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.610.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
141.000,00 191.000,00 191.000,00 13546 100,00 135,46
140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.000,00 2.000,00 2.000,00 100,00 100,00 100,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

521.000,00 321.000,00 221.000,00

500.000,00 300.000,00 200.000,00 60,00 66,67 40,00
500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.000,00 21.000,00 21.000,00 100,00 100,00 100,00
21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26.131.000,00

24.348.000,00

24.348.000,00




Stranica 27 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine
GODINE INDEKS
BROJ ! 2 3

KONTA VRSTA PRIHODA/RASHODA 2020 2021 2022 2/1 312 31

31 Rashodi za zaposlene 13.366.500,00 12.130.500,00 12.130.500,00 90,75 100,00 90,75
311 Place (Bruto) 11.094.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 423.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
313 Doprinosi na place 1.849.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 9.052.900,00 8.507.900,00 8.507.900,00 93,98 100,00 93,98
321 Naknade troskova zaposlenima 576.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
322 Rashodi za materijal i energiju 2.852.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 4.180.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 19.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.423.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Financijski rashodi 56.900,00 56.900,00 56.900,00 100,00 100,00 100,00
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
343 Ostali financijski rashodi 46.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Subvencije 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100,00 100,00 100,00
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100,00
363 Pomo¢i unutar opéeg proracuna 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 915.000,00 915.000,00 915.000,00 100,00 100,00 100,00
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 915.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Ostali rashodi 2.714.700,00 2.712.700,00 2.712.700,00 99,93 100,00 99,93
381 Tekuce donacije 2.064.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
382 Kapitalne donacije 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 20.762.000,00 9.352.000,00 9.852.000,00 105,35

41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 687.500,00 700.000,00 700.000,00 101,82 100,00 101,82
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
412 Nematerijalna imovina 587.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 18.174.500,00 7.152.000,00 7.652.000,00 39,35 106,99 42,10
421 Gradevinski objekti 15.881.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
422 Postrojenja i oprema 1.615.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 107.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 571.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Stranica 28 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine
GODINE INDEKS
BROJ L 2 3
KONTA VRSTA PRIHODA/RASHODA 2020 2021 2022 2/1 312 3/1
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.900.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 78,95 100,00 78,95
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 1.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GODINE INDEKS
BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA PRIHODA/RASHODA 2020 2021 2022 2/1 32 3/1

B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA

0,00
0,00

0,00
0,00
1.500.000,00

0,00
0,00

8 Pr i od finar ke imovine i zaduZi 4.744.000,00
84 Primici od zaduZivanja 4.744.000,00
844 Primljeni krediti i zajmovi od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora 4.744.000,00

ku imovinu i otplate zajmova 385.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 385.000,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 385.000,00

1.500.000,00
0,00

1.500.000,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
100,00

389,61 100,00
0,00 0,00

389,61
0,00



Stranica 29 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

POSEBNI DIO
GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8

KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 3/2 3/
UKUPNO RASHODI / 1IZDACI 47.278.000,00 35.200.000,00 35.700.000,00

Razdjel 001 TAJNISTVO 1.014.100,00 1.012.100,00 1.012.100,00 99,80 100,00 99
Glava 00101 TAINISTVO 1.014.100,00 1.012.100,00 1.012.100,00 99,80 100,00 99
Korisnik K01 Grad Drni§ 1.014.100,00 1.012.100,00 1.012.100,00 99,80 100,00 99
Program 1001 REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA 1.014.100,00 1.012.100,00 1.012.100,00 99,80 100,00 99
Aktivnost A100001 PREDSTAVNICA TIJELA 370.300,00 368.300,00 368.300,00 99,46 100,00 99
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 370.300,00 368.300,00 368.300,00 99,46 100,00 99
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 Opée javne usluge 370.300,00 368.300,00 368.300,00 99,46 100,00 99
3 Rashodi poslovanja 370.300,00 368.300,00 368.300,00 99,46 100,00 99
32 Materijalni rashodi 338.300,00 338.300,00 338.300,00 100,00 100,00 100
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 337.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
38 Ostali rashodi 32.000,00 30.000,00 30.000,00 93,75 100,00 93
381 Tekuce donacije 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100002 IZVRSNA TIJELA 514.000,00 514.000,00 514.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 514.000,00 514.000,00 514.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJISKA KLASIFIKACIJA 01 Op¢e javne usluge 514.000,00 514.000,00 514.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 514.000,00 514.000,00 514.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 509.000,00 509.000,00 509.000,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 494,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
34 Financijski rashodi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100

343 Ostali financijski rashodi 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 30 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS

BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 3R 3l

3 Rashodi poslovanja 54.000,00 54.000,00 54.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 54.000,00 54.000,00 54.000,00 100,00 100,00 100
322 Rashodi za materijal i energiju 54.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00 100,00 100
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 74.800,00 74.800,00 74.800,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 44.800,00 44.800,00 44.800,00 100,00 100,00 100
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 44.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
38 Ostali rashodi 30.000,00 30.000,00 30.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

Glava 00201 UO ZA PROSTORNO PLANIRANJE,KOMUNALNE DJELATNOSTI [ ZASTITU OKOLISA 14.233.500,00 11.111.000,00 11.611.000,00 78,06 10450 81

3 Rashodi poslovanja 225.000,00 225.000,00 225.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 225.000,00 225.000,00 225.000,00 100,00 100,00 100
323 Rashodi za usluge 225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 31 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 312 3/
Kapitalni projekt K100002 PROJEKTNA I TROSKOVNICKA DOKUMENTACIJA 487.500,00 500.000,00 500.000,00 102,56 100,00 102
Izvor 4. Pomo¢i 487.500,00 500.000,00 500.000,00 102,56 100,00 102
FUNKCIJISKA KLASIFIKACIJA 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 487.500,00 500.000,00 500.000,00 102,56 100,00 102
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 487.500,00 500.000,00 500.000,00 102,56 100,00 102
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 487.500,00 500.000,00 500.000,00 102,56 100,00 102
412 Nematerijalna imovina 487.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1002 GRADNJA | NABAVKA IMOVINE 120.000,00 120.000,00 120.000,00 100,00 100,00 100
Kapitalni projekt K100001 OTKUP ZEMLIJISTA I OBJEKATA POSLOVNE NAMJENE 120.000,00 120.000,00 120.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 120.000,00 120.000,00 120.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJISKA KLASIFIKACIJA 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 120.000,00 120.000,00 120.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 120.000,00 120.000,00 120.000,00 100,00 100,00 100
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 100,00 100
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 100,00 100
421 Gradevinski objekti 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1001 PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 3.300.000,00 3.336.000,00 3.336.000,00 101,09 100,00 101
Aktivnost A100007 PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 3.300.000,00 3.336.000,00 3.336.000,00 101,09 100,00 101
Izvor 3. Prihodi za posebne namjene 3.300.000,00 3.336.000,00 3.336.000,00 101,09 100,00 101
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 3.300.000,00 3.336.000,00 3.336.000,00 101,09 100,00 101
3 Rashodi poslovanja 3.300.000,00 3.336.000,00 3.336.000,00 101,09 100,00 101
32 Materijalni rashodi 3.300.000,00 3.336.000,00 3.336.000,00 101,09 100,00 101
322 Rashodi za materijal i energiju 1.370.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 1.930.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1003 PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 10.101.000,00 6.930.000,00 7.430.000,00 68,61 107,22 73
Kapitalni projekt K100007 PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 10.101.000,00 6.930.000,00 7.430.000,00 68,61 107,22 73
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 1.731.000,00 1.430.000,00 1.330.000,00 82,61 9301 76
FUNKCIJISKA KLASIFIKACIJA 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 1.731.000,00 1.430.000,00 1.330.000,00 82,61 93,01 76
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.731.000,00 1.430.000,00 1.330.000,00 82,61 93,01 76
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 100,00 100
412 Nematerijalna imovina 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.631.000,00 1.330.000,00 1.230.000,00 81,54 92,48 75
421 Gradevinski objekti 1.430.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
422 Postrojenja i oprema 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 32 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8

KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 312 3L
426 Nematerijalna proizvedena imovina 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 4. Pomo¢i 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 6571 11091 72
FUNKCIISKA KLASIFIKACIJA 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 65,71 110,91 72
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 65,71 110,91 72
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 65,71 110,91 72
421 Gradevinski objekti 8.010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
426 Nematerijalna proizvedena imovina 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Razdjel 003 UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE I DRUSTVENE DJELATNOSTI 32.030.400,00 23.076.900,00 23.076.900,00 72,05 100,00 72
Glava 00301 UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE I DRUSTVENE DJELATNOSTI 13.135.650,00 9.116.650,00 9.116.650,00 69,40 100,00 69
Korisnik KO1 Grad Drni§ 13.135.650,00 9.116.650,00 9.116.650,00 69,40 100,00 69
Program 1001 REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA 4.235.450,00 5.060.450,00 5.060.450,00 119,48 100,00 119
Aktivnost A100005 RASHODI ZA ZAPOSLENE U TIJELIMA 2.688.300,00 2.688.300,00 2.688.300,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Op¢i prihodi i primici 2.688.300,00 2.688.300,00 2.688.300,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 Opée javne usluge 2.688.300,00 2.688.300,00 2.688.300,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 2.688.300,00 2.688.300,00 2.688.300,00 100,00 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 2.623.000,00 2.623.000,00 2.623.000,00 100,00 100,00 100
311 Place (Bruto) 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
313 Doprinosi na place 363.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 65.300,00 65.300,00 65.300,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 65.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100006 MATERIJALNO FINANCIJSKI RASHODI TIJELA 1.302.150,00 1.302.150,00 1.302.150,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 1.302.150,00 1.302.150,00 1.302.150,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 Opce javne usluge 1.302.150,00 1.302.150,00 1.302.150,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 1.302.150,00 1.302.150,00 1.302.150,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 1.262.150,00 1.262.150,00 1.262.150,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 276.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 820.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 90.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
34 Financijski rashodi 40.000,00 40.000,00 40.000,00 100,00 100,00 100
343 Ostali financijski rashodi 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 33 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 312 3L
Aktivnost A100007 OTPLATE GLAVNICE PO KREDITIMA 185.000,00 1.010.000,00 1.010.000,00 545,95 100,00 545
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 185.000,00 1.010.000,00 1.010.000,00 545,95 100,00 545
5 1zdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 175.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 571,43 100,00 571
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 175.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 571,43 100,00 571
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 175.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 Opée javne usluge 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
34 Financijski rashodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Kapitalni projekt K100001 NABAVKA OPREME 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 01 Op¢e javne usluge 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 60.000,00 60.000,00 60.000,00 100,00 100,00 100
422 Postrojenja i oprema 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1003 POTPORE U OBRAZOVANJU 490.000,00 490.000,00 490.000,00 100,00 100,00 100
Aktivnost A100001 POTPORE U OBRAZOVANJU 490.000,00 490.000,00 490.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opé¢i prihodi i primici 490.000,00 490.000,00 490.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 Obrazovanje 490.000,00 490.000,00 490.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 490.000,00 490.000,00 490.000,00 100,00 100,00 100
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 150.000,00 150.000,00 150.000,00 100,00 100,00 100
372 Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
38 Ostali rashodi 340.000,00 340.000,00 340.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 340.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1001 TURISTICKA ZAJEDNICA DRNIS 130.000,00 130.000,00 130.000,00 100,00 100,00 100
Aktivnost A100001 POTPORA TURISTICKOJ ZAJEDNICI 130.000,00 130.000,00 130.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 130.000,00 130.000,00 130.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 04 Ekonomski poslovi 130.000,00 130.000,00 130.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 130.000,00 130.000,00 130.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 130.000,00 130.000,00 130.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 34 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS

BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 3p 3l

3 Rashodi poslovanja 110.000,00 110.000,00 110.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 110.000,00 110.000,00 110.000,00 100,00 100,00 100
323 Rashodi za usluge 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
426 Nematerijalna proizvedena imovina 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 270.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 270.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 224.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 46.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 2.824.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.824.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
421 Gradevinski objekti 1.504.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
422 Postrojenja i oprema 1.320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 515.000,00 515.000,00 515.000,00 100,00 100,00 100
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 515.000,00 515.000,00 515.000,00 100,00 100,00 100
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 515.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

o



Stranica 35 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ ! 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / 1ZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 312 3/
Izvor 4. Pomoc¢i 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 Socijalna zastita 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100,00 100,00 100
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100,00 100,00 100
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100002 ZAZELI - SOCIJALNA ZASTITA GRADANA 1.279.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 4. Pomo¢i 1.279.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FUNKCIJISKA KLASIFIKACIJA 10 Socijalna zastita 1.279.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
3 Rashodi poslovanja 1.279.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
31 Rashodi za zaposlene 1.045.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
311 Place (Bruto) 1.045.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 234.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
321 Naknade troskova zaposlenima 61.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 104.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 49.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1001 UDRUGE GRADANA I OSTALE AKTIVNOSTI 1.591.000,00 1.591.000,00 1.591.000,00 100,00 100,00 100
Aktivnost A100001 DONACIJE UDRUGMA U SPORTSKIM AKTIVNOSTIMA 520.000,00 520.000,00 520.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 520.000,00 520.000,00 520.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 520.000,00 520.000,00 520.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 520.000,00 520.000,00 520.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 70.000,00 70.000,00 70.000,00 100,00 100,00 100
323 Rashodi za usluge 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
38 Ostali rashodi 450.000,00 450.000,00 450.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100002 DONACIJE UDRUGAMA U KULTURNIM AKTIVNOSTIMA 250.000,00 250.000,00 250.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 250.000,00 250.000,00 250.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 250.000,00 250.000,00 250.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 250.000,00 250.000,00 250.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 250.000,00 250.000,00 250.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 36 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS

BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 3 3l

3 Rashodi poslovanja 80.000,00 80.000,00 80.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 80.000,00 80.000,00 80.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
382 Kapitalne donacije 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 161.000,00 161.000,00 161.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 161.000,00 161.000,00 161.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 161.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 135.000,00 135.000,00 135.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 135.000,00 135.000,00 135.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 440.000,00 440.000,00 440.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100,00 100,00 100
322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

38 Ostali rashodi 415.000,00 415.000,00 415.000,00 100,00 100,00 100



Stranica 37 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 3

KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 202 21 3 3

381  Tekuée donacije 415.000,00 0,00 000 000 000 0O

3 Rashodi poslovanja 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proracuna 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
363 Pomo¢i unutar opéeg proraduna 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100,00 100,00 100
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 50.000,00 50.000,00 50.000,00 100,00 100,00 100
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100,00 100,00 100
35 Subvencije 15.000,00 15.000,00 15.000,00 100,00 100,00 100
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

3 Rashodi poslovanja 86.700,00 86.700,00 86.700,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 86.700,00 86.700,00 86.700,00 100,00 100,00 100
381 Tekuce donacije 86.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0




Stranica 38 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ ! 2 3

KONTA VRSTA RASHODA / 1ZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 312 3/
Aktivnost A100001 MARGINALIZIRANE SKUPINE-OSPOSOBLJAVANJEM DO ZAPOSLENJA 361.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 4. Pomo¢i 361.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 Socijalna zastita 361.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
3 Rashodi poslovanja 361.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
31 Rashodi za zaposlene 144.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
311 Place (Bruto) 144.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 217.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
321 Naknade trogkova zaposlenima 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 191.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100002 PROGRAM JAVNIH RADOVA I STRUCNOG OSPOSOBLJIAVANJA 258.500,00 258.500,00 258.500,00 100,00 100,00 100
Izvor 4. Pomoc¢i 258.500,00 258.500,00 258.500,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 10 Socijalna zastita 258.500,00 258.500,00 258.500,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 258.500,00 258.500,00 258.500,00 100,00 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 236.000,00 236.000,00 236.000,00 100,00 100,00 100
311 Place (Bruto) 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
313 Doprinosi na place 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 22.500,00 22.500,00 22.500,00 100,00 100,00 100
321 Naknade tro$kova zaposlenima 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
324 Naknade trogkova osobama izvan radnog odnosa 6.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Program 1001 POTICANJE STANOGRADNJE 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,00 100,00 100
Aktivnost A100001 POTICANJE STANOGRADNJE 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 06 Usluge unapredenja stanovanja i zajednice 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,00 100,00 100
38 Ostali rashodi 600.000,00 600.000,00 600.000,00 100,00 100,00 100
382 Kapitalne donacije 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Glava 00302 PRORACUNSKI KORISNICI 18.894.750,00 13.960.250,00 13.960.250,00 73,88 100,00 73
Proracunski korisnik 33968 Javna vatrogasna postrojba 3.966.000,00 3.966.000,00 3.966.000,00 100,00 100,00 100
Korisnik K06 Javna vatrogasna postrojba 3.966.000,00 3.966.000,00 3.966.000,00 100,00 100,00 100



Stranica 39 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 312 3/
Program 1001 REDOVNO FINANCIRANJE JAVNE VATROGASNE POSTROJBE 3.966.000,00 3.966.000,00 3.966.000,00 100,00 100,00 100
Aktivnost A100001 REDOVNO FINANCIRANJE JVP-DEC 3.946.000,00 3.946.000,00 3.946.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 3.946.000,00 3.946.000,00 3.946.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 03 Javni red i sigurnost 3.946.000,00 3.946.000,00 3.946.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 3.846.000,00 3.846.000,00 3.846.000,00 100,00 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 3.398.000,00 3.398.000,00 3.398.000,00 100,00 100,00 100
311 Plaée (Bruto) 2.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
313 Doprinosi na plac¢e 648.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 448.000,00 448.000,00 448.000,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 82.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 171.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 127.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 68.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100,00 100,00 100
422 Postrojenja i oprema 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100002 FINANCIRANJE JVP IZNAD MINIMALNIH STANDARDA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 2. Vlastiti prihodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 03 Javni red i sigurnost 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100,00 100,00 100
322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Proracunski korisnik 33984 Gradski muzej Drni§ 2.362.550,00 1.962.550,00 1.962.550,00 83,07 100,00 83
Korisnik K02 Gradski muzej Drni§ 2.362.550,00 1.962.550,00 1.962.550,00 83,07 100,00 83
Program 1001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 2.362.550,00 1.962.550,00 1.962.550,00 83,07 100,00 83
Aktivnost A100001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 2.352.550,00 1.952.550,00 1.952.550,00 83,00 100,00 83
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 852.550,00 952.550,00 952.550,00 111,73 100,00 111
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 852.550,00 952.550,00 952.550,00 111,73 100,00 111
3 Rashodi poslovanja 442.550,00 442.550,00 442.550,00 100,00 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 282.000,00 282.000,00 282.000,00 100,00 100,00 100
311 Plaée (Bruto) 232.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0



Stranica 40 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 312 3/
313 Doprinosi na place 39.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 159.650,00 159.650,00 159.650,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 14.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 44.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
34 Financijski rashodi 900,00 900,00 900,00 100,00 100,00 100
343 Ostali financijski rashodi 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 410.000,00 510.000,00 510.000,00 124,39 100,00 124
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
422 Postrojenja i oprema 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 400.000,00 500.000,00 500.000,00 125,00 100,00 125
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 2. Vlastiti prihodi 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 66,67 100,00 66
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 66,67 100,00 66
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 66,67 100,00 66
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 1.500.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 66,67 100,00 66
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Kapitalni projekt K100001 NABAVKA KNJIZNE GRABE I OSTALIH VRIJEDNOSTI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opé¢i prihodi i primici 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Proracunski korisnik 33992 Pucko otvoreno ugiliste Drnis 948.500,00 998.500,00 998.500,00 105,27 100,00 105
Korisnik K03 Pucko otvoreno uéiliste Drni§ 948.500,00 998.500,00 998.500,00 105,27 100,00 105
Program 1001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 948.500,00 998.500,00 998.500,00 105,27 100,00 105
Aktivnost A100001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 853.500,00 903.500,00 903.500,00 105,86 100,00 105
Izvor 1. Opé¢i prihodi i primici 703.500,00 703.500,00 703.500,00 100,00 100,00 100



Stranica 41 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 3/2 3/
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 703.500,00 703.500,00 703.500,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 703.500,00 703.500,00 703.500,00 100,00 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 506.500,00 506.500,00 506.500,00 100,00 100,00 100
311 Plaée (Bruto) 403.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 37.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
313 Doprinosi na place 66.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 197.000,00 197.000,00 197.000,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 81.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 69.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 2. Vlastiti prihodi 150.000,00 200.000,00 200.000,00 133,33 100,00 133
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 150.000,00 200.000,00 200.000,00 133,33 100,00 133
3 Rashodi poslovanja 150.000,00 200.000,00 200.000,00 133,33 100,00 133
32 Materijalni rashodi 150.000,00 200.000,00 200.000,00 133,33 100,00 133
323 Rashodi za usluge 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Aktivnost A100002 GLAZBENO-SCENSKE DJELATNOSTI 95.000,00 95.000,00 95.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 95.000,00 95.000,00 95.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 95.000,00 95.000,00 95.000,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 85.000,00 85.000,00 85.000,00 100,00 100,00 100
32 Materijalni rashodi 85.000,00 85.000,00 85.000,00 100,00 100,00 100
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
422 Postrojenja i oprema 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Proracunski korisnik 34016 Narodna knjiznica Drni§ 598.200,00 598.200,00 598.200,00 100,00 100,00 100
Korisnik K04 Narodna knjiznica Drni§ 598.200,00 598.200,00 598.200,00 100,00 100,00 100
Program 1001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 598.200,00 598.200,00 598.200,00 100,00 100,00 100
Aktivnost A100001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 501.200,00 501.200,00 501.200,00 100,00 100,00 100



Stranica 42 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

GODINE INDEKS
BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 3/2 3/
Izvor 1. Op¢i prihodi i primici 496.200,00 496.200,00 496.200,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 496.200,00 496.200,00 496.200,00 100,00 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 496.200,00 496.200,00 496.200,00 100,00 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 360.000,00 360.000,00 360.000,00 100,00 100,00 100
311 Place (Bruto) 295.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
313 Doprinosi na place 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 136.200,00 136.200,00 136.200,00 100,00 100,00 100
321 Naknade troskova zaposlenima 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 56.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 50.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
324 Naknade trogkova osobama izvan radnog odnosa 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 17.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 2. Vlastiti prihodi 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100
422 Postrojenja i oprema 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Kapitalni projekt K100001 NABAVKA KNJIZNE GRADE I OSTALIH VRIJEDNOSTI 97.000,00 97.000,00 97.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 1. Op¢i prihodi i primici 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100,00 100,00 100
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Izvor 2. Vlastiti prihodi 72.000,00 72.000,00 72.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 08 Rekreacija, kultura i religija 72.000,00 72.000,00 72.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 72.000,00 72.000,00 72.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 72.000,00 72.000,00 72.000,00 100,00 100,00 100
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izlozbene vrijednosti 72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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GODINE INDEKS
BROJ 1 2 8
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 211 312 3l
Proradunski korisnik 34032 Djegji vrti¢ 11.019.500,00 6.435.000,00 6.435.000,00 5840 100,00 58
Korisnik K05 Djedji vrti¢ 11.019.500,00 6.435.000,00 6.435.000,00 5840 100,00 58
Program 1001 PREDSKOLSKI ODGOJ 11.019.500,00 6.435.000,00 6.435.000,00 58,40 100,00 58
Aktivnost A100001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA PREDSKOLSKOG ODGOJA 6.092.000,00 6.425.000,00 6.425.000,00 105,47 100,00 105
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 4.772.000,00 4.775.000,00 4.775.000,00 100,06 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 Obrazovanje 4.772.000,00 4.775.000,00 4.775.000,00 100,06 100,00 100
3 Rashodi poslovanja 4.772.000,00 4.775.000,00 4.775.000,00 100,06 100,00 100
31 Rashodi za zaposlene 4.772.000,00 4.725.000,00 4.725.000,00 99,02 100,00 99
311 Place (Bruto) 3.925.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
312 Ostali rashodi za zaposlene 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
313 Doprinosi na place 647.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
32 Materijalni rashodi 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 100,00 0
Izvor 2. Vlastiti prihodi 1.320.000,00 1.650.000,00 1.650.000,00 125,00 100,00 125
5 1zdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 210.000,00 500.000,00 500.000,00 238,10 100,00 238
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih kredita i zajmova 210.000,00 500.000,00 500.000,00 238,10 100,00 238
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 Obrazovanje 1.110.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00 103,60 100,00 103
3 Rashodi poslovanja 1.110.000,00 1.150.000,00 1.150.000,00 103,60 100,00 103
32 Materijalni rashodi 1.109.000,00 1.149.000,00 1.149.000,00 103,61 100,00 103
321 Naknade tro§kova zaposlenima 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
322 Rashodi za materijal i energiju 644.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
323 Rashodi za usluge 185.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
34 Financijski rashodi 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00 100,00 100
343 Ostali financijski rashodi 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Kapitalni projekt K100003 IZGRADNJA OBJEKATA 4.917.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
I1zvor 2. Vlastiti prihodi 3.267.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 Obrazovanje 3.267.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.267.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 3.267.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
421 Gradevinski objekti 3.267.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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GODINE INDEKS
BROJ 1 2 3
KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA 2020 2021 2022 2/1 3/2 3/
Izvor 7. Namjenski primici od zaduzivanja 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 Obrazovanje 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
421 Gradevinski objekti 1.650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Kapitalni projekt K100004 NABAVKA OPREME 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
Izvor 2. Vlastiti prihodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA 09 Obrazovanje 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 100,00 100,00 100
422 Postrojenja i oprema 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
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PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA

PLANIRANO FINANCIRANJE UKUPNO
BROJ 1 2 3 4
KONTA INVESTICIJA / KAPITALNA POMOC / KAPITALNA DONACIJA 2020 2021 2022 1+2+3

UKUPNO RASHODI / 1ZDACI 15.803.000,00 7.727.000,00 8.227.000,00 31.757.000,00
Razdjel 002 UO ZA PROSTORNO PLANIRANJE,KOMUNALNE DJELATNOSTI I ZASTITU OKOLISA 10.708.500,00 7.550.000,00 8.050.000,00 26.308.500,00
Glava 01 UO ZA PROSTORNO PLANIRANJE,KOMUNALNE DJELATNOSTI I ZASTITU OKOLISA 10.708.500,00 7.550.000,00 8.050.000,00 26.308.500,00
Glavni program A02 PROSTORNO PLANSKE | GOSPODARSKE DJELATNOSTI 607.500,00 620.000,00 620.000,00 1.847.500,00
Program 1001 PROSTORNO PLANSKA I TEHNICKA DOKUMENTACIJA 487.500,00 500.000,00 500.000,00 1.487.500,00
Kapitalni projekt K100002 PROJEKTNA I TROSKOVNICKA DOKUMENTACIJA 487.500,00 500.000,00 500.000,00 1.487.500,00
Izvor 4. Pomo¢i 487.500,00 500.000,00 500.000,00 1.487.500,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 487.500,00 500.000,00 500.000,00 1.487.500,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 487.500,00 500.000,00 500.000,00 1.487.500,00
412 Projektno tehni¢ka dokumentacija 487.500,00 0,00 0,00 487.500,00
Program 1002 GRADNJA | NABAVKA IMOVINE 120.000,00 120.000,00 120.000,00 360.000,00
Kapitalni projekt K100001 OTKUP ZEMLJISTA 1 OBJEKATA POSLOVNE NAMJENE 120.000,00 120.000,00 120.000,00 360.000,00
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 120.000,00 120.000,00 120.000,00 360.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 120.000,00 120.000,00 120.000,00 360.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00
411 Otkup zemljista 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 20.000,00 20.000,00 60.000,00
421 Otkup objekata poslovne namjene 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
Glavni program A03 KOMUNALNE DJELATNOSTI 10.101.000,00 6.930.000,00 7.430.000,00 24.461.000,00
Program 1003 PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 10.101.000,00 6.930.000,00 7.430.000,00 24.461.000,00
Kapitalni projekt K100007 PROGRAM GRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 10.101.000,00 6.930.000,00 7.430.000,00 24.461.000,00
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 1.731.000,00 1.430.000,00 1.330.000,00 4.491.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.731.000,00 1.430.000,00 1.330.000,00 4.491.000,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00
412 Projektna i tehni¢ka dokumentacija 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.631.000,00 1.330.000,00 1.230.000,00 4.191.000,00
421 Program gradnje - reciklazna dvorista 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

421 Program gradnje - ceste i sli¢ni prometni objekti 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00



Stranica 46 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

PLANIRANO FINANCIRANJE UKUPNO

BROJ 1 2 3 p
KONTA INVESTICIJA / KAPITALNA POMOC / KAPITALNA DONACIJA 2020 2021 2022 1+2+:3
421 Program gradnje - vodovod i kanalizacija 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00
421 Program gradnje - sportski i rekreacijski tereni 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
421 Program gradnje - javna rasvjeta 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
422 Program gradnje - nabavka opreme 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
426 Uspostava loT gradske mreZe upravljanja javnom rasvjetom 61.000,00 0,00 0,00 61.000,00
426 Uspostava loT gradske mreZe za potrebe pracenja kvalitete zraka 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00
Izvor 4. Pomo¢i 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 19.970.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 19.970.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 8.370.000,00 5.500.000,00 6.100.000,00 19.970.000,00
421 Program gradnje - objekti poslovne namjene ZONA 1.335.000,00 0,00 0,00 1.335.000,00
421 Program gradnje - objekti poslovne namjene ZONA 6.675.000,00 0,00 0,00 6.675.000,00
426 Uspostava loT gradske mreze upravljanja javnom rasvjetom 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00
426 Uspostava loT gradske mreze za potrebe pracenja kvalitete zraka 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00
Razdjel 003 UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE 1 DRUSTVENE DJELATNOSTI 5.094.500,00 177.000,00 177.000,00 5.448.500,00
Glava 01 UO ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE | DRUSTVENE DJELATNOSTI 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
Glavni program A01 REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
Program 1001 REDOVNA DJELATNOST TIJELA GRADA 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
Kapitalni projekt K100001 NABAVKA OPREME 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
Izvor 1. Opé¢i prihodi i primici 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
422 Uredska oprema i namjestaj 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
Glava 02 PRORACUNSKI KORISNICI 5.034.500,00 117.000,00 117.000,00 5.268.500,00
Proracunski korisnik 33984 Gradski muzej Drni§ 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
Glavni program A06 KULTURA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
Program 1001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
Kapitalni projekt K100001 NABAVKA KNJIZNE GRADE I OSTALIH VRIJEDNOSTI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
424 Muzejski izlosci 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00

Proracunski korisnik 34016 Narodna knjiZnica Drni§ 97.000,00 97.000,00 97.000,00 291.000,00

Glavni program A06 KULTURA 97.000,00 97.000,00 97.000,00 291.000,00
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PLANIRANO FINANCIRANJE UKUPNO
BROJ 1 2 8 ‘
KONTA INVESTICIJA / KAPITALNA POMOC / KAPITALNA DONACIJA 2020 2021 2022 1+2+3
Program 1001 REDOVNO FINANCIRANJE USTANOVA U KULTURI 97.000,00 97.000,00 97.000,00 291.000,00
Kapitalni projekt K100001 NABAVKA KNJIZNE GRADE I OSTALIH VRIJEDNOSTI 97.000,00 97.000,00 97.000,00 291.000,00
Izvor 1. Opéi prihodi i primici 25.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 25.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25.000,00 25.000,00 25.000,00 75.000,00
424 Nabava knjizne i neknjizne grade 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Izvor 2. Vlastiti prihodi 72.000,00 72.000,00 72.000,00 216.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 72.000,00 72.000,00 72.000,00 216.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 72.000,00 72.000,00 72.000,00 216.000,00
424 Nabavka knjizne i neknjizne grade 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
424 Nabavka knjizne i neknjizne grade 57.000,00 0,00 0,00 57.000,00
Proracunski korisnik 34032 Djecji vrti¢ 4.927.500,00 10.000,00 10.000,00 4.947.500,00
Glavni program A05 ODGOJ | OBRAZOVANJE 4.927.500,00 10.000,00 10.000,00 4.947.500,00
Program 1001 PREDSKOLSKI ODGOJ 4.927.500,00 10.000,00 10.000,00 4.947.500,00
Kapitalni projekt K100003 IZGRADNJA OBJEKATA 4.917.500,00 0,00 0,00 4.917.500,00
Izvor 2. Vlastiti prihodi 3.267.500,00 0,00 0,00 3.267.500,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 3.267.500,00 0,00 0,00 3.267.500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 3.267.500,00 0,00 0,00 3.267.500,00
421 Izgradnja djecjeg vrti¢a Drinovci 3.267.500,00 0,00 0,00 3.267.500,00
Izvor 7. Namjenski primici od zaduZivanja 1.650.000,00 0,00 0,00 1.650.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.650.000,00 0,00 0,00 1.650.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.650.000,00 0,00 0,00 1.650.000,00
421 Izgradnja djecjeg vrti¢a Drinovci 1.650.000,00 0,00 0,00 1.650.000,00
Kapitalni projekt K100004 NABAVKA OPREME 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
Izvor 2. Vlastiti prihodi 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00

422 Uredska oprema i namjestaj 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
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Na temelju Clanka 14. Zakona o proracunu (,Narodne novine®, broj 87/08, 136/12 i 15/15) i
¢lanka 51. Statuta Grada Drni$a (Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije* br. 15/09, 4/13,
11/13 i 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“, broj 4/15, 1/18 i 1/19-proci§c¢eni tekst i 5/19),
Gradsko vijece Grada DrniSa, na 18. sjednici, odrzanoj 13. prosinca 2019. godine,donosi

) ODLUKU .
O IZVRSAVANJU PRORACUNA GRADA DRNISA
ZA 2020. GODINU

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Odlukom utvrduje struktura prihoda i primitaka te rashoda i izdataka Proracuna
Grada DrniSa za 2020. godinu (u daljnjem tekstu: Proracun), njegovo izvrSavanje, opseg
zaduzivanja i jamstava Grada DrniSa (u daljnjem tekstu: Grad), upravljanje dugom te financijskom i
nefinancijskom imovinom, koristenje namjenskih prihoda i primitaka, koristenje vlastitih prihoda,
prava i obveze korisnika proracunskih sredstava, ovlasti Gradonacelnika Grada DrniSa (u daljnjem
tekstu: Gradonacelnik) u izvr§avanju Prorauna te druga pitanja u svezi s izvr§avanjem Proracuna.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

Sredstva za rashode i izdatke osiguravaju se tijelima gradske uprave i proracdunskim
korisnicima i to: ustanovama kojima je Grad osnivag, Javnoj vatrogasnoj postrojbi koja se financira
kao decentralizirana funkcija, vije¢ima nacionalnih manjina, mjesnim odborima i gradskim
Cetvrtima, te ostalim korisnicima koji su u njegovu Posebnom dijelu odredeni za nositelje
sredstava.

U okviru razdjela i glava osigurana su sredstva za rashode tijela Gradske uprave i
proraunskih korisnika, po pojedinim programima, projektima i aktivnostima.

STRUKTURA PRORACUNA

Clanak 3.

Proracun se sastoji od Opc¢eg i Posebnog dijela te Plana razvojnih programa.

Op¢i dio Prora¢una sadrzi Ra¢un prihoda i rashoda, te Ra¢un financiranja.

U Racunu prihoda i rashoda iskazani su svi prihodi i rashodi, koji su iskazani u Prora¢unu
Grada DrniSa za 2020. godinu. Prihodi Proraduna iskazani su po izvorima iz kojih potjeu (porezni
prihodi, pomoéi, prihodi od imovine, prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima,
prihodi od prodaje nefinancijske imovine i ostali prihodi), a ubiru se i uplacuju sukladno zakonima i
drugim propisima. Iz navedenih prihoda financiraju se programi javnih potreba utvrdenih na nivou
Grada za 2020. godinu.

U racunu financiranja iskazani su primici od financijske imovine i zaduzivanja, te izdaci za
financijsku imovinu i otplatu zajmova.

Posebni dio sadrzi raspored rashoda i izdataka proracunskih korisnika prema ekonomskoj,
organizacijskoj, programskoj i funkcijskoj klasifikaciji, te izvorima financiranja.

IZVRSAVANJE PRORACUNA

Clanak 4.

Proraun Grada DrniSa planira se i izvrSava kroz sustav riznice putem jedinstvenog
nov€éanog racuna preko kojega se obavljaju sve financijske transakcije Proracuna pri ¢emu
proracunski korisnici nemaju svoje nov€ane racune.

Proracunski korisnici Grada DrniSa uklju€eni u sustav riznice su:

1. Javna vatrogasna postrojba Grada DrniSa,

2. Gradski muzej Drnis
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3. Narodna knjiznica Drni$
4. Djegji vrti¢ Drnis
5. Pucko otvoreno uciliSte Drnis

Clanak 5.
Proracun se izvrSava od 01.sije¢nja do 31.prosinca 2020. godine.
Samo naplaéeni prihodi u kalendarskoj godini priznaju se kao prihodi Proracuna za 2020.
godinu.
Rashodi proraCuna su svi rashodi za koje je nastala obveza u 2020. godini, neovisno o
njihovom placéanju.

Clanak 6.

Organizacijskom klasifikacijom posebnog dijela Proraduna formirani su razdjeli u sklopu
kojih su planirane glave, unutar kojih se nalaze proracunski korisnici i ostali korisnici proracunskih
sredstava.

Upravni odjel za gospodarstvo, financije i druStvene djelatnosti obvezan je u roku osam
dana od stupanja na snagu proracuna, izvijestiti sva tijela gradske uprave o odobrenim sredstvima
u Proradunu za 2020. godinu.

Upravni odjeli Gradske uprave duzni su u roku daljnjih osam dana izvijestiti svoje krajnje
proraéunske i ostale korisnike o odobrenim sredstvima u Posebnom dijelu proracuna.

Clanak 7.

Odlukom ili drugim aktom ne mogu se stvarati obveze na teret proracuna, ako za iste nisu
osigurana sredstva.

Proracunskim korisnicima sredstva se doznacuju putem lokalne riznice prora¢una iskljucivo
na osnovu pismenog dokumenta (isprave) iz koje je vidljivo:

- da je namjena odobrena u proraéunu

- da je iznos stvorene obveze u visini odobrenog iznosa,

- da je obveza likvidirana od nadlezne osobe.

Clanak 8.

Nalogodavac i odgovorna osoba za izvrSavanje Proracuna u cjelini je Gradonacelnik.

ProraCunski korisnici mogu preuzeti obveze po ugovorima koji zahtijevaju placanje u
slijede¢im godinama samo uz pisanu suglasnost Gradonacelnika uz prethodno pisano mislienje
Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i druStvene djelatnosti.

Gradonacelnik i Celnici pravnih osoba koje su Kkorisnici Proraduna, odgovorni su za
planiranje i izvrSavanje svoga dijela ProraCuna.

Odgovornost za izvrSavanje ProraCuna u smislu odredbe stavka 4. ovoga C¢lanka
podrazumijeva odgovornost za preuzimanje i verifikaciju obveza, izdavanje naloga za placanje na
teret proracunskih sredstava te za utvrdivanje prava naplate i izdavanje naloga za naplatu u korist
proraéunskih sredstava.

Gradonacelnik i elnici pravnih osoba koje su korisnici Proraduna odgovorni su za zakonito,
svrhovito, ucinkovito i ekonomi€no raspolaganje proracunskim sredstvima.

Clanak 9.

Korisnici moraju sredstva osigurana u Proracunu koristiti za utvrdene namjene Stedljivo i
racionalno.

ProraCunska sredstva mogu se koristiti samo za namjene i do visine koje su odredene u
posebnom dijelu Proracuna.

Prijedlozi odluka i drugih akata koje donosi Gradonacelnik odnosno koje Gradonacelnik
predlaze na donoSenje Gradskom vije¢u, a imaju fiskalni u€inak, donose se odnosno utvrduju uz
prethodno pribavljeno misljenje Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti.

Clanak 10.
Rashodi i izdaci Proracuna koji se financiraju iz namjenskih prihoda i primitaka te iz prihoda
od pomodi izvrSavat ¢e se do iznosa naplacenih prihoda i primitaka za te namjene.
Uplacene, a neplanirane pomodi, donacije i prihodi za posebne namjene mogu se Koristiti
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prema naknadno utvrdenim aktivnostima i/ili projektima u proracunu uz prethodnu suglasnost
Gradonacelnika.

Uplac¢ene, a manje planirane pomoci i donacije, mogu se izvrSavati iznad iznosa utvrdenih
Proradunom, a do visine upla¢enih sredstava.

Clanak 11.

Prednost u podmirivanju rashodal/izdataka imaju rashodi/izdaci za otplatu duga i pokri¢e
danih jamstava, zatim financiranje rada tijela Gradske uprave i proracunskih korisnika, rashodi za
provodenje socijalnog programa, financiranje kapitalnih izdataka i ostalih rashoda utvrdenih
zakonom, ovisno o moguénostima proracuna.

Clanak 12.

Tijela gradske uprave odgovorna su za prikupljanje proradunskih prihoda, za potpunu i
pravodobnu naplatu prihoda, u skladu sa zakonima i propisima donesenim na temelju zakona, a s
druge strane za izvr8avanje svih rashoda sukladno planiranim iznosima i namjenama.

Pravne osobe proracunski korisnici odgovorni su za naplatu prihoda i primitaka u okviru
svoje nadleznosti i za njihovu uplatu u proracun Grada DrniSa te za izvrSavanje svih rashoda u
skladu s odobrenim namjenama.

Clanak 13.
Prora¢unskim korisnicima Grada DrniSa uklju€enim u sustav riznice utvrduje se blagajnicki
maksimum u iznosu od 5.000,00 kuna.

Clanak 14.

Pogresno ili viSe uplaéeni prihodi u Proracun, vraéaju se uplatiteljima na teret tih prihoda, a
temeljem zahtjeva uplatitelja i dokaza o pogresno ili viSe uplacenom prihodu.

RjeSenje o povratu sredstava donosi Upravni odjel za gospodarstvo, financije i druStvene
djelatnosti na temelju dokumentiranog zahtjeva kojeg potpisuje odgovorna osoba u upravhom
odjelu ili proraCunskom korisniku u €ijoj nadleznosti je naplata tih prihoda, odnosno osoba koju
ovlasti Gradonacelnik.

Clanak 15.
Prihodi koje ostvare vije¢a nacionalnih manjina obavljanjem vlastite djelatnosti, iz donacija,
po posebnim propisima ili iz drugih izvora, namjenski su prihodi nacionalnih manjina te se uplacuju
i izvrSavaju preko njihovog racuna sukladno usvojenom Financijskom planu.

Clanak 16.

Prihodi §to ih ostvare mjesni odbori i gradske Cetvrti obavljanjem djelatnosti, iz donacija i
drugih izvora, prihodi su Proracuna i uplaéuju se na raCun Prorauna, a izvrSavaju preko njihovog
rac¢una sukladno usvojenom Financijskom planu.

Mijesni odbori i gradske €etvrti mogu preuzimati obveze i placati ih po stavkama rashoda za
Cije su financiranje planirani prihodi iz stavka 1. ovoga ¢lanka, iskljuivo do iznosa naplaéenih
prihoda.

ISPLATE SREDSTAVA IZ PRORACUNA

Clanak 17.

Svaka isplata iz ProraCuna mora se temeljiti na vjerodostojnoj knjigovodstvenoj ispravi,
kojom se dokazuje obveza pla¢anja.

Gradonacelnik i ¢elnik pravne osobe proracunskog korisnika, odnosno osoba na koju je
pravo preneseno, mora prije isplate provijeriti i potvrditi potpisom pravni temelj i visinu isplate koja
proizlazi iz knjigovodstvene isprave.

Nalog za isplatu iz ProraCuna izdaje Gradonacelnik, a supotpisuju procelnici ili druge
odgovorne osobe, prema nadleznosti.

Gradonacelnik moze na prijedlog proCelnika Upravnog odjela, a sukladno Uredbi Viade;
prodati, otpisati ili djelomi¢no otpisati potrazivanje.
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Gradonacelnik moze otpisati ili djelomi¢no otpisati potrazivanja, ako bi troSkovi naplate
potrazivanja bili u nerazmjeru s visinom potrazivanja ili se ustanovi apsolutha nemogucénost
naplate.

Clanak 18.
Gradonacelnik moze sklapati ugovore o nabavi roba, obavljanju usluga i ustupanju radova
sukladno zakonskim propisima koji ureduju ovo podrudje i godiSnjem planu nabave.
Gradonacelnik donosi Odluku o poc¢etku postupka javne nabave.

Clanak 19.
Ustanove i trgovacka drustva kojima je Grad osniva provode postupak nabave sukladno
zakonskim propisima i svom godiSnjem planu nabave.

Clanak 20.

Obracun i isplatu pla¢a korisnici mogu vrSiti na temelju osnovice utvrdene kolektivnim
ugovorom ili pravilnikom.

Osnovicu i koeficijente za obradun place Gradonacelnika i njegovog zamjenika odreduje
odlukom Gradsko vijece, a na prijedlog Gradonacelnika.

Radi pravodobnog obra¢unavanja i doznacivanja prora¢unskih sredstava u 2020. godini za
place i druge rashode, korisnici koji se financiraju iz ProraCuna obvezni su nadleznom Upravnom
odjelu dostaviti rjeSenje o zasnivanju i o prestanku radnog odnosa zaposlenika.

RjeSenje iz stavka 3. ovoga Clanka korisnici su obvezni dostaviti u roku od osam dana od
dana zasnivanja ili prestanka radnog odnosa.

Sredstva za ostala materijalna prava isplaéivat ¢e se korisnicima prema kolektivnim
ugovorima i sporazumima ili pravilnicima u visini i opsegu utvrdenima istima, a sve u skladu sa
proracunskim moguénostima.

Clanak 21.

Instrumente osiguranja pla¢anja, kojima se stvaraju obveze na teret Proracuna priprema
Upravni odjel gospodarstvo, financije i druStvene djelatnosti, a potpisuje Gradonacelnik.

Instrumenti osiguranja pla¢anja primljeni od pravnih osoba kao sredstvo osiguranja naplate
potrazivanja ili izvodenja radova i usluga, dostavljaju se Upravnom odjelu za gospodarstvo,
financije i drustvene djelatnosti.

Evidenciju izdanih i primljenih instrumenata osiguranja placanja vodi Upravni odjel za
gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti.

PLACANJE PREDUJMA

Clanak 22.
Placanje predujmom moze se ugovoriti samo iznimno i na temelju prethodne suglasnosti
Gradonacelnika.
Iznimno, proracunski korisnik mozZe plac¢ati predujmom bez suglasnosti iz stavka 1. ovoga
¢lanka za obveze preuzete po ugovorima za projekte koji se sufinanciraju iz sredstava Europske
unije.

URAVNOTEZENJE PRORACUNA | PRERASPODJELA SREDSTAVA

Clanak 23.

Ako tijekom godine dode do povecéanja rashoda/izdataka ili smanjenja prihoda/primitaka
Gradonacelnik moze poduzeti mjere za uravnotezenje proracuna propisano Zakonom.

U koliko se primjenom privremenih mjera ProraCun ne uravnotezi, izvrsit ¢e se Izmjene i
dopune Proracuna, koje ¢e donijeti Gradsko vijece.

Sukladno izmjenama i dopunama ProraCuna, proracunski korisnici obvezni su izmijeniti i
dopuniti svoje financijske planove i planove nabave u roku od 15 dana od stupanja na snagu
izmjena i dopuna Proracuna i o tome izvijestiti nadlezni Upravni odjel.
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Clanak 24.

Gradonacelnik moze odobriti preraspodjelu sredstava unutar pojedinog razdjela i izmedu
pojedinih razdjela na prijedlog procelnika Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustvene
djelatnosti. Preraspodjela sredstava moze se izvrsiti najviSe do 5% rashoda i izdataka na
proraCunskoj stavci donesenoj od strane Gradskog vije¢a koja se umanijuje.

O izvrSenim preraspodjelama Gradonacelnik je duzan uz polugodiSnje i godiSnje izvjesSce
izvijestiti Gradsko vijecCe.

KORISTENJE NAMJENSKIH | VLASTITIH PRIHODA

Clanak 25.
Namjenski prihodi i primici koji ne budu iskoristeni u ovoj proraCunskoj godini, prenose se u
prora¢un za narednu proracunsku godinu.

Clanak 26.

Vlastiti prihodi koje proraCunski korisnici ostvaruju od obavljanja poslova na trzistu i u
trziSnim uvjetima sluZe za pokri¢e rashoda proracunskih korisnika.

Prihodi iz stavka 1. ovoga €lanka uplacuju se u proracun.

Vlastiti prihodi koji ne budu iskoristeni u ovoj proradunskoj godini, ne prenose se u proracun
za narednu proracunsku godinu.

Namjenski prihodi i primici proracunskih korisnika koji ne budu iskoriSteni u ovoj
proracunskoj godini, prenose se u proracun za narednu prora¢unsku godinu.

IZVJESTAVANJE

Clanak 27.

Upravni odjel za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti podnosi Gradonacelniku
polugodisnji i godisnji izvjestaj o izvrdenju prorauna, koji dostavljaju Gradskom vije¢u u rokovima
propisanim Zakonom o proracunu.

Ustanove, trgovaCka drusStva i ostali korisnici duzni su dostaviti godiSnji izvjeStaj o
poslovanju (ostvarenje financijskog plana i izvjeStaj o radu) nadleznom Upravnom odjelu najkasnije
do 30. travnja tekuce godine za prethodnu godinu.

lzvieStaj o poslovanju mora sadrZzavati i prijedlog koriStenja neutroSenih sredstava
(proragunskih i vlastitih), odnosno prijedlog pokri¢a gubitka poslovanja.

Nadlezni upravni odjel duzan je dostaviti izvjeStaje o poslovanju ustanova, trgovackih
drustava i ostalih korisnika Gradonacelniku najkasnije do 01. lipnja teku¢e godine za prethodnu
godinu.

TEKUCA ZALIHA PRORACUNA

Clanak 28.
U Proracunu Grada planirana su sredstva Tekuée zalihe u iznosu od 100.000,00 kuna.
O koristenju sredstava Tekuce zalihe Proracuna odluku donosi Gradonacelnik.
Gradonacelnik je obvezan uz polugodiSnje i godiSnje izvjeS¢e o izvrSenju Proracuna
izvijestiti Gradsko vijeCe o koriStenju sredstava Tekuce zalihe.
Sredstva Tekuée zalihe ProraCuna ne mogu se koristiti za pozajmljivanje.

UPRAVLJANJE FINANCIJSKOM IMOVINOM

Clanak 29.

Raspolozivim nov€anim sredstvima na racunu Prora¢una upravlja Gradonacelnik.

RaspoloZiva nov€ana sredstva mogu se oro€avati kod poslovne banke postujuéi nacela
sigurnosti i likvidnosti.

Odluku o oroCavaniju donosi Gradonacelnik.

Prihodi od upravljanja raspolozivim nov&anim sredstvima prihodi su Proracuna.

Nov&ana sredstva iz stavka 1. ovoga €lanka mogu se ulagati samo s rokom povrata do 31.
prosinca 2020. godine.
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Clanak 30.

U slu€aju da Grad odluci prodati dionice ili udjel u kapitalu pravnih osoba, odluku o tome
donosi Gradsko vijec¢e, ukoliko to nije u suprotnosti s posebnim zakonima.

Ostvarena sredstva od prodaje dionica i udjela u kapitalu, mogu se koristiti samo za otplatu
duga ili za nabavu imovine Grada.

Odluku o kupniji dionica ili udjela trgovackog drustva, ako su za te namjene osigurana
sredstva u Proraunu i ako se time S§titi javni interes, odnosno interes Grada, donosi Gradsko
vijece.

Clanak 31.
Grad Drni§ moze dati pozajmicu pravnoj osobi u vilasniStvu Grada i ustanovi Ciji je osnivac
Grad do visine i pod uvjetima koje svojom odlukom utvrdi Gradonacelnik. Tako odobrena
pozajmica mora biti vrac¢ena u ProraCun Grada DrniSa najkasnije do 31. prosinca 2020. godine.

UPRAVLJANJE NEFINANCIJSKOM DUGOTRAJNOM IMOVINOM GRADA

Clanak 32.

Upravljanje nefinancijskom imovinom Grada podrazumijeva njezino koristenje, odrzavanje i
davanje u zakup.

Tijela gradske uprave upraviljaju nefinancijskom dugotrajnom imovinom Grada koju
posjeduju za obavljanje poslova iz svog djelokruga rada sukladno op¢im aktima grada, brigom
dobrog gospodara i vode popis o toj imovini u skladu sa zakonom.

Sredstva za odrzavanje i osiguranje dugotrajne nefinancijske imovine osiguravaju se u
rashodima poslovanja. Poslove sklapanja ugovora s osiguravateljima i naplatu Steta obavlja
nadlezni upravni odjel.

Clanak 33.
Knjigovodstvena evidencija nefinancijske dugotrajne imovine Grada vodi se u Upravhom
odjelu za gospodarstvo, financije i druStvene djelatnosti.

Clanak 34.
Kada se sredstva Proracuna koriste za ulaganja u nefinancijsku imovinu trgovackog drustva
u vecinskom vlasnistvu Grada, tada se pitanja vlasniStva nefinancijske imovine regulira ugovorom.

ZADUZIVANJE | GRADSKA JAMSTVA

Clanak 35.

Grad se moze kratkoro¢no zaduziti najduze do 12 mjeseci isklju¢ivo za premoscéivanje jaza
nastalog zbog razli€ite dinamike priljeva sredstava i dospije¢a obveza, u suglasju sa odredbama
¢lanka 86.a. Zakona o proracunu i drugim pravnim aktima kojim se ureduje proracun.

Odluku o kratkoro€nom zaduZzivanju iz stavka 1. ovoga Clanka donosi Gradonacelnik.

Grad se moze dugoro¢no zaduziti za realizaciju kapitalnih projekata u skladu sa Zakonom o
proraéunu.

Ukupna godiSnja obveza Grada DrniSa moze iznositi najviSe do 20 posto ostvarenih
prihoda u godini koja prethodi godini u kojoj se zaduZuje.

U iznos ukupne godiSnje obveze iz stavka 4. ovoga ¢lanka uklju€en je iznos prosjeénog
godiSnjeg anuiteta po kreditima, zajmovima, obveze na osnovi izdanih vrijednosnih papira i danih
jamstava i suglasnosti te dospjele nepodmirene obveze iz prethodnih godina.

Odredbe stavka 4. ovoga c&lanka ne odnose se na projekte koji se sufinanciraju iz
pretpristupnih programa i fondova Europske unije i na projekte iz podruéja unapredenja energetske
ucinkovitosti u kojima sudjeluju jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave sukladno
odredbama ¢lanka 88. Zakona o proraunu.

Clanak 36.
Grad je u 2020. godini planirao primitak od zaduzivanja u iznosu od 3.094.000,00 kuna.
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Zaduzivanje se odnosi na primitak od zaduzivanja u iznosu od 3.094.000,00 kuna za
sufinanciranje provodenja EU projekta ,NATURA DRNIS — OdrZivi razvoj drniske prirodne bastine
pod ekoloskom mreZzom Natura 2000 kaiji je financiran iz EU fondova, u okviru OPKK.

Clanak 37.

Pravna osoba u vlasniStvu Grada i ustanova diji je osniva¢ Grad, moze se dugoroéno
zaduziti samo za investicijske projekte uz prethodnu pisanu suglasnost Gradonacelnika.

U opseg mogucéeg zaduzivanja Grada uklju€uju se izdane suglasnosti iz ¢lanka 90. stavka
2. Zakona o proracunu.

Grad moze dati jamstvo za ispunjenje obveza pravnoj osobi u vecéinskom izravnom ili
neizravhom vlasnidtvu Grada i ustanovi Ciji je Grad osnivag, sukladno vazeéim propisima, uz
prethodnu suglasnost ministra financija. Dana jamstva se ukljuuju u opseg zaduzenja Grada.

Clanak 38.

Obveze Proracuna Grada DrniSa na ime kamata i otplate glavnice po kreditima te obveze
po danim jamstvima koje dospijevaju u 2020. godini iskazane su u Racunu
zaduzivanja/financiranja u iznosu od 385.000,00 i to po osnovi:

- Ugovora o dugoro€nom kunskom kreditu u iznosu od 5.743.000,00 kuna sklopljenog
izmedu Grada DrniSa i Zagrebacke banke d.d. za sufinanciranje provedbe projekta Adriatic
Canyoning i Natura DrniS, koji se financiraju iz EU fondova, a u iznosu od 100.000,00 kuna
za otplatu glavnice;

- Ugovora o financijskom leasingu br. 204875/18 od 09.07.2018. godine sklopljenog izmedu
Grada DrniSa i UniCredit Leasing Croatia d.o.0., po kojem 2. leasing rata dospijeva
31.07.2020. godine.

- Ocekivani iznos duga proracunskog korisnika Djecjeg vrtica Drni§ u po osnovi glavnice
iznosi 210.000,00 kuna, a odnosi se na obveze po Ugovoru o dugorocnom kreditu
skloplienom izmedu Djecjeg vrtica Drni§ i Zagrebacke banke d.d. u iznosu od 1.650.000,00
kuna, po kojem je Grad Drni§ sklopio ugovor o jamstvu sa Zagrebackom bankom d.d. za
dana jamstva, a odnosi se na sufinanciranje provedbe EU projekta ,/zgradnja djeéjeg vrtica
u Drinovcima®, sufinanciranog iz Programa ruralnog razvoja RH za razdoblje 2014.-2020.,
Mjere 07 ,Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim podru¢jima“, Podmjere 7.4. ,Ulaganja u
pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo,
uklju€ujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu®, Operacije
7.4.1. ,Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno
stanovnistvo, uklju€ujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu®.

Ukupni dug Grada Drni8a i proracunskih korisnika po osnovi glavnica i kamata od
zaduZivanja iznosi 395.000,00 kuna.

PRORACUNSKI NADZOR | UNUTARNJA KONTROLA

Clanak 39.
Odgovorna osoba zaduzena za nepravilnosti mora izvijestiti GradonacCelnika o svim
nepravilnostima uo€enim u obavljenom nadzoru.
Korisnici su obvezni dati sve potrebne podatke, isprave i izvjed¢a koja od njih osoba
zaduzena za nepravilnosti zatrazi.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u »Sluzbenom
glasniku Grada DrniSa« i primjenjuje se od 1. sije¢nja 2020. godine.

KLASA: 400-06/19-60/4
URBROJ: 2182/06-19-10
Drnis, 13. prosinca 2019. godine
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GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

161

Na temelju ¢lanka 117. Zakona o socijalnoj skrbi (,Narodne novine* broj 157/13, 152/14,
99/15, 52/16, 16/17, 130/17 i 98/19) i €lanka 51. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-
kninske Zupanije®, broj 15/09, 4/13, 11/13 i 14/13 i ,SluZbeni glasnik Grada Drnisa“, broj 4/15, 1/18,
1/19-procisceni tekst i 5/19), Gradsko vije¢e Grada DrniSa na svojoj 18. sjednici odrzanoj 13.
prosinca 2019. godine, donosi

Socijalni program Grada Drnisa za 2020. godinu

Clanak 1.
Socijalnim programom Grada DriSa za 2020. godinu utvrduju se prava korisnika na oblike
pomodi iz djelatnosti socijalne skrbi koju osigurava Grad Dmis.

Clanak 2.
Pod korisnicima prava podrazumijevaju se osobe — samci ili obitelji koji nemaju dovoljno
sredstava za podmirenje osnovnih Zivotnih potreba, a nisu ih u mogucénosti ostvariti svojim radom,
primitkom od imovine, od obveznika uzdrZzavanja ili na drugi nacin.

Clanak 3.
Nadlezno tijelo po ovom Programu je Upravni odjel za gospodarstvo, financije i drustvene
djelatnosti Grada DrniSa koji o utvrdenim pravima na pojedini oblik pomodéi izdaju RjeSenje, sukladno
odredbama Zakona o opéem upravnom postupku.

Clanak 4.

Kriteriji za ostvarivanje prava na oblike pomo¢i

Temeline odredbe za ostvarivanje prava na pojedine oblike pomoéi utvrdenih Socijalnim
programom su:
1. Opéi uvijeti:
¢ drzavljanstvo Republike Hrvatske
stalno prebivaliste na podru¢ju Grada DmiSa
e strancii osobe bez drzavljanstva sa stalnim boravkom u Republici Hrvatskoj

2. Socijalni kriterij za ostvarivanje prava na pojedini oblik pomoci:
e korisnici zajam¢ene minimalne naknade utvrdene RjeSenjem Centra za socijalnu skrb Drnis§

Oblici pomoéi Socijalnog programa Grada Drni$a za 2020. god. i potrebna sredstval

Clanak 5.
1. Nov€ana pomo¢ za opremanje novorodene djece 340.000,00 kn
2. Pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja 15.000,00 kn
3. Pomo¢ za podmirenje pogrebnih troSkova 3.000,00 kn
4. Pomo¢ za troSkove lijeCenja 25.000,00 kn
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5. Pomo¢ u mlijeku za dojen¢ad 6.000,00 kn
6. Pomo¢ za troSakove ogrieva 200.000,00 kn
UKUPNO: 589.000,00 kn

1. Novéana pomo¢ za hovorodeno dijete

Pravo na pomo¢ za novorodeno dijete ostvaruju svi roditelji novorodene djece neovisno o
ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 4. to¢ke 2. ovog Socijalnog programa.

Nov€ana pomo¢ za opremanje prvog novorodenog djeteta iznosi 3.000,00 kuna.

Novcéana pomo¢ za opremanije drugog novorodenog djeteta iznosi 5.000,00 kuna.

Nov€ana pomo¢ za opremanje treCeg novorodenog djeteta dodjeljuje se u trajanju od 12
mjeseci od dana rodenja djeteta u iznosu od 1.000,00 kuna mjesecno.

Nov€ana pomoc¢ za opremanje Cetvrtog i svakog idu¢eg novorodenog djeteta dodjeljuje se
u trajanju od 12 mjeseci od dana rodenja djeteta u iznosu od 1.500,00 kuna mjesec¢no.

Navedene novCane pomoci ostvarit ¢ée roditelji novorodene djece pod uvjetom da
novorodeno dijete ima prebivaliSte na podru¢ju Grada DrniSa te jedan od roditelja (podnositel]
zahtjeva) ima prebivaliste na podrucju grada Drnida neprekidno najmanje 6 (Sest) mjeseci prije
rodenja djeteta, te dalje neprekidno sve do isplate nov€ane pomoci u cijelosti.

Ako je rije¢ o samohranom roditelju, tada taj roditelj ima pravo na nov€anu pomoc¢ za
opremanje novorodenog djeteta pod uvjetom da ima prebivaliste na podru¢ju Grada DrniSa
neprekidno najmanje 6 (3est) mjeseci prije rodenja djeteta te dalje neprekidno sve do isplate
novéene pomodi u cijelosti. Novorodeno dijete mora imati prebivaliSte na podruju Grada Drnisa.

Zahtjev za ostvarivanje prava na nov€anu pomoC za opremanje novorodenog djeteta
podnosi se Upravhom odjelu za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti Grada Drnisa,
najkasnije do kraja sije¢nja tekuée godine za djecu rodenu u prethodnoj godini.

Uz zahtjev za nov€anu pomoc, roditelj podnositelj zahtjeva duzan je priloziti:

e dokaz o prijavlienom prebivali§tu roditelja u Gradu DrniSu (presliku osobnih iskaznica
roditelja ili uvjerenja o prebivali§tu — ne starija od 3 mjeseca)

e dokaz o broju djece (rodni listovi za djecu i njihova prebivalista),

e potvrdu grada/opéine gdje drugi roditelj ima prijavljeno prebivaliSte da nije od te jedinice

lokalne samouprave Koristio, ostvario nov€anu potporu za novorodeno dijete

IBAN roditelja primatelja nov€ane naknade

Pravo na nov€anu pomoc¢ za opremanje novorodenog djeteta ne moZe se ostvariti ako je
obitelj dobila naknadu za novorodeno dijete od druge jedinice lokalne samouprave (grada ili
opcine).

Nadlezni Upravni odjel Grada DrniSa izdaje rjeSenje o pravu na ovakav oblik nov&ane
pomodi.

2. Pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja

Pod troSkovima stanovanja u smislu ovog Pravilnika podrazumljevaju se troSkovi
najamnine, komunalne naknade, elektricne energije, plina, grijanja, vode, odvodnje i drugi troSkovi
stanovanja u skladu s posebnim propisima a mogu ih ostvariti korisnici zajam&ene minimalne
naknade utvrdene ReSenjem nadleznog Centra za socijalnu skrb

Pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja ostvaruje se putem zahtjeva
podnijetog Upravnom odjelu za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti.
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Uz zahtjev za pokretanje postupka korisnik je duzan dostaviti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava.

a) Pravo na pomo¢ za podmirenje troSka najamnine moze ostvariti samac ili obitelj koji
ispunjava uvjete iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika temeljem predoCenog Ugovora o najmu stana koji je
ovjeren kod javnog biljeznika do iznosa od 10% ukupnog iznos najma stana.

b) Pravo na pomo¢ za podmirenje troskova elektricne energije moze ostvariti samac ili
obitelj koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika i to:
e samac u visini 40,00 kuna mjesecno,
e dvoclana obitelj u visini 50,00 kn mjesecno,
e troClana obitelj u visini 60,00 kn mjesec¢no,
e za svakog daljnjeg ¢lana obitelji iznos se povecava za 5,00 kuna.

c) Pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova vode moze ostvariti samac ili obitelj koji
ispunjava uvjete iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika i to:
e samac u visini 25,00 kuna mjesec¢no,
e dvoclana obitelj u visini 30,00 kn mjesecno
e troClana obitelj u visini 35,00 kn mjeseéno
e za svakog daljnjeg €lana obitelji iznos se povecéava za 5,00 kuna.

d) Pravo na pomoc¢ za podmirenje troSkova odvoza smeéa moze ostvariti samac ili obitel]
koji ispunjava uvjete iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika i to:
e samac u visini 20,00 kuna mjesec¢no,
¢ dvoclana obitelj u visini 25,00 kn mjese¢no
e tro€lana obitelj u visini 30,00 kn mjese¢no
e za svakog daljnjeg €lana obitelji iznos se povecéava za 5,00 kuna.

e) Samac ili obitelj korisnik zajam€ene minimalne naknade Odlukom o komunalnoj naknadi
“Sluzbeni glasnik Grada Drnisa” broj 1/19) oslobodeni su u cijelosti placanja komunalne naknade

Pravo na pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja odobrava se na nacin da Upravni odjel
za gospodarstvo, financije i druStvene djelatnosti temeljem RjeSenja o priznavanju prava na pomoc
mjeseéno uplati odobreni iznos izravno isporuditelju usluge.

Korisnik je duzan Upravnom odjelu prijaviti svaku promjenu c¢injenica koje utjeCu na
ostvarivanje prava propisanih ovim Pravilnikom u roku od 8 dana od nastanka promjene.

3. Pravo na pomo¢ za podmirenje pogrebnih troSkova

Pravo na pomo¢ za podmirenje pogrebnih troSkova priznaje se za pogreb osobe koja je u
Casu smrti korisnik prava ili je Clan kucanstva koje je korisnik prava na zajamc¢enu minimalnu
naknadu do iznosa od 900,00 kuna,

Pravo na ovaj oblik pomoci ostvaruje se putem zahtjeva podnijetog Upravnom odjelu za
gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti, a realizirat ¢e se sukladno ostvarenju prihoda
proracuna Grada DrniSa.

4. Pomo¢ za troskove lijeéenja

Jednokratna nov€ana pomo¢ u visini do 900,00 kuna moze se isplatiti korisniku zajamcene
minimalne naknade u odredenim situacijama (troSkovi lijec¢enja, nesreéa, iznenadna bolest i sl.)
Jednokratna nov€ana pomo¢ odobrava se na temelju pismenog zahtjeva, a moze se odobriti u
novcu izravno korisniku ili na nacin da Grad djelomi¢no ili u cijelosti plati raun za robu ili uslugu
ovlastenoj pravnoj ili fiziCkoj osobi.

Jednokratnha nov€ana pomo¢ moze se ostvariti jedanput godidnje.

5. Pomo¢ u mlijeku za dojenc¢ad
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Pravo na ovakav oblik pomoci ostvaruju roditelji koji su korisnici zajam€ene minimalne
naknade pri Centru za socijalnu skrb, za dojenad do 6 mjeseci starosti djeteta na temelju
preporuke nadleznog lije€nika/pedijatra.

Tro8ak ¢ée se podmiriti izravno ustanovi na osnovu ispostavljenog racuna.

6. Pomo¢ za tro§kove ogrjeva

Samcu ili obitelji koji udovoljavaju zakonske uvjete, a griju se na drva, mozZe se odobriti
jednom godiSnje nov€ani iznos za podmirenje troSka ogrjeva u visini koju Odlukom odredi
Skupstina Sibensko-kninske Zupanije.

Pravo na pomo¢ mogu ostvariti osobe koje su na popisu Centra za socijalnu skrb Drmi$, a
korisnici su zajam&ene minimalne naknade.

Upravni odjel za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti radi osiguranja sredstava iz
stavka 1. ovog Clanka podnosi zahtjev sa popisom korisnika Sibensko-kninskoj Zupaniji,
Upravnom odjelu za zdravstvo i socijalnu skrb.

Grad Drni$ radi osiguranja sredstava za odobrenje pomodi iz stavka 1. ove tocke podnosi
zahtjev Sibensko — kninskoj Zupaniji najkasnije do prosinca tekuée godine.

Korisnik je duzan namjenski upotrijebiti primljenu pomo¢, u protivnom gubi pravo na daljnju
pomog.

| Prijelazne i zavr$ne odredbe]

Clanak 6.

O zahtjevima za ostvarivanje prava na pomoci iz ovog programa donijet ¢e rjeSenje Upravni
odjel za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti nakon temeljitog uvida u priloZene potvrde,
socijalno stanje podnositelja zahtjeva i njegove obitelji odnosno domacinstva.

TroSkovi provodenja Socijalnog programa terete ProraCun Grada DrniSa. Gradonacelnik je
ovlasten dio neutroSenih sredstava predvidenih za pojedine oblike pomoci rasporediti na druge
oblike pomoci za koje unaprijed nije bilo moguce predvidjeti iznos potrebnih sredstava.

Clanak 7.

Ovaj Program sastavni je dio Proracuna Grada DrniSa za 2020. godinu. Stupa na snagu
osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku Grada DrniSa”, a primjenjuje se od 1. sije¢nja
2020. godine

KLASA: 400-06/19-60/5
URBROJ: 2182/06-19-1
Drni§, 13. prosinca 2019.

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Na temelju Clanka 5. stavka 2. podstavak 4., Clanka 6. stavak 2. i Clanka 9. Zakona o
financiranju politiCkih aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma (,Narodne novine®, broj 29/19 i
98/19), Proratuna Grada DrniSa za 2020.godinu, ¢lanka 51. Statuta Grada Drnida (,Sluzbeni
viesnik Sibensko-kninske Zupanije®, broj 15/09 , 4/13, 11/13,14/13 i “Sluzbeni glasnik Grada
DrniSa” broj 4/15, 1/18, 1/19-procisc¢eni tekst i 5/19), Gradsko vijeée Grada DrniSa na 18. sjednici
od 13. prosinca 2019. godine, donosi
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ODLUKU
o rasporedivanju sredstava iz Prora¢una Grada DrniSa za razdoblje od 1.1.
do 31.12.2020.godine za redovito godiSnje financiranje politi€kih stranaka
zastupljenih u Gradskom vije¢u Grada DrniSa

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduje se redovito godiSnje financiranje politikih stranaka zastupljenih u
Gradskom vije¢u Grada DrniSa (dalje u tekstu: Gradsko vijeée), visina sredstava koja se
osiguravaju u Proracunu Grada DrniSa za 2020. godinu i nacina rasporedivanja sredstava.

Clanak 2.
Pravo na financiranje iz sredstava Proracuna Grada DrniSa imaju politicke stranke koje
imaju najmanje jednog ¢lana Gradskog vije¢a ( dalje u tekstu: vijeénik/vijeénica).
Visina sredstava po jednom &lanu Gradskog Vije¢a ne moze biti odredena u iznosu manjem
od 2.000,00 kuna.

Clanak 3.
Sredstva za redovito godiSnje financiranje politickih stranaka osiguravaju se u Proracunu
Grada DrniSa za 2020. godinu u iznosu od 32.000,00 kuna.

Clanak 4.

Sredstva iz ¢lanka 3. ove Odluke rasporeduju se na nacin da se utvrduje jednak iznos
sredstava za svakog vije€nika/vije¢nicu, tako da pojedinoj politickoj stranci  pripadaju sredstva
razmjerno broju njezinih vijeénika/vijeénica u trenutku konstituiranja Gradskog vije¢a.

Ukoliko pojedinom vijeéniku/vije¢nici nakon konstituiranja Gradskog vijeCa prestane
¢lanstvo u politi€koj stranci, financijska sredstva koja se rasporeduju sukladno stavku 1. ovog
Clanka ostaju politickoj stranci kojoj je vijecnika/vijeCnica pripadao u €asu konstituiranja Gradskog
vijeca.

U slu€aju udruzivanja dviju ili viSe politickih stranaka, financijska sredstva koja se
rasporeduju sukladno stavku 1. ovog Clanka pripadaju politickoj stranci koja je pravni slijednik
politickih stranaka koje su udruzivanjem prestale postojati.

Clanak 5.
Utvrduje se da je na dan konstituiranja 12. lipnja 2017. godine, Gradsko vijece imalo
sljededi broj vijeénika iz redova politickih stranaka :

- Hrvatska demokratska zajednica ...........c.cocoviiiiiinan.n. 9 ¢lanova ( od kojih 4 Zene)
- Nezavisna listamladih..................... 3 ¢lana (od kojih 1 zena)
- Hrvatska narodna stranka-Socijaldemokratska partija...........2 ¢lana ( od kojih 2 Zene)
- “Bandi¢ Milan 365 stranka rada i solidarnosti”................ccccooiiiiiiiiii e 1 ¢lan
- Hrvatska socijalno liberalna stranka-LOZA...... ... 1 ¢lan

Sveukupno : 16 ¢lanova

Clanak 6.

Za svaku izabranu vijec¢nicu, podzastuplienog spola, u trenutku konstituiranja Gradskog
vijeéa u pojedinoj politickoj stranci, pripada i pravo na naknadu u visini od 10 % iznosa
predvidenog po svakom vije¢niku/vijeénici, a odredenog u €lanku 4. stavku 1. i ¢lanku 5. stavku 1.
ove Odluke.

Clanak 7.
Sredstva iz €lanka 3. rasporedena prema ¢lanku 4. i ¢lanku 5. ove Odluke, doznacuju se na
ziro-racun politicke stranke, tromjese¢no u jednakim iznosima.

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na snhagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Grada
Drnisa“, a primjenjuje se od 1. sije¢nja 2020. godine.



Stranica 60 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

KLASA: 400-06/19-60/6
URBROJ: 2182/06-19-1
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

163

Na temelju €lanka 67. Zakona o komunalnom gospodarstvu (»Narodne novine« , broj:
68/18 i 110/18) i &lanka 51. Statuta Grada Drni$a (»Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije»
broj: 15/09, 4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada DrniSa“ broj: 4/15, 1/18, 1/19- prociS¢eni
tekst i 5/19 ), Gradsko vije¢e Grada DrniSa na 18. sjednici odrzanoj dana 13. prosinca 2019.
godine,donosi:

PROGRAM
gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture u Gradu DrniSu za 2020. godinu

I. UVOD

Ovim Programom gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podru¢ju Grada
DrniSa za 2020. godinu, odreduje se izgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture za
komunalne djelatnosti koje su Zakonom o komunalnom gospodarstvu navedene i to:

1. javne povrsine,

2. prometnica i prometne povrsina

3. javna rasvjeta,

4. vodoopskrba, sanitarna i oborinska odvodnja,

5. gospodarenje komunalnim otpadom,

6. registar infrastrukture — troSkovi

7. infrastruktura u poslovnoj zoni Drni$

Ovim Programom utvrduje se opis poslova s procjenom troSkova projektiranja, revizije,
gradenja, provedbe struénog nadzora gradenja i provedbe vodenja projekata gradenja komunalne
infrastrukture, te iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje Programa s naznakom
izvora financiranja djelatnosti.

Il. OPIS POSLOVA S PROCJENOM TROSKOVA ZA GRADNJU OBJEKATA |
UREDAJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE/IZVORI FINANCIRANJA
Obijekti i opis poslova s procijenjenim troSkovima za gradnju objekata i uredaja, te nabava
opreme komunalne infrastrukture u 2020. godini navode se u sliede¢em pregledu:

1. JAVNA POVRSINA (povrsine, objekti i uredaiji)

1.1 izgradnja Sportskog igraliSta u Kadinoj Glavici 150.000,00 kn
1.2 uredenje Sportskog parka Podvornica 50.000,00 kn
UKUPNO: 200.000,00 kn

Izvori financiranja:
1. Komunalni doprinos: 70.000,00 kn
2. Proracunska sredstva: 130.000,00 kn

2. PROMETNICE | PROMETNE POVRSINE
2.1 uredenje ner. ceste u Krickama ( gradnja- dio iz 2019. god.) 300.000,00 kn
2.2 uredenje ner. cesta u Gradu DrniSu 400.000,00 kn
2.3 izgradnja parkirali§ta u ul. A. Mihanovi¢a (kod srednje Skole) 300.000,00 kn
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UKUPNO:

Izvori financiranja:
1. sredstva od koncesije: 5.000,00 kn
2. komunalni doprinos: 100.000,00 kn
3. proracunska sredsta: 874.000,00 kn
4. sredstva od prodaje stanova u vl. RH: 21.000,00 kn

3. JAVNA RASVJETA
3.1. proSirenje JR na podrucju Grada
3.2. Uspostava loT gradske mreze upravljanja JR

1.000.000,00 kn

50.000,00 kn
261.000,00 kn

UKUPNO:
Izvori financiranja:
1. Komunalni doprinos: 30.000,00 kn
2. Proracdunska sredstva: 81.000,00 kn
3. Sredstva EU: 200.000,00 kn

4. VODOOPSKRBA, SANITARNA | OBORINSKA ODVODNJA
4.1 rekonstrukcija vodoopskrbe
4.2 rekonstrukcija oborinske odvodnje

311.000,00 kn

80.000,00 kn
50.000,00 kn

UKUPNO:
Izvori financiranja:
1. Vodni doprinos: 20.000,00 kn
2. Proracdunska sredstva: 110.000,00 kn

5. GOSPODARENJE KOMUNALNIM OTPADOM
5.1 nabavka PVC/PEHD kanti (preneseno iz 2019)
5.2 izgradnja reciklaznog dvoridta — og. zid
5.3 uspostava loT gradska mreza za pracenje kvalitete zraka

130.000,00 kn

100.000,00 kn
50.000,00 kn
200.000,00 kn

UKUPNO:
Izvori financiranja:
1. Komunalni doprinos: 50.000,00 kn
2. Proracunska sredstva: 140.000,00 kn
3. Sredstva EU: 160.000,00 kn

6. REGISTAR INFRASTRUKTURE ~TROSKOVI
6.1 geodetske podloge i elaborati
6.2 snimka stanja dijela nerazvrstanih cesta

350.000,00 kn

50.000,00 kn
50.000,00 kn

UKUPNO:

Izvori financiranja:
1. Proracunska sredstva: 80.000,00
2. naknada za zadr. nez. izgr. zgrada: 20.000,00

7. POSLOVNA ZONA DRNIS
7.1 izgradnja prometnica; JR; elektroenergetike; oborinske,
fekalne i DTK kanalizacije i vodoopskrba

100.000,00 kn

8.010.000,00 kn

UKUPNO:
Izvori financiranja:
1. Sredstva EU: 6.675.000,00 kn
2. Sredstva nacionalne pomodéi: 1.335.000,00 kn

8.010.000,00 kn
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SVEUKUPNO: 10.101.000,00 kn

lll. ISKAZ FINANCIJSKIH SREDSTAVA ZA GRADNJU OBJEKATA | UREDAJA

KOMUNALNE INFRASTRUKTURE - IZVORI FINANCIRANJA

Ukupni iskaz financijskih sredstava za gradnju objekata i uredaja , te nabavku opreme
komunalne infrastrukture, navedenih u popisu poslova s procjenom troSkova gradenja je slijedeci:

1. komunalni i vodni doprinos 270.000,00 kn
2. naknada za zadrzavanje nezakonito izgr. zgrada 20.000,00 kn
3. sredstva od prodaje stanova 21.000,00 kn
4. naknada za koncesije 5.000,00 kn
5. proraCunska sredstva 1.415.000,00 kn
6. sredsta EU 7.035.000,00 kn
7. sredstva nacionalne pomodi 1.335.000,00 kn

SVEUKUPNO: 10.101.000,00 kn.

IV. ZAKLJUCNE ODREDBE

Sukladno dinamici i pritiecanju financijskih sredstava Upravni odjel za prostorno uredenje,
graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zastitu okoliSa, vrsit ¢e realizaciju gradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture utvrdene ovim Programom.

U skladu s prihodovnim sredstvima, konacnim vrijednostima investicije i tehnickim moguc¢nostima
izvedbe projekata ovaj Program se moze mijenjati i nadopunjavati tjekom razdoblja za koji je donijet.

Ovaj Program stupa na snagu osmi dan nakon objave u , Sluzbenom glasniku Grada Drnisa“, a
primjenjivat ¢e se od 01. sije¢nja 2020. godine.

KLASA: 363-02/19-20/26
UR.BROJ: 2182-06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

164

Na temelju Clanka 72. i ¢lanka 73. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine®,
br.68/18 i 110/18) te &lanka 51. Statuta Grada Drnisa (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske
Zupanije®, broj: 15/09, 4/13, 11/13 i 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drni$a“ broj:4/15, 1/18, 1/19-
prociSéeni tekst i 5/19 ), Gradsko vije¢e Grada DrniSa na 18. sjednici, odrzanoj dana 13. prosinca
2019.godine donosi

PROGRAM
odrzavanja komunalne infrastrukture na podruéju Grada DrniSa
za 2020. godinu

Clanak 1.
Ovim Programom utvrduje se:
- opis i opseg poslova odrzavanja s procjenom pojedinih troSkova, po djelatnostima i
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- iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje programa, s haznakom izvora

financiranje.
Clanak 2.
Sredstva za ostvarivanje ovog Programa predvidaju se iz:
- sredstva od komunalne naknade 1.340.000,00 kn
- sredstva Proracuna Grada DrniSa 1.960.000,00 kn
UKUPNO: 3.300.000,00 kn
Clanak 3.

Ovim Programom odreduje se odrZzavanje komunalne infrastrukture u 2020. godini na
podruc¢ju Grada DrniSa za komunalne djelatnosti:

A. Odrzavanje Cistoce javnih povrsina

- ¢iS¢enje prometnica i javnih povrsina 450.000,00 kn
- deratizacija i dezinsekcija te zbrinjavanje zivotinja 180.000,00 kn
- tro$ak uklanjanja i deponiranja nelegalno odbacenog otpada 50.000,00 kn
B. Odrzavanje javnih povrsina
- odrZzavanije javnih zelenih povrsina 390.000,00 kn
- odrzavanje gradevina i uredaja javne namjene 100.000,00 kn
C. Odrzavanje nerazvrstanih cesta
- odrZavanje kolni¢kog zastora 450.000,00 kn
- odrzavanje horizontane i vertikalne signalizacije te pilomata 100.000,00 kn
- zimsko odrzavanje javnih povrSina i nerazvrstanih cesta 50.000,00 kn
- odrzavanje obj. za cestovnu odvodnju 50.000,00 kn
D. Odrzavanje oborinske odvodnje
- odrzavanje oborinskih Sahtova (slivnika i reSetki) 40.000,00 kn
- uklanjanje pijeska , smeca i naplavina nakon oborina 20.000,00 kn
E. Odrzavanje javne rasvjete
- odrZavanje objekata javne rasvjete 270.000,00 kn
- utroSak elektri€ne energije za javnu rasvjetu 1.100.000,00 kn
F. Odrzavanje dekoracije
- Odrzavanje postojece i nabavka nove dekorativne rasvjete 50.000,00 kn
UKUPNO: 3.300.000,00 kn
Clanak 4.

Objadnjenje Clanka 3. ovog Programa, po to¢kama kao slijedi:

A. Odrzavanje Cistoc¢e javnih povrsina
- CiS¢enje javnih povrsina (ulice, staze, Setalista , trgove i ostalu javnu povrsinu) ruéno i
strojno i pranje;
- deratizacija i dezinsekcija podrazumijeva zakonom propisano unistavanje i prevenciju

glodavaca i insekata, a zbrinjavanje Zivotinja podrazumijeva uklanjanje pasa lutalica te Zivotinjski
leSeva;

- uklanjanje i deponiranje nelegalno odbacenog otpada;

B. Odrzavanje javnih povrSina
- odrzavanje javnih zelenih povrSina obuhvaca hortikulturne radove, obrezivanje stabala,

niskog raslinja, redovito koSenje trave, grabljanje liS¢a, uredenje i odrZzavanje cvjetnih gredica,
polijevanje nasada i sl.

- odrzavanje gradevina i uredaja javne namjene tj. urbane opreme, djedji igraliSta, autobusni
stajali$ta, spomenika i sl.

C. Odrzavanje nerazvrstanih cesta



Stranica 64 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

- odrzavanje kolni¢kog zastora ukljuuje sanaciju udarnih rupa i kolni¢kog zastora, zamjenu
ostalih elemenata ceste ( rubnjaci, odbojne ograde..), te uredenje bijele ceste ugradnjom tampona,

- odrzavanje vertikalne i horizontalne signalizacije je odrzavanje cesta u smislu popravaka
i zamjenu opreme na cesti ( ocrtavanja, prometni ogledala i znakova,zamjena i ugradnja gljiva,
pilomata);

- odrzavanje javnih povrsina i nerazvrstanih cesta u zimskim uvjetima (posipanje soli i
tucanika);

- odrzavanje objekata za cestovnu odvodnju — CiS¢enje jaraka i rigola:

D. Odrzavanje oborinske odvodnje
- odrZzavanije slivnika i reSetki oborinske odvodnje na javnim povrSinama ukljuCuje CiS¢enje
istih najmanje dva puta godiSnje;
- uklanjanje pijeska, smeca i naplavina nakon vecih oborina —interventno;

E. Odrzavanje javne rasvjete
— odrzavanje objekata javne rasvjete ukljuCuje elektromontazne radove, antikorozivnu
zastitu te hitne intervencije;
— potroSnja el. energije za javnu rasvjetu;

F. Odrzavanje dekoracije
- odrZzavanje postojece dekorativne rasvjete te nabavka iste.

Clanak 5.

Provodenje ovog Programa u nadleznosti je Gradonalelnika Grada DrniSa uz nadzor
Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zastitu okoliSa
Drni§, a sve u skladu Programom redovito odrzavanja i sklopljenim Ugovorima za predmetne
komunalne djelatnosti.

Clanak 6.
Ovaj Program odrZavanja komunalne infrastrukture na podrucju Grada DrniSa
za 2020. godinu stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku Grada
DrniSa“, a primjenjivat ¢e se od 01. sije€nja 2020. godine.

KLASA:363-02/19-20/27
UR.BR0J:2182/06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Na temelju ¢lanka 20. Zakona o proraéunu (,Narodne novine“ br. 87/08, 136/12 i 15/15),
Clanka 31. stavka 2. Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (,Narodne novine®
broj 86/12, 143/13, 65/17 i 14/19) i &lanka 51. Statuta Grada Drni$a (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-
kninske Zupanije® br. 15/09, 4/13, 11/13,14/13 i ,SluZbeni glasnik Grada Drnida ,, br. 4/15, 1/18,
1/19- procisceni tekst i 5/19), Gradsko vije¢e Grada DrniSa na 18. sjednici od 13. prosinca 2019.
godine, donosi

PROGRAM KORISTENJA SREDSTAVA NAKNADE ZA ZAPR2AVANJE ;
NEZAKONITO IZGRADENIH ZGRADA U PROSTORU NA PODRUCJU GRADA DRNISA

Clanak 1.
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Ovim Programom utvrduje se namjensko koriStenje ostvarenih sredstava naknade koja se
naplacuje u postupcima ozakonjenja nezakonito izgradenih zgrada na podru¢ju Grada Drnisa, a
pripadaju Gradu DrniSu (u daljnjem tekstu: naknada).

Sredstava naknade koriste se namjenski za izradu prostornih planova kojima se propisuju
uvjeti i kriteriji za urbanu obnovu i sanaciju podrucja zahvac¢enih nezakonitom gradnjom te za
pobolj$anje infrastrukturno nedovoljno opremljenih naselja.

Clanak 2.
Ovaj Program odnosi se za 2020. godinu.

Clanak 3.
Planirana sredstva naknade u visini od 20.000,00 kuna namjenski ¢e se koristiti:

- za financiranje troSkova realizacije Programa izgradnje i odrzavanja komunalne infrastrukture na
podru¢ju Grada DrniSa za 2020. godinu u dijelu koji se odnosi na odrzavanje komunalne
infrastrukture na podrucju izgradenih dijelova gradevinskog podrucja naselja Grada DrniSa.

Clanak 4.

Realizacija planiranih sredstava naknade u proracunskoj godini ovisi o broju i vrsti rijesenih
zahtjeva za ozakonjenje nezakonito izgradenih zgrada na podrucju Grada Drnisa.

ProraCunska sredstva namijenjena za financiranje izrade prostornih planova odnosno
tro8kovima realizacije Programa izgradnje i odrZzavanja komunalne infrastrukture iz ¢lanka 3. ovog
programa, ne mogu biti manja od ostvarenih sredstava naknade u toj godini, ¢ime se osigurava
namjensko troSenje sredstava naknade.

Clanak 5.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana nakon objave u ,Sluzbenom glasniku Grada
DrniSa“, a primjenjuje se od 01. sijeCnja 2020. godine.

KLASA:363-06/19-60/33
URBROJ: 2182/06-19-01
Drnis, 13. prosinca 2019.godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Sukladno ¢lanku 33. Zakona o stambenom zbrinjavanju na potpomognutim podrucjima
(“Narodne novine” br. 106/18) i ¢lanka 51. Statuta Grada Drniga (“Sluzbeni vjesnik Sibensko -
kninske Zupanije” br. 15/09, 4/13, 11/13, 14/13 i “Sluzbeni glasnik Grada Drnisa” br. 4/15, 1/18,
1/19-procisceni tekst i 5/19)), Gradsko vije¢e Grada DrniSa na svojoj 18. sjednici, odrZzanoj dana
13. prosinca 2019. godine, donosi

) PROGRAM '
UTROSKA SREDSTAVA OD PRODAJE KUCA | STANOVA
U VLASNISTVU REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 1.
Ovim programom utvrduje se namjensko kori§tenje ostvarenih sredstva od prodaje kuca i
stanova u vlasniStvu RH na podru€ju Grada DrniSa u 2020. godini, temeljem kupoprodajnih

ugovora koji su sklopljeni do 1. sije€nja 2019. godine.

Clanak 2.
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Planirana sredstva od prodaje kuc¢a i stanova u vlasnistvu RH u visini od 21.000,00 kuna
namjenski ¢e se koristiti:
- uredenje prometnica i parkiraliSta na podrucju Grada Drnisa.

Clanak 3.

Ovaj Program dostavlja se Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova Europske unije,
SrediSnjem Drzavnom uredu za obnovu i stambeno zbrinjavanje.

Clanak 4.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku Grada
DrniSa” a primjenjuje se od 01. sijeCnja 2020. godine

KLASA: 371-01/19-10/38
URBROJ: 2182/06-19-01
Drnis, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

167

Na temelju Clanka 35. st. 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne Novine, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17 i 98/19), &lanka 51. Statuta grada Dmi$a (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske
Zupanije® br. 15/09 , 4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“ broj 4/15, 1/18 i 1/19 -
procCiS¢eni tekst i 5/19), Gradsko vijece Grada DrniSa na svojoj 18. sjednici odrzanoj dana 13.
prosinca 2019. godine, donosi

) _PRAVILNIK _
O NACINIMA | UVJETIMA PRUZANJA NOVEANE POTPORE STUDENTIMA
GRADA DRNISA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom utvrduju uvjeti, nacin i postupak za dodjelu studentskih potpora
studentima s prebivaliStem na podrucju Grada DrniSa te prava i obveze primatelja potpore.

Grad Drni$ dodjeljuje potpore studentima prema kriterijima:
¢ materijalnog polozaja i socijalnih uvjeta,
e visokog prosjeka ocjena.

Clanak 2.
Na potpore u smislu ovoga Pravilnika imaju pravo redoviti studenti koji imaju prebivaliste na
podrucju grada DrniSa za nastavak Skolovanja na visokim ucilistima.
Pod visokim ucilistima u smislu ovoga Pravilnika podrazumijevaju se fakulteti, umjetni¢ke
akademije, veleudilista i visoke Skole.
Pravo na potporu ne mogu ostvariti studenti koji su navrsili 26 godina zivota, izvanredni
studenti, studenti na privatnim visokim ugiliStima ni apsolventi.
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Clanak 3.

Sredstva za pruzanje potpore studentima u smislu ovoga pravilnika osiguravaju se u
ProraCunu Grada Drnida. lznos potpore ovisi o visini planiranih proradunskih sredstava
namijenjenih za studente.

Potpore se odobravaju za tekuc¢u Skolsku godinu.

Clanak 4.
Broj i visinu potpora utvrduje Gradonacelnik posebnom odlukom.

II. POSTUPAK ZA DODJELU STUDENTSKIH POTPORA

Clanak 5.
Potpore se dodjeljuju na osnovi provedenog javnog natjeCaja za dodjelu studentskih

potpora (dalje u tekstu: Natjecaj).

Natjecaj objavljuje Gradonacelnik.

NatjeCaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora sadrzavati:
. akademsku godinu za koju se raspisuje NatjeCa;,
. broj potpora koji se dodjeljuje po kriteriju materijalnog polozZaja i socijalnih uvjeta,
. broj potpora koji se dodjeljuje po kriteriju visokog prosjeka ocjena,
. iznos mjesecne potpore,
. haziv i adresa tijela kojemu se dostavlja prijava na Natjeca;j,
. popis dokumenata koji se prilazu prijavi na NatjeCaj,
. rok za podno&enije prijave,
. druge podatke od interesa za podnositelja prijave odnosno od znacaja za uredno

provodenje postupka za dodjelu potpore.

ONOO O WN -

Obavijest o Natjecaju bit ¢e objavljena u javnom glasilu, a sam natjeCaj bit ¢e objavljen na
Oglasnoj ploci Grada DrniSa i sluzbenim Internet stranicama Grada Drnisa.

Prijave s odredenom dokumentacijom u rokovima i na nacin utvrden Natje€ajem dostavljaju
se na adresu: Grad Drni§, Trg kralja Tomislava 1, 22 320 Drni§, s naznakom za - studentske
potpore.

Clanak 6.

Natjecajni postupak za dodjelu studentskih potpora obavlja Komisija za dodjelu studentskih
potpora (dalje u tekstu: Komisija)

Komisija ima pet ¢lanova i imenuje je Gradsko vijece.

Clanove komisije saginjavaju: tri lana iz reda vije¢nika gradskoga vijeé¢a, jednoga élana
predlaze gradonacelnik dok je peti ¢lan po polozaju pro&elnik Upravnog odjela za gospodarstvo,
financije i drustvene djelatnosti.

Predsjednik Komisije je ProCelnik Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustvene
djelatnosti.

Komisija radi u punom sastavu.

Clanak 7.

Komisija primjenom kriterija iz ¢lanka 8. i ¢lanka 9. ovoga Pravilnika utvrduje prijedlog Rang
liste, dostavlja je Gradonacelniku i objavljuje je na Oglasnoj plo¢i Grada Drnida i internetskim
stranicama Grada DrniSa.

Podnositelji prijava mogu na Rang listu podnijeti pisani prigovor Gradonacelniku u roku od
osam (8) dana od dana objave Rang liste na oglasnoj plo¢i Grada Drnisa.

O prigovoru odlu¢uje Gradonacelnik, nakon ocitovanja Komisije, u roku od osam (8) dana.

Nakon isteka roka za podnosenje prigovora Gradonacelnik donosi Kona¢nu Rang listu o
dodijeli potpora koja se objavljuje na Oglasnoj ploci i internetskim stranicama Grada Drnisa.

lll. KRITERIJI ZA DODJELU POTPORA

Clanak 8.
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Studentske potpore prema kriteriju materijalnog polozaja i socijalnih uvjeta
Pravo natjecanja za potporu imaju :
- studenti koji prvi put upisuju prvu, drugu, trecu Cetvrtu, petu i Sestu godinu studija.
- studenti koji nisu korisnici druge vrste potpore (stipendije) s osnove Skolovanja.
Prema kriteriju materijalnog polozaja boduje se ukupan zbroj svih oporezivih primanja po
¢lanu kuéanstva u prethodnoj godini a koji ne smije prelaziti iznos od 2.328,20 kuna mjesec¢no.
Ako prosje¢ni mjeseCni neto dohodak po ¢lanu kuc¢anstva prelazi 2.328,20 kuna, student ne

ostvaruje pravo na potporu prema ovom kriteriju.

Prosje¢ni mjeseéni neto dohodak po ¢lanu kuéanstva dobije se tako da se ukupni godidnji neto
dohodak kuc¢anstva podijeli s brojem 12, te s brojem ¢&lanova kuc¢anstva.

U primitke ne ulaze primanja s osnova mjera iz socijalne skrbi.

Pod ku¢anstvom se podrazumijeva zajednica u kojoj osobe Zive, privreduju i troSe ukupno
ostvareni dohodak, a te osobe na moraju nuzno biti srodnici.

Broj ¢lanova kucanstva utvrduje se Izjavom podnositelja prijave.

Prosje¢ni mjese&ni neto dohodak po &lanu Broj bodova
kucanstva u kunama
0 - 600 20
601 - 1200 15
1201 - 1800 10
1801 - 2328,20 5

Prema kriteriju socijalnih uvjeta dodatno se boduju sljedece okolnosti :

Socijalni uvjeti Broj bodova
1. | Sudjelovanje roditelja u Domovinskom ratu do 15. sije¢nja 1992 godine? 2
2. | Sudjelovanje roditelja u Domovinskom ratu od 15. sije¢nja 1992 godine? 1
3. | Obitelji s dva ili vise studenta ili u¢enika 2
4. | Student bez oba roditelja 3
5. | Student bez jednog roditelja 2
6. | Student samohranog roditelja3, iz posvojiteljske ili jednoroditeljske 2
obitelji*
7. | Roditelj invalid Domovinskog rata 2
8. | Roditelj civilni invalid rata 1
9. | Student osoba s invaliditetom iznad 30% 3

Sve navedene okolnosti dokazuju se odgovarajuéim ispravama.

! Kriteriji pod rednim brojem 1. i 2. se medusobno iskljuuju. Moguée je koristiti bodove samo po osnovi jednog
kriterija.

2 Kriteriji pod rednim brojem 1. i 2. se medusobno isklju¢uju. Moguce je koristiti bodove samo po osnovi jednog
kriterija.

8 Samohrani roditelj je roditelj koji sam skrbi za svoje dijete i uzdrzava ga.

4 Jednoroditeljska obitelj je obitelj koju ¢ine dijete, odnosno djeca i jedan roditelj. Prema Zakonu o socijalnoj skrbi ¢l. 4.
st.4.i5.
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U slu€aju da dva ili viSe kandidata imaju jednak broj bodova prednost ima kandidat s ve¢im
prosjekom ocjena.
Clanak 9.
Studentske potpore prema kriteriju visokog prosjeka ocjena

Pravo natjecanja za potporu imaju:

- studenti koji prvi put upisuju drugu, trec¢u, Eetvrtu, petu i Sestu godinu studija a koji su u
prethodnoj Skolskoj godini ostvarili prosjek ocjena najmanje 4,40.

- studenti koji prvi put upisuju prvu godinu studija a koji su u prvom, drugom, trecem i
Cetvrtom (i petom) razredu srednje Skole ostvarili prosjek ocjena najmanje 4,80.

- studenti koji nisu korisnici druge vrste potpore (stipendije) s osnove Skolovanja.

Clanak 10.

Potpore studentima izabranim na temelju ovoga Pravilnika, pocet ¢e se isplacivati u roku od
10 dana od dana formiranja Konaéne Rang liste.

Konadna Rang lista bit ¢e dostavljena Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta, Fondu
za stipendiranje hrvatskih branitelja iz domovinskog rata i djece hrvatskih branitelja i domovinskog
ratai Povjerenstvu za dodjelu stipendija Sibensko - kninske Zupanije.

Prava i obveze izmedu studenta kojemu je odobrena potpora i Grada DrniSa utvrduju se
Ugovorom koji potpisuje Gradonacelnik Grada DrniSa i Primatelj potpore.

Clanak 11.

Ako student prekine Skolovanije ili promijeni prebivaliSte tijiekom vremena za koje je potpora
dodijeljena ili se utvrdi da je dao netoCne podatke u postupku stjecanja prava na potporu duzZan je
izvrsiti povrat primljenih sredstava u cijelosti u roku od 30 dana od dana rjeSenja Grada DrniSa za
povrat sredstava.

Clanak 12.
Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaju vaziti odredbe Pravilnika o nacinima i
uvjetima pruzanja novéane potpore studentima Grada DrniSa (,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“ broj
5/15., 1/16. i 6/17).

Clanak 13
Pravilnik o dodjeli studentskih potpora stupa na shagu osam dana od dana objave u
~Sluzbenom glasniku Grada DrniSa“.

KLASA: 403-01/19-10/4
URBROJ: 2182/06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine
GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

168

Na temelju Clanka 35. st. 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne Novine, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17 i 98/19), &lanka 51. Statuta grada Drni$a (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske
Zupanije“ br. 15/09 , 4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada DrniSa“ broj 4/15, 1/18 , 1/19 -
proCiSéeni tekst i 5/19), Gradsko vijece Grada DrniSa na 18. sjednici, odrzanoj 13. prosinca 2019.
godine donosi
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PRAVILNIK O JEDNOKRATNOJ FINANCIJSKOJ POTPORI IZVRSNIM UCENICIMA SREDNJIH
SKOLA SA PREBIVALISTEM NA PODRUCJU GRADA DRNISA

Clanak 1.

Jednokratna financijska potpora dodjeljuje se izvrsnim ucenicima srednjih Skola sa prebivalistem
na podrucju Grada DrniSa koji su u sustavu redovnog Skolovanja tekuée Skolske godine pod
uvjetom:

- da je u€enik u tekuéu Skolsku godinu upisan prvi put u drugi, treéi, Cetvrti ili peti razred srednje
Skole

- da u€enik na dan predaje zahtjeva ima prebivaliSte na podru¢ju Grada DrniSa
- da je uCenik ostvario prosjek ocjena minimalno 4,80 prethodne Skolske godine
Clanak 2.
Visina jednokratne potpore iznosi 2.000,00 kn.
Clanak 3.
Zahtjevu je potrebno priloziti:

¢ kopiju osobne iskaznice ili rodni list i domovnicu,

e potvrdu o redovitom Skolovanju iz koje je vidljivo da je u€enik upisan prvi put u drugi, treéi,
Cetvrti ili peti razred srednje Skole,

e Kkopiju svjedodzbe o zavrSenom razredu srednje Skole i postignutom uspjehu,

e uvjerenje o prebivalistu izdano od strane nadlezne policijske postaje,

e podatak o tekuéem racunu (IBAN) - osobni ili od roditelja/skrbnika.

Clanak 4.

Zahtjev za isplatu jednokratne financijske potpore podnosi se u pisanom obliku, Upravhom odjelu
za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti Grada DrniSa, neposredno ili poStom na adresu:
Trg kralja Tomislava 1, 22320 Drni§, s naznakom ,Zahtjev za isplatu jednokratne financijske
potpore izvrsnim u€enicima srednjih Skola“, u roku 20 dana od objave Javnog poziva na oglasnoj
plo€i Grada DrniSa i internet stranici Grada DrniSa www.drnis.hr.

Zahtjevi dostavljeni izvan roka, kao i nepotpuni zahtjevi, nece se uzeti u razmatranje.
Clanak 5.

Natjec€ajni postupak za dodjelu jednokratnih financijskih potpora izvrsnim uéenicima srednjih 8kola
obavlja Komisija za dodjelu jednokratnih financijskih potpora izvrsnim uc€enicima srednjih Skola
(dalje u tekstu: Komisija)

Komisija ima pet ¢lanova i imenuje je Gradsko vijece.

Clanove komisije saginjavaju: tri élana iz reda vijeénika gradskoga vije¢a, jednoga é&lana
predlaze gradonacelnik dok je peti ¢lan po polozaju progelnik Upravnog odjela za gospodarstvo,
financije i drustvene djelatnosti.

Predsjednik Komisije je ProCelnik Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i drustvene
djelatnosti.

Komisija radi u punom sastavu.

Clanak 6.


http://www.drnis.hr/

Stranica 71 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

Nakon isteka roka za dostavu zahtjeva utvrdit ée se popis primatelja potpore koji ispunjavaju uvjete
za dodjelu potpore.

Zaklju€ak s popisom primatelja objavit ¢e se u roku od 15 dana od isteka roka za podnosenje
zahtjeva na oglasnoj plo¢i Grada DrniSa i internetskoj stranici Grada Drnisa (www.drnis.hr).

Protiv zaklju¢ka kojim se utvrduje popis primatelja potpore mozZe se podnijeti pisani prigovor
Gradonacelniku Grada DrniSa u roku 8 dana od dana objave zakljucka.

O podnesenom prigovoru Gradonacelnik ¢e donijeti odluku u roku 8 dana od dana zaprimanja
prigovora.

Clanak 7.

Primateljima potpore potpora ¢e se isplatiti na tekuéi racun, u roku od 30 dana od isteka roka za
podnos$enje zahtjeva.

Clanak 8.

Pravilnik o Jednokratnoj financijskoj potpori izvrsnim uéenicima srednjih Skola sa
prebivalistem na podrucju Grada Drnida stupa na snagu osam dana od dana objave u ,SluZzbenom
glasniku Grada Drnisa“.

KLASA: 403-01/19-10/5
URBROJ: 2182/06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ( , Narodne novine ,,
br.33/01,60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05,109/07,125/08,36/09,150/11,144/12 i 19/13-
proCiSéeni tekst,137/15 i 123/17), ¢lanka 30. stavka 1. to¢ke1., ¢lanka 31. stavka 7. Zakona o
odrzivom gospodarenju otpadom (,Narodne novine® br. 94/13, 73/17, 14/19, 98/19), €lanka 4.
Uredbe o gospodarenju komunalnim otpadom (,Narodne novine“ br. 50/17 i 84/19) i Clanka 51.
Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije br.15/09,4/13,11/13 i 14/13 i
»Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“ br.4/15, 1/18 , 1/19-pro€iséeni tekst i 5/19), Gradsko vijece Grada
DrniSa na svojoj 18. sjednici odrzanoj 13. prosinca 2019. godine, donosi

ODLUKU
o nacinu pruzanja javne usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada, biorazgradivog
komunalnog otpada te odvojenog prikupljanja odredenih kategorija otpada na podrucju
Grada Drnisa
. PREDMET ODLUKE ]
Clanak 1.

(1) Ovom se Odlukom utvrduju kriteriji i nacdin pruzanja javne usluge prikupljanja mijeSanog
komunalnog otpada, bio razgradivog komunalnog otpada te odvojenog prikupljanja otpadnog
papira, metala, stakla, plastike te krupnog otpada ( u daljnjem tekstu : javha usluga) na
podrucju Grada Drnisa .

(2) Pojedini pojmovi uporabljeni u ovoj Odluci imaju sljedec¢e znacenje:


http://www.drnis.hr/
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(1)

(@)

3)

Komunalni otpad je otpad nastao u ku¢anstvu i otpad koji je po prirodi i sastavu sliCan otpadu
iz ku¢anstva, osim proizvodnog otpada i otpada iz poljoprivrede i Sumarstva.

MijeSani komunalni otpad (MKO) je otpad iz ku¢anstva i otpad iz trgovina, industrije i iz
ustanova koji je po svojstvima i sastavu slican otpadu iz kuéanstva, iz kojeg posebnim
postupkom nisu izdvojeni pojedini materijali (kao S$to je papir, staklo i dr.) te je u Katalogu
otpada oznacen kao 20 03 01.

Biorazgradivi komunalni otpad je otpad nastao u ku¢anstvu i otpad koji je po prirodi i sastavu
sli¢an otpadu iz ku¢anstva, osim proizvodnog otpada i otpada iz poljoprivrede i Sumarstva, a
koji u svom sastavu sadrZi bioloSki razgradiv otpad.

Krupni (glomazni) komunalni otpad je predmet ili tvar koju je zbog zapremnine i/ili mase
neprikladno prikupljati u sklopu usluge prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada.
Problemati¢éni otpad je opasni otpad iz podgrupe 20 01 Kataloga otpada koji uobi¢ajeno
nastaje u kucanstvu te opasni otpad koji je po svojstvima, sastavu i koli€ini usporediv s
opashim otpadom koji uobi¢ajeno nastaje u kuéanstvu pri Cemu se problemati¢nim otpadom
smatra sve dok se nalazi kod proizvodaca tog otpada.

Odvojeno sakupljanje je sakupljanje otpada na nacin da se otpad odvaja prema njegovoj vrsti
i svojstvima kako bi se olak8ala obrada i sacuvala vrijedna svojstva otpada.

Obvezna minimalna javna usluga je dio javne usluge koju je potrebno osigurati kako bi
sustav sakupljanja komunalnog otpada mogao ispuniti svoju svrhu postujuéi pritom obvezu o
osiguranju primjene nacela ,oneciS¢iva¢ plaéa”, ekonomski odrzivo poslovanje te sigurnost,
redovitost i kvalitetu pruzanja javne usluge.

Poticajna naknada za smanjenje koli€¢ine mijeSanog komunalnog otpada je mjera kojom
se potiCe jedinica lokalne samouprave da, u okviru svojih ovlasti, provede mjere radi smanjenja
koliCine mijeSanog komunalnog otpada koji nastaje na podruCju te jedinice lokalne
samouprave.

Izjava o nacinu koriStenja javne usluge (u daljnjem tekstu: Izjava) je izjava na obrascu koju
korisnik usluge ispunjava i dostavlja davatelju usluge.

Ugovorna kazna je iznos odreden Odlukom koji je duZan platiti korisnik usluge u slu¢aju kad je
postupio protivno Ugovoru.

Clanak 2.
MijeSani komunalni otpad i biorazgradivi komunalni otpad (u daljnjem tekstu: komunalni otpad)

prikuplien na podru¢ju Grada DmiSa se prikuplja, doprema i odlaze na Odlagalistu neopasnog
otpada , Bikarac ,. a u dogledno vrijeme otpad ée se odlagati u ZRCGO Bikarac ili na
pretovarnu stanicu Mala Promina , u kojem se otpad dalje obraduje. Komunalni otpad se
takoder moze predavati na neko drugo prikladno ovlasteno mjesto, uvazavajuci nacelo
ekonomicnosti gospodarenja otpadom.

Kako bi se osigurali uvjeti za obradu komunalnog otpada tehnologijom koja ¢e se sutra koristiti
u regionalnom centru za zbrinjavanje ,Bikarac® , korisnici usluge na podru¢ju Grada DrniSa
nemaju obvezu odvajanja biorazgradivog otpada te se isti moze odlagati u spremnik za
mijeSani komunalni otpad sve do uspostave regionalne kompostane koja bi isti prihvacala.
Ovom Odlukom se ostavlja na mogucnost davatelju usluge da kada nastupe mogucnosti
odvojenog prikupljanje biorazgradivog komunalnog otpada da isti prikuplia i zbrinjava, a do
daljnjeg ova se vrstu otpada prikuplja zajedno s mijeSanim komunalnim otpadom putem
istog spremnika.
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(4) Davatelj usluge duzan je i dalje provoditi akcije za poveéanje postotka izdvajanja
biorazgradivog otpada iz ukupne koli¢ine mijedanog komunalnog otpada neposredno kod
pojedinih korisnika podjelom edukativnih materijala, vrecCica te promicanja upotrebe kuénih
kompostera gdje uvjeti primjene to omogucuiju.

Il. PODRUCJE PRUZANJA JAVNE USLUGE .

Clanak 3.

(1) Podrucje pruzanja javne usluge prikupljanja komunalnog otpada cjelokupno je podrucje Grada
Drnisa .

(2) Davatelj usluge iz ove odluke duzan je pruzati javnu uslugu prikupljanja komunalnog otpada te
odvojenog prikupljanja odredenih kategorija otpada na cijelom podrucju Grada DrniSa , §to
mora obuhvatiti sva naselja sukladno posebnom propisu kojim se ureduju podruéja zupanija,
gradova i opéina u Republici Hrvatsko;.

Clanak 4.
(1) Odreduje se da javnu uslugu prikupljanja komunalnog otpada te odvojenog prikupljanja

odredenih kategorija otpada, sukladno ovoj Odluci, na podru¢ju Grada Drnida obavlja
trgovacko drustvo Gradska Cisto¢a Drni$ d.o.o0. (u daljnjem tekstu: davatelj usluge).

ll. STANDARDNE VELICINE | DRUGA BITNA SVOJSTVA SPREMNIKA ZA PRIKUPLJANJE
OTPADA

Clanak 5.
(1) Davatelj usluge osigurava spremnike za prikupljanje komunalnog otpada i predaje ih korisniku

na koristenje.

Clanak 6.
(1) Komunalni otpad prikuplja se u standardnim tipiziranim spremnicima za komunalni otpad (u

daljnjem tekstu: spremnici).

(2) Spremnici za komunalni otpad mogu biti izradeni od plasticne mase ili metala i moraju biti
tamnozelene boje ili u iznimnim slu¢ajevima crne boje.

(3) Spremnici za ostale pojedine kategorije otpada moraju biti drukdije boje kako bi se razlikovali
od spremnika iste veli€ine, a druge namjene. U slu¢aju da su spremnici iste boje, poklopac
spremnika mora biti obojan drugom bojom.

(4) Ovom odlukom odreduje se:

a. Zelenom bojom (iznimno crnom )moraju biti obojani spremnici za mijeSani komunalni
otpad.
Plavom bojom moraju biti obojani spremnici ili poklopci spremnika za papir i karton.
Crvenom bojom moraju biti obojani spremnici ili poklopci spremnika za staklenu i
metalnu ambalaZzu.

d. Zutom bojom moraju biti obojani spremnici ili poklopci spremnika za plastiénu
ambalazu.

e. Smedom bojom moraju biti obojani spremnici ili poklopci spremnika za bio otpad

(5) Standardni tipizirani spremnici u smislu ove odluke su spremnici koji moraju omogucavati
praznjenje komunalnim vozilima sa sustavima za podizanje spremnika.

(6) Svi spremnici za prikupljanje otpada moraju imati na sebi naziv otpada za koji su namijenjeni,
oznaku davatelja usluge i oznaku koja je u Evidenciji o preuzetom komunalnom otpadu
pridruZena korisniku usluge i obratunskom mjestu.
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Clanak 7.
(1) Za prikupljanje komunalnog otpada davatelj usluge osigurava korisnicima spremnike sljedecih

standardnih veli€ina:
a. spremnik volumena 60 litara ( iskljucivo za bio otpad )
b. spremnik volumena 80 litara
c. spremnik volumena 120 litara
d. spremnik volumena 240 litara
e. spremnik volumena 1100 litara.

(2) U posebnim dijelovima grada, a narocito u gradskoj jezgri je moguc¢a primjena drugacijih vrsta
spremnika i/ili drugacijeg sustava prikupljanja otpada koji se prilagodava odabranom modelu
prikupljanja otpada na tom podrudju uvazavajuc¢i mogucnosti, tehniCke okolnosti i ogranienja
tih dijelova grada.

(3) Davatelj usluge omoguéuje korisnicima usluge da svojom izjavom odaberu jedan od
spremnika iz stavke 1. ovog ¢lanka, u skladu s njihovim realnim potrebama ili kombinaciju
istih.

(4) Korisnik usluge koji nije ku¢anstvo ima moguénost izbora jednog od spremnika iz stavke 1.
ovog €lana uz uvazavanje kategorija iz popisa potkategorija koja nisu kuéanstvo prema
djelatnostima iz Priloga 1. &iji popis je sastavni dio ove odluke.

(5) Minimalna veli€ina spremnika koju korisnik koji nije ku¢anstvo moze zaduZiti, bez obzira na
prethodni stavak, iznosi 80 L .

(6) Ovisno o koli€ini otpada korisnici koji nisu ku¢anstvo mogu sa davateljem usluge dogovoriti i
primjenu posebnih spremnika za prikupljanje otpada osim spremnika iz stavka 1. ovog ¢lanka u
njihovim, ogradenim prostorima. Preuzimanje otpada iz tih spremnika je predmet posebnog
ugovora kojeg zakljuCuju davatelj usluge i korisnik koji nije ku¢anstvo.

Clanak 8.
(1) Za podrucja u koja se ne moze pristupiti komunalnim vozilom zbog neodgovaraju¢eg puta,

nepristupacnosti, tehnickih prepreka ili neracionalnog poveéanja troSkova te drugih okolnosti (u
daliem tekstu: nepristupadna podrucja), davatelj usluge moze korisnicima usluge u tom
nepristupaCnom podrucju staviti na raspolaganje odgovarajuc¢i zajedniCki spremnik na
odredenu povrsinu do koje se moze pristupiti komunalnim vozilom.

Clanak 9.
(1) Pojedine kategorije komunalnog otpada (papir, karton, papirnata i kartonska ambalaza,

metalna, plastiCna i staklena ambalaza) prikupljaju se putem spremnika koji su postavljeni na
javnim povrSinama (eko-otok), dodijeljenih spremnika za odvojeno prikupljanje, vre¢a za
odvajanje, reciklaznog dvorista te mobilnog reciklaznog dvorista kada se za to postignu
uvjeti.

(2) Za prikupljanje tih kategorija otpada davatelj usluge na javnu povrSinu postavlja setove
spremnika sljedecih standardnih veli€ina:

a. spremnik volumena 1100 litara.

(3) Lokacije spremnika odreduje davatelj usluge, te iste objavljuje na svojim mreznim stranicama.

(4) Spremnici postavljeni na javnoj povrSini moraju imati oznaku Davatelja usluge, naziv vrste
otpada za koju je spremnik namijenjen te kratku uputu o otpadu koji se prikuplja putem tog
spremnika.
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(5) Davatelj usluga osigurat ¢e, u skladu s moguénostima, i zasebne spremnike za odvojeno
prikupljanje papira, kartona, plastike i stakla koje ¢e ustupiti korisnicima iz kategorije ku¢anstva
u onim dijelovima naselja gdje uvjeti primjene to omogucuiju.

Clanak 10.
(1) U skladu s mogucnostima i potrebama davatelj usluge moze osigurati i tipizirane kompostere

za vrtno kompostiranje, korisnicima iz kategorije kuéanstva, koji imaju zasebni spremnik za
komunalni otpad u onim dijelovima naselja gdje uvjeti primjene to omoguéuju i onim
korisnicima iz kategorije kuéanstva koji to zatraze i imaju uvjete za postavljanje i primjenu
vrtnih kompostera.

(2) Korisnici usluge koji se odlu¢e za kompostiranje biootpada putem kompostera za vrtno
kompostiranje duzni su to navesti u Izjavi, te isti oporabiti i zbrinuti sukladno propisima koji
ureduju gospodarenje otpadom.

(3) Davatelj usluge vodi evidenciju o broju podijeljenih kompostera na podru¢ju Grada Drnisa.

IV. NACIN OBAVLJANJA JAVNE USLUGE | USLUGE POVEZANE S JAVNOM USLUGOM
Nacin provodenja usluge
Clanak 11.
(1) Javna usluga prikupljanja komunalnog otpada podrazumijeva prikupljanje tog otpada putem
spremnika za komunalni otpad od korisnika i prijevoz tog otpada do odlagaliSta ili spremnika
ovlastene osobe za obradu tog otpada.

Clanak 12.
(1) U okviru sustava prikupljanja komunalnog otpada osiguravaju se sliedece usluge:

a. preuzimanje komunalnog otpada na lokaciji obra¢unskog mjesta korisnika usluge, te u
slu¢ajevima gdje to nije moguce (nepristupacno podrucje) na mjestu koje je korisniku
usluge odredeno kao mjesto primopredaje,

b. preuzimanje otpadnog papira, metala, plastike, stakla i tekstila putem spremnika
postavljenih na javnoj povrsini i putem spremnika u reciklaznom dvoristu te direktno na
obradunskom mjestu putem dodijeljenih spremnika.

c. preuzimanje glomaznog otpada u reciklaznom dvoristu i jednom godiSnje na lokaciji
obracunskog mjesta korisnika usluge prema odredbama iz ove odluke

d. preuzimanje otpada odredenog posebnim propisom koji ureduje gospodarenje otpadom
u reciklaznom dvoristu odnosno mobilnom reciklaZnom dvoristu.

(2) Na zahtjev korisnika usluge davatelj usluge pruza sljedecée usluge:

a. preuzimanje vecih koli¢ina komunalnog otpada od ugovorenih uz nadoknadu odnosno
pla¢anje troskova prikupljanja i obrade tih koli€ina otpada prema cjeniku davatelja
usluge

b. preuzimanje veéih koli¢ina glomaznog otpada od ugovorenih koli€¢ina uz plaéanje
prikupljanja i obrade tih koli€¢ina prema cjeniku davatelja usluge.

(3) Davatelj usluge duzan je o troSku korisnika usluge zbrinuti otpad iz stavka 2. ovog ¢lanka.

Korisnik usluge
Clanak 13.
(1) Korisnik usluge na podruc¢ju pruzanja javne usluge je vlasnik nekretnine, odnosno vlasnik
posebnog dijela nekretnine i korisnik nekretnine, odnosno posebnog dijela nekretnine kada je
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vlasnik nekretnine, odnosno posebnog dijela nekretnine obvezu pla¢anja ugovorom prenio na
tog korisnika i 0 tome obavijestio davatelja usluge.
(2) Korisnik usluge iz ovoga Clanka duzan je:

a. Kkoristiti javne usluge na nacin sukladan Zakonu o odrZivom gospodarenju otpadom i
propisnima donesenim na temelju tog Zakona, ovom Odlukom te op¢im aktima koje
jedinica lokalne samouprave donese na temelju navedenog Zakona

b. predavati problemati¢ni otpad odvojeno od komunalnog otpada

c. snositi troSkove gospodarenja komunalnim otpadom razmjerno koli¢ini otpada koji je
predao davatelju usluge.

(3) Vide korisnika mogu na zahtjev, sukladno medusobnom sporazumu, zajednicki nastupati
prema davatelju usluge.

Kategorije korisnika usluga
Clanak 14.
(1) Korisnike usluga prema ovoj Odluci dijelimo na:
a. korisnike — ,kuc¢anstva” te
b. korisnike — ,koji nisu ku¢anstvo*.

(2) Korisnik iz stavka 1. i podstavka a.) je korisnik javne usluge koji nekretninu ili njen dio trajno ili
povremeno u svrhu stanovanja ( npr. vlasnici stanova , kuc¢a , nekretnina za odmor ).

(3) Korisnik iz stavka 1. i podstavka b.) ovog Clanka je korisnik usluge koji nije razvrstan u
kategoriju kucanstvo, a koji nekretninu koristi u svrhu obavljanja djelatnosti navedenih u
Prilogu 1. ove odluke.

(4) Korisnicima usluge iz stavka 1. ovog €lanka u pravilu treba osigurati uvjete pojedinacnog
koriStenja javne usluge na nacin dodjele osnovnog spremnika odgovarajuceg volumena prema
odredbama iz ove odluke.

(5) Za korisnike usluge gdje uvjeti pojedinaénog koriStenja javne usluge nisu u potpunosti
primjenjivi radi tehniCkih uvjeta, nepristupacnosti, ograniCenja lokacije i tipa nekretnine,
neracionalnog povecanja troskova i drugih okolnosti usluga se osigurava putem zajednickih
spremnika na lokaciji zajedni¢kog obracunskog mjesta.

(6) Korisnici koji koriste zajednicki spremnik su:

a. Kkorisnici u viSe-stambenim objektima sa Cetiri ili viSe stambenih jedinica ili

b. korisnici u objektima sa manje od Cetiri stambene jedinice i nisu zatraZili pojedinacno
koridtenje javne usluge ili

c. korisnici koji koriste zajednicki spremnik jer davatelj usluga ne moze vozilom pristupiti
nekretnini  korisnika odnosno bi to pristupanje iziskivalo bitno povecavanje i
neracionalne troskove.

(7) Spremnici za prikupljanje komunalnog otpada moraju se u pravilu nalaziti na obracunskom
mjestu kod korisnika usluge na za to predvidenim povrS§inama. Spremnici moraju biti na dan
odvoza komunalnog otpada dostupni davatelju usluge. U iznimnim situacijama mogu se nalaziti
i udaljenije od obraCunskog mjesta.

(8) Popis potkategorija korisnika koji nisu ku¢anstvo prema djelatnostima navedeni su u prilogu 1.
ove odluke.

Clanak 15.
(1) Ako pocetni preuzeti zaduzeni volumen spremnika za odlaganje komunalnog otpada utvrden

sukladno odredbama ove Odluke ne zadovoljava potrebe korisnika, davatelj usluge ¢e na
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zahtjev korisnika usluge ili na temelju vlastite procjene povecati broj spremnika ili povecati
volumen odgovarajuéeg spremnika.
(2) U slucaju iz prethodnog stavka ovog Clanka usluga se dodatno naplacuje.

V. NAUMANJA UCESTALOST ODVOZA OTPADA PREMA PODRUCJIMA

Clanak 16.
(1) Najmanja ucestalost odvoza komunalnog otpada u obradunskom razdoblju iznosi:

a. Najmanje jednom mjese¢no za komunalni otpad.

b. Najmanje jednom mjese¢no za odvojeno prikupljanje papira i kartona, papirne i
kartonske, metalne, plasti¢ne i staklene ambalaZze i tekstila koji se prikupljaju putem
odgovarajucéih spremnika ili vre¢a

(2) Plan odvoza po pojedinim naseljima i pojedinim kategorijama otpada na podru¢ju Grada DrniSa
donosi davatelj usluge temeljem Plana odvoza, kojeg je potrebno objaviti najkasnije u 12.
mjesecu tekuée godine za narednu godinu.

Clanak 17.
(1) Iznimno od navedenog, davatelj usluge moze odrediti da se broj odvoza, na cijelom podrucju

grada ili u odredenim dijelovima grada, uredi na drugaciji nacin, a sukladno stvarnim
potrebama.

(2) S obzirom na prethodno navedeno davatelj usluge moze prema potrebi odrediti i veci broj
uCestalosti odvoza komunalnog otpada od minimalnog koji je naveden u prethodnom &lanku.
Korisnici usluge su duzni nadoknaditi troSkove provedenog dodatnog odvoza.

V1. KRITERIJ OBRACUNA KOLICINE OTPADA

Clanak 18.
(1) Davatelj usluge duzan je korisniku obraCunavati cijenu javne usluge razmjerno koli€ini

predanog otpada u obracunskom razdoblju.

(2) Kao kriterij koli€ine komunalnog otpada utvrduje se volumen dodijelienog spremnika i broj
praznjenja spremnika u obracunskom razdoblju.

(3) Obracun koli¢ine komunalnog otpada dobiva se zbrojem cijene obvezne minimalne javne
usluge i cijene za dodatno praznjenje spremnika u obra¢unskom razdoblju te ugovorne kazne.

(4) Osnova za odredivanje koli¢ine otpada je volumen zaduZenog spremnika, a ne zapunjenost
zaduzenog spremnika na dan preuzimanja otpada kod korisnika.

VIl. OBRACUNSKA RAZDOBLJA KROZ KALENDARSKU GODINU

Clanak 19.
(1) ObraCunska razdoblja kroz kalendarsku godinu su:

a. Za korisnike iz kategorije ku¢anstva obraCunsko je razdoblie jedan mjesec, Sto
predstavlja dvanaest obracunskih razdoblja kroz kalendarsku godinu.

b. Za korisnike koji nisu ku¢anstvo obracunsko je razdoblje jedan mjesec, $to predstavija
dvanaest obracunskih razdoblja kroz kalendarsku godinu.

VIIl. TROSKOVI | CIJENA JAVNE USLUGE
Troskovi usluge
Clanak 20.
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(1) TroSkovi obavljanja javne usluge prikupljanja komunalnog otpada i odvojenog prikupljanja
otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila te glomaznog komunalnog otpada
obuhvacaju: troSkove nabave i odrzavanja opreme za prikupljanje otpada, troSkove prijevoza
otpada, troSkove obrade otpada, troSkove nastale radom reciklaznog dvorista i mobilnog
reciklaznog dvoriSta zaprimanjem bez naknade otpada nastalog u kucanstvu na podrucju
jedinice lokalne samouprave za koje je uspostavljeno reciklazno dvoriste, troSkove prijevoza i
obrade glomaznog otpada koji se prikuplja u okviru javne usluge, troSkove vodenja propisanih
evidencija i izvjeS€ivanja u vezi s javnhom uslugom te druge nepredvidene troSkove
gospodarenja otpadom.

(2) TroSkovi obavljanja javne usluge sukladno ovoj Odluci obuhvacaju i troSkove predaje, obrade i
oporabe otpada prije odlaganja, troSkove odlaganja na odlagali$tu i predaje otpada u Zupanijski
centar za gospodarenje otpadom nakon pocetka rada toga centra te troSkove povezane s
provodenjem naplate javne usluge.

Cijena usluge
Clanak 21.

(1) Cijena javne usluge naplacuje se iskljucivo radi pokri¢a troSkova obavljanja javne usluge.

Clanak 22.
(1) Davatelj usluge cjenikom, koji mora biti javno objavljen, odreduje visinu cijene javne usluge za

koli¢inu predanog komunalnog otpada.
(2) Korisnik usluge placa iznos cijene javne usluge za obradunsko mjesto i obradunsko razdoblje.

Clanak 23.
(1) Cijena javne usluge (CJU) sastoji se od:
a. cijene obvezne minimalne javne usluge (COMJU)
b. cijene javne usluge za koli¢inu predanog komunalnog otpada (C)
c. icijene ugovorne kazne (CUKk).
(2) Ukupnu cijenu javne usluge ¢ini zbroj cijene obvezne minimalne javne usluge, cijene javne
usluge za koliinu predanog mijeSanog komunalnog otpada i cijene ugovorne kazne te se
izraCunava po izrazu:

CJU=0MCJU + C + CUk
(3) Korisnik usluge duzan je platiti davatelju usluge iznos cijene javne usluge za obradunsko

mjesto i obracunsko razdoblje, osim ako je rije€ o obracunskom mjestu na kojem se nekretnina
ne koristi. Obradunsko mjesto definira davatelj usluge.

(4) Predstavnicko tijelo Grada DrniS8a moZze odlukom odrediti korisniku usluge obvezu plaéanja
namjenske naknade.

Cijena obvezne minimalne javne usluge
Clanak 24.

(1) Cijena obvezne minimalne javne usluge naplacuje se za minimalnu javnu uslugu prikupljanja
komunalnog otpada i odvojenog prikupljanja otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila
te glomaznog komunalnog otpada u okviru javne usluge, a €ine ju sljedeci troSkovi: troskovi
nabave i odrzavanja opreme za prikupljanje komunalnog otpada, troSkovi prijevoza
komunalnog otpada, troSkovi obrade komunalnog otpada u dijelu koji se odnosi na postupke
prije oporabe ili zbrinjavanja, troSkovi nastali radom reciklaznih dvorista, troSak rada pretovarne
stanice, tro8kovi prijevoza i obrade glomaznog otpada koji se prikuplja u okviru javne usluge,
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nepredvideni troSkovi gospodarenja otpadom.

(2) Cijenu minimalne javne usluge

se dodjeljuje pojedinom tipu korisnika.

(3) Cijena obvezne minimalne javne usluge za kategoriju ku¢anstvo na podrucju grada Grada

DrniSa odreduje se iiznosiza slijedece tipove spremnika :

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

(fiksni dio ukupne cijene ) donosi JLS Grad Drnis te je
jedinstvena za cijelo podrucje pruzanja usluge vezanu za volumen pojedinog spremnika koji

R/b | Kategorija korisnika | OMCJU bez | OMCJU s pdv-om 13%
kuéanstvo pdv-a u kunama | u kunama

1. sa spremnikom od 80 L 27,58 31,20

2. sa spremnikom od 120 L 41,37 46,75

3. sa spremnikom od 240 L 82,83 93,60

4, sa spremnikom od 1100 L 379,28 428,59

4) Cijena obvezne minimalne javne usluge za kategoriju koja nije ku¢anstvo na podrucju Grada

DrniSa odreduje se i iznosi za slijedece tipove spremnika :

R/b | Kategorija korisnika koja nije | OMCJU bez pdv- | OMCJU s  pdv-om
kucanstvo a 13%
u kunama u kunama
1. | saspremnikom 80 L 84,44 95,42
2. | saspremnikom 120 L 126,68 143,15
3. | saspremnikom 240 L 253,36 286,30
4, sa spremnikom 1100 L 1.161,16 1.312,11
5. | sa spremnikom 5.000 L po ugovoru
6. | sa spremnikom 7.000 L po ugovoru

5) U slu€aju da bilo koji korisnik ima potrebu da poveéa volumen spremnika obvezna minimalna
cijena javne usluge se odreduje zbrojem zaduZenog volumena spremnika.

Cijena javne usluge za koli€inu predanog komunalnog otpada

Clanak 25.
(1) U cijenu javne usluge za koli¢inu predanog komunalnog otpada uklju€eni su sljedeci troskovi:

troSkovi obrade otpada, tro$ak zbrinjavanja odnosno predaje otpada u centar za gospodarenje
otpadom i drugi troSkovi propisani Uredbom o gospodarenju komunalnim otpadom koji nisu
obuhvaceni cijenom minimalne javne usluge.

(2) Davatelj usluge cjenikom odreduje visinu jediniCne cijene za koliCinu predanog komunalnog
otpada, na nacin odredivanja cijene za volumen spremnika otpada koji se dodjeljuje pojedinom
tipu korisnika te je isti osnova za obracun koli¢ine predanog komunalnog otpada.

Clanak 26.
(1) Cijena javne usluge za koli¢inu predanog komunalnog otpada odreduje se prema izrazu:

C=JCVxBPxU
pri cemu je:

a. C —cijenajavne usluge za koli€inu predanog komunalnog otpada izraZzena u kunama

b. JCV - jediniCna cijena za praznjenje volumena spremnika komunalnog otpada izrazena
u kunama sukladno cjeniku (naknade za preuzimanje jedne litre komunalnog otpada x
volumen spremnika)

c. BP — broj praznjenja spremnika komunalnog otpada u obradunskom razdoblju sukladno
podacima iz evidencije davatelja usluge
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d. U — udio korisnika usluge u kori§tenju spremnika.
(2) Kad jedan korisnik usluge samostalno koristi spremnik, udio korisnika usluge u koriStenju
spremnika je jedan (U=1).
(3) Kad viSe korisnika usluge zajednicki koristi spremnik, zbroj udjela svih korisnika, odredenih
medusobnim sporazumom ili prijedlogom davatelja usluge, mora iznositi jedan.

Cijena ugovorne kazne
Clanak 27.
(1) Ugovorna kazna obra¢unava se samo u slu¢aju kada korisnik usluge postupa protivho ugovoru
prema odredbama ove odluke.
(2) Ugovorna kazna se na racunu za javnu uslugu iskazuje zasebno.
(3) Nacin obracuna ugovorne kazne odreden je ¢lankom 81. i 82., a visina ugovorne kazne
odredena je ¢lankom 83.

Cijenaiznosa namjenske naknade
Clanak 28.

(1) Predstavnicko tijelo Grada DrniS§a moze odlukom odrediti korisniku usluge obvezu pla¢anja
namjenske naknade u svrhu financiranja gradnje gradevina za gospodarenje otpadom i
sanacije neuskladenog odlagalista, te nabavku nove komunalne opreme i strojeva, sve u
skladu s Programom opremanja i gradnje gradevina za gospodarenje komunalnim otpadom.
Gradevine iz ovog stavka su gradevine za prikupljanje i obradu komunalnog otpada.

(2) Iznos naknade za gradnju gradevina za gospodarenje komunalnim otpadom obracunava
davatelj javne usluge u ime i za ra€un Grada DrniSa na nacin odreden Odlukom.

(3) Obveza korisnika usluge je pla¢anje iznosa naknade iz stavka 2. ovoga &lanka uz cijenu javne
usluge.

(4) Naknada za gradnju gradevina za gospodarenje komunalnim otpadom obraCunava se po
jedinici volumena komunalnog otpada predanog davatelju usluge.

(5) Namjenska naknada je javno davanije i prihod je proracuna Grada DrniSa

Nekretnina koja se trajno ne koristi
Clanak 29.

(1) Nekretnina koja se trajno ne koristi je nekretnina za koju je davatelj usluge, na zahtjev
korisnika, utvrdio da se ne koristi duze od godinu dana ili kad je dostavio dokaz o uklonjenom
priklju¢ku za elektri¢nu energiju i pitku vodu.

(2) Korisnik je uz zahtjev za utvrdenje da se nekretnina trajno ne koristi duzan dostaviti i dokaz o
nekoridtenju nekretnine u vidu pisanog ocitanja mjernih uredaja za potrodnju elektriCne
energije, pitke vode ili dokaz o uklonjenom prikljuéku za elektri€nu energiju i pitku vodu.

Clanak 30.
(1) Vlasnik nekretnine odnosno korisnik nekretnine za koju je davatelj usluge utvrdio da se trajno

ne koristi nije duzan plaéati davatelju usluge iznos cijene javne usluge za obracunsko mjesto.
(2) Vlasnik nekretnine za koju je davatelj usluge utvrdio da se trajno ne koristi mora vratiti
spremnik koji mu je davatelj usluge predao na koristenje.
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IX. ODVOJENO SAKUPLJANJE KOMUNALNOG OTPADA
Odvojeno sakupljanje komunalnog otpada
Clanak 31.
(1) Korisnici usluga duzni su iz komunalnog otpada izdvojiti otpadni papir, metal, staklo, plastiku,
drvo, tekstil, glomazni komunalni otpad te problemati¢ni otpad.
(2) Odvojeno prikupljanje otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila obavlja se na nacin
koji je opisan u €lanku 12. ove Odluke, a to je na nacin primjene:
a. postavljenih spremnika za navedene kategorije otpada koji su smjeSteni na javnim
povrSinama i
b. postavlienih spremnika za navedene kategorije otpada u reciklaznim dvori§tima i
c. predajom otpada u mobilnom reciklaznom dvoristu.,
d. putem dodijeljenih spremnika ili vre¢a na obracunskom mjestu
(3) Odvojeno prikupljanje ostalih posebnih kategorija otpada obavlja se preko postavijenih
namjenskih spremnika u reciklaznim dvoriStu ili mobilnom reciklaznom dvoristu.
(4) Davatelj usluge duzan je odvojeno prikuplieni otpad iz prethodnih stavaka ovoga c¢lanka
zbrinuti na propisan nacin.
(5) Nakon uvodenja i primjene sustava prikupljanja pojedine vrste otpada (primjerice papira i
kartona) putem zasebnog spremnika korisnici su duzni izdvoijiti tu vrstu otpada iz komunalnog
otpada i predati davatelju usluge.

Clanak 32.
(1) Odvojeno prikupljanje glomaznog komunalnog otpada provodi se na nacin predaje i

preuzimanja tog otpada u reciklaznom dvoristu i na nacin predviden u ¢lanku 38. ove Odluke.
(2) Davatelj usluge duzan je odvojeno prikupljeni otpad iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka zbrinuti
na propisan nacin.

Clanak 33.
(1) Zabranjeno je prebirati po otpadu odlozenom u spremnike za odvojeno sakupljanje otpada ili

na bilo koji drugi nacin onecliS¢avati mjesto gdje je postavljen spremnik za odvojeno
sakupljanje otpada.

Clanak 34.
(1) U spremnike za prikupljanje otpadnog papira, metala, stakla, plastike i tekstila moze se

odlagati samo ona vrsta otpada za koji je spremnik namijenjen.

Clanak 35.
(1) Davatelj usluge duzan je po potrebi i u skladu s moguénostima osigurati odrzavanje, CiS¢enje i

dezinfekciju spremnika za odvojeno sakupljanje otpada koji su postavljeni na javnim
povrSinama.

Clanak 36.
(1) Davatelj usluge i Grad Drni$ na svojim mreznim stranicama objavit Ce i azurno odrzavati popis

koji sadrzi lokacije spremnika za odvojeno sakupljanje komunalnog otpada koji su postavljeni
na javnim povrSinama te podrucja u kojima se spremnici za odvojeno sakupljanje otpada
izravno ustupaju korisniku usluge u slu€aju iz stavka 5., ¢lanka 10. Zakona.
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Sakupljanje glomaznog otpada
Clanak 37.

(1) Odvojeno prikupljanje glomaznog komunalnog otpada provodi se putem rada reciklaznog
dvorista i putem povremenih akcija preuzimanja glomaznog otpada na lokaciji obracunskog
mjesta korisnika usluge u skladu s Planom odvoza glomaznog otpada.

(2) Davatelj javne usluge duzan je preuzeti glomazni otpad od korisnika usluge na obracunskom
mjestu korisnika usluge u Sto kracem roku koji zajednicki odreduju korisnik usluge i davatelj
usluge, u skladu s Planom odvoza krupnog otpada.

(3) Davatelj usluge duzan je prikuplieni otpad iz prethodnog stavka ovoga Clanka zbrinuti na
propisan nacin.

Clanak 38.
(1) Davatelj usluge u okviru javne usluge jednom u kalendarskoj godini preuzima glomazni

komunalni otpad od korisnika usluge na lokaciji obraCunskog mjesta bez naknade u najvecoj
koli¢ini do 2 m3. To sve prema odredbama i na nacin odreden u ¢lanku 38. Zakona.

(2) Korisnik usluge moze glomazni otpad i samostalno dovesti u reciklazno dvoriste i besplatno
predati do maksimalnih koli¢ina utvrdenih u stavku 1. ovog ¢lanka.

Clanak 39.
(1) Na zahtjev korisnika usluge, davatelj usluge preuzet ¢e na obracunskom mjestu korisnika

koli¢inu glomaznog otpada iznad koli€ine iz prethodnog €lanka, uz pla¢anje cijene prijevoza
preuzetog otpada do reciklaznog dvorista i placanje troSkova daljnje obrade.

(2) Korisnik usluge moze predati i veée koli€¢ine glomaznog otpada od maksimalnih dopustenih u
sklopu javne usluge, ali uz dodatnu naplatu sukladno cjeniku davatelja usluge.

Clanak 40.
(1) Glomazni otpad zabranjeno je odbacivati i odlagati na javnoj povrsini, osim putem namjenski

postavljenih spremnika u sklopu provodenja akcija u skladu s Planom odvoza glomaznog
otpada.

(2) Zabranjeno je glomazni otpad odlagati u spremnike za komunalni otpad.

(3) Zabranjeno je s glomaznim otpadom odlagati bacve, kante i sline posude u kojima ima ulja,
boja, kiselina i drugih opasnih tvari te drugi problemati¢ni otpad.

X. POPIS ADRESA RECIKLAZNIH DVORISTA

Clanak 41.
(1) Na podrucju Grada DrniSa izgradeno je i funkcionira reciklazno dvoriste koje se nalazi u Prvoj

obrtni¢koj ulici br. 4 u DrniSu. Ovom odlukom predvida se uspostava funkcioniranje i jednog
mobilnog reciklaznog dvorista na podruc¢ju Grada DrniSa kojim upravlja davatelj usluge.

(2) Davatelj usluge i Grad Drni§ na svojim internetskim stranicama objavit ¢e i azurno odrzavati
popis koji sadrzi podatke o lokacijama prisutnosti mobilnog reciklaznog dvoriSta po naseljima.

XI. UVJETI ZA POJEDINACNO KORISTENJE JAVNE USLUGE

Clanak 42.



Stranica 83 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

(1) Davatelj usluge treba u skladu s moguénostima i uvjetima lokacija korisnika osigurati
pojedinaéno koriStenje javne usluge ukljucivo i kad viSe korisnika koristi zajednicki spremnik.
Sve to prema odredbama iz ¢lanka 14. ove Odluke.

(2) Za nepristupaéna podrucja u koja se ne moze pristupiti komunalnim vozilom zbog
neodgovarajuéeg puta ili drugih prepreka davatelj usluge moze, uz suglasnost nadleznog
odjela Grada DrniSa , korisnicima usluge staviti na raspolaganje odgovarajuci zajednicki
spremnik, koji zaduzuje odredeni broj korisnika s tog podrucja.

Xll. PRIHVATLJIV DOKAZ O IZVRSENJU JAVNE USLUGE ZA POJEDINOG KORISNIKA
USLUGE

Clanak 43.
(1) Davatelj usluge vodi evidenciju o preuzetom otpadu za svakog pojedinog korisnika.

Clanak 44.
(1) Davatelj usluge vodi evidenciju koriStenja javne usluge za obracunsko mjesto u digitalnom

obliku.

(2) Podaci iz evidencije koristenja javne usluge za obraCunsko mjesto u digitalnom obliku smatraju
se dokazom izvrSenja javne usluge.

(3) Prihvatljivi dokaz izvrSenja javne usluge za pojedinog korisnika usluge predstavlja evidencija
davatelja usluge o izvrSenoj usluzi (evidencija o praznjenju spremnika tijekom obraunskog
razdoblja prema planu odvoza) za pojedinog korisnika usluge, pri ¢emu davatelj usluge ne
odgovara za neovlasteno koriStenje spremnika od strane tre¢ih osoba ve¢ je svaki korisnik
usluge duzan osigurati da njemu dodijeljeni spremnik neovlasteno ne koriste treée osobe.

Clanak 45.
(1) Davatelj usluge osigurava svakom pojedinom korisniku da na njegov zahtjev moze, putem

e-poSte odnosno putem interneta, kad je to korisniku usluge prihvatljivo, ili na drugi nacin,
izvrSiti uvid u podatke o izvrSenju javne usluge za njegovo obracunsko mjesto.

Xlll. ODREDBE O KORISTENJU JAVNE POVRSINE ZA PRIKUPLJANJE OTPADA

Clanak 46.
(1) Na javnim povrSinama nije dozvoljeno odlaganje bilo kakvog otpada osim u za to predvidene

spremnike.

(2) Na javnim povrS§inama smiju se postaviti samo spremnici za odvojeno prikupljanje pojedinih
kategorija otpada koje postavi davatelj usluge.

(3) Iznimno, spremnici za odlaganje otpada mogu biti postavljeni i na javnoj povr3ini na mjestima i
na nacin koji odlukom odredi davatelj usluge.

(4) U slu€aju da ne postoje prostorne i tehnicke mogucénosti smjesStaja spremnika za prikupljanje
komunalnog otpada na obradunskom mjestu korisnika usluge na vlastitoj nekretnini, spremnici
se mogu postaviti na javnoj povrsini $to odlukom odreduj davatelj usluge.

Clanak 47.
(1) Organizatori manifestacija koje se odvijaju na javnim povrSinama obvezni su, prije odrzavanja

manifestacije, s davateljem usluge ugovoriti nacin preuzimanja i zbrinjavanja komunalnog
otpada. Organizator manifestacije u tom slu¢aju obavezan je snositi tro8kove gospodarenja
otpadom sukladno cjeniku.

(2) Zakljuenje ugovora s davateljem usluga uvjet je za izdavanje rjeSenja o koriStenju javnih
povrsina.
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Clanak 48.
(1) Korisnici usluga — koji nisu ku¢anstvo koji od Grada DrniSa tijekom ljethe sezone uzimaju u

zakup javne povrsine radi obavljanja djelatnosti moraju prije izdavanja rjeSenja o koristenju
javnih povrSina podmiriti dugove davatelju usluge i davatelju usluge prijaviti promjenu podataka
iz I1zjave.

XIV. UGOVOR O KORISTENJU JAVNE USLUGE

Ugovor o koristenju javne usluge

Clanak 49.

(1) Korisnik usluge duzan je davatelja usluge obavijestiti o Cinjenici vlasniStva/korisniStva
nekretnine, odnosno podnijeti zahtjev za zaklju€enje ugovora.

(2) Ugovor o koristenju javne usluge zakljuéuje se na nacin da korisnik usluga popuni Izjavu o
nacinu koriStenja javne usluge (u daljem tekstu: Izjava) na obrascu koji mu uruCuje davatel
usluga u dva primjerka.

(3) Davatelj usluge duzan je jedan potpisani primjerak popunjene Izjave vratiti korisniku usluge.

Clanak 50.
(1) Korisnik usluge duzan je uz Izjavu priloZiti i dokaz o vlasniStvu gradevine ili posebnog dijela

gradevine (izvadak iz zemljiSne knjige ili drugi dokaz temeljem kojeg je ste€eno pravo
vlasnistva nekretnine), odnosno ugovor kojim je stekao pravo koristenja.

(2) Davatelj usluge ovlasten je od korisnika traziti i druge dokaze vazne za zakljucenje ugovora o
koristenju javne usluge.

(3) Za slu€aj kad davatelj usluge ima informaciju o vlasniku/korisniku koji nije podnio zahtjev za
zaklju€enje ugovora o koristenju javne usluge, davatelj usluge ¢e u slu¢aju kada korisnik
usluge odbija preuzeti spremnik, istog ipak evidentirati kao korisnika usluge te ¢e o zaduzenju
obavijestiti korisnika usluge i jedinicu lokalne samouprave.

Clanak 51.
(1) Korisnik usluge duzan je obavijestiti davatelja javne usluge o svakoj promjeni podataka iz

Izjave u roku od 15 dana od dana kad je nastupila promjena.

(2) U slu¢aju da to ne u€ini, duzan je podmiriti cijenu usluge sve dok to ne ucini, odnosno dok to
ne ucini novi vlasnik odnosno korisnik.

(3) Korisnik usluge obvezan je u roku od 15 dana od dana kad je nastupila promjena obavijestiti
davatelja usluge o svim promjenama namjene prostora ili djelatnosti te proSirenju i izmjeni
djelatnosti ili drugih okolnosti koje znatno utje€u na poveéanje ili smanjenje javne usluge.

(4) Sve obavijesti i zahtjeve korisnik podnosi davatelju usluga pisano putem poste, telefaksa,
elektroni¢kom postom ili na zapisnik u sjediStu davatelja usluge, svakog radnog dana u
vremenu od 7:00 do 15:00 sati.

Clanak 52.
(1) Korisnici usluge javnu uslugu ugovaraju sklapanjem Ugovora.

(2) Ugovor o koristenju javne usluge smatra se skloplienim:
a. kad korisnik usluge dostavi davatelju usluge Izjavu ili
b. prilikom prvog koriStenja javne usluge ili zaprimanja na koriStenje spremnika za
primopredaju komunalnog otpada u slu€aju kad korisnik usluge ne dostavi davatelju
usluge Izjavu.
(3) Ugovor o javnoj usluzi sklapa se na neodredeno vrijeme.
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(4) Bitne sastavnice ugovora uz Izjavu €ine ova Odluka i cjenik javne usluge.

Clanak 53.
(5) Davatelj javne usluge duZan je omoguéiti korisniku usluge uvid u ovu Odluku i cjenik javne

usluge prije sklapanja i izmjene i/ili dopune ugovora i na zahtjev korisnika usluge.

Clanak 54.
(1) Korisnik usluge moze otkazati koristenje javne usluge (ugovora) u slu€aju trajnog nekoristenja

nekretnine, sukladno odredbama ove Odluke.

(2) Davatelj usluge ima pravo izvrsiti provjeru navoda u zahtjevu za odjavom koristenja usluge.

(3) Ukoliko se prilikom provjere utvrdi stanje suprotho onome navedenom u zahtjevu, korisniku
usluge zaraCunat ¢ée se naknada za razdoblje koristenja usluge od odjave do ponovnog
zaduzenja.

(4) Korisnik usluge duzan je davatelju javne usluge vratiti ili omoguciti povrat ispravnih spremnika
za odlaganje otpada koji su mu dani na uporabu odmah po dostavi zahtjeva za odjavu
koristenja usluge. U protivnhom davatelj javne usluge ima pravo potrazivati naknadu pune cijene
novog spremnika.

(5) Kada vlasnik ili korisnik nekretnine odnosno posebnog dijela nekretnine namjerava otkazati
ugovor zbog prestanka prava vlasniStva ili prava koriStenja, duzan je o istome izvijestiti
davatelja usluge najmanje 15 dana prije prestanka koriStenja, pri ¢emu je duzan dostaviti i
odgovarajuce dokaze.

(6) Raskid ugovora nastupa s posliednjim danom u mjesecu u kojem je podnesena odgovarajuca
obavijest odnosno zahtjev.

(7) Zaklju¢enjem ugovora o koriStenju javne usluge korisnik usluga u svemu prihva¢a Opce uvjete
ugovora sa korisnicima, koji su doneseni u nastavku.

Provedba ugovora u slu¢aju nastupanja posebnih okolnosti
Clanak 55.

(1) Davatelj javne usluge omogucuje redovito pruzanje usluge prikupljanja komunalnog otpada,
osim u slu€ajevima kada uslugu nije moguce izvrsiti zbog vanjskih, izvanrednih i nepredvidivih
okolnosti koje se nisu mogle sprijec€iti, otkloniti ili izbjeéi, odnosno u slu€ajevima nastupanja
okolnosti na koje davatelj javne usluge ne moze utjecati.

(2) Po prestanku uvjeta koji onemogucuju pruzanje javne usluge prikupljanja komunalnog otpada
davatelj javne usluge duzan je prikupiti i odvesti svu iznesenu (odlozenu) koli¢inu komunalnog
otpada u najkracem moguéem roku.

Clanak 56.
(1) Iznimno, u slu€aju izmjene rasporeda odvoza otpada, javna usluga prikupljanja komunalnog

otpada koja se trebala obaviti u vrijeme blagdana i drZzavnih praznika, obavit ¢e se u prvom
slobodnom terminu, o ¢emu ¢e korisnici biti obavijesteni putem medija ili internetskih stranica
davatelja javne usluge.

XV. OPCI UVJETI UGOVORA O KORISTENJU JAVNE USLUGE
Primjena Op¢ih uvjeta

Clanak 57.
(1) Ovim se Opc¢im uvjetima ureduju medusobni odnosi izmedu davatelja usluga i korisnika usluga.
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(2) U slu¢aju kada odredbe ugovora upucuju na primjenu pojedinih odredaba ovih Opcih uvjeta, te
odredbe Opcih uvjeta postaju sastavni dio ugovora.
(3) Korisnik usluge upoznat je sa sadrzajem ovih Opcih uvjeta i pristaje na njihovu primjenu.

Ugovaranje javne usluge
Clanak 58.
(1) Korisnici usluge javnu uslugu ugovaraju zakljuéenjem ugovora sukladno Odluci.
(2) Ugovor se smatra sklopljenim:
a. kad korisnik usluge dostavi davatelju usluge Izjavu ili
b. prilikom prvog koristenja javne usluge ili zaprimanja na koriStenje spremnika za
primopredaju komunalnog otpada u slu€aju kad korisnik usluge ne dostavi davatelju
usluge Izjavu.
(3) Zaklju¢enjem ugovora o koristenju javne usluge korisnik usluga u svemu prihva¢a ove Opée
uvjete.
(4) Pocetni dan za obra¢un javne usluge smatra se danom zaklju€enja ugovora.
(5) Ugovori s korisnicima usluge zaklju€uju se na neodredeno vrijeme.

Prava i obveze ugovornih strana
Clanak 59.
(1) Davatelj usluge i korisnik usluge imaju prava i obveze utvrdene Odlukom, ugovorom i ovim
Op¢im uvjetima.

Clanak 60.
(1) Korisnik usluge u sluc¢aju bilo kakvih promjena podataka vezanih uz ugovorni odnos, a koje

utjeCu na medusobne odnose izmedu davatelja usluge i korisnika usluge duzan je iste prijaviti
davatelju usluge najkasnije u roku od 15 (petnaest) dana od dana nastale promjene u pisanom
obliku.

(2) Korisnik usluge obvezan je obavijestiti davatelja usluge u roku od 15 (petnaest) dana o
prestanku koristenja nekretnine (stan, kuéa, poslovni prostor). Prestanak koriStenja nekretnine
glede koristenja javne usluge prijavljuje u pisanom obliku sa prilozenom popratnom
dokumentacijom kojom se dokazuje prestanak koriStenja nekretnine.

(3) Korisnik usluge duzan je 15 (petnaest) dana prije poCetka koristenja usluge obavijestiti
davatelja usluge o poCetku koristenja javne usluge (stjecanje vilasnidtva nekretnine).

(4) Prilikom stjecanja odnosno prestanka statusa korisnika usluge isti je navedeni status duzan
dokazati vjerodostojnim ispravama i dokumentacijom.

Clanak 61.

(1) Svaka promjena koja se prijavljuje prihvaéa se od datuma prijave te je iskljuéena mogucnost
retroaktivnog ucinka prijavljene promjene. Prilikom promjene svi dospjeli rauni moraju biti
placeni. Prilkom kona¢nog prestanka koriStenja javne usluge korisnik usluge (vlasnik
nekretnine) duzan je platiti sve do tada zaprimljene racune i tek se tada mozZe brisati iz
evidencije koriStenja usluge.

Clanak 62.
(1) Osim u slu€aju promjene vlasniStva nekretnine te razloga utvrdenog u €l. 13. Uredbe, korisnik

usluge ne moze otkazati ugovor; tj. sve dok koristi javnu uslugu duzan je placati cijenu javne
usluge sukladno obracunu davatelja usluge.
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Clanak 63.
(1) Spremnike za odlaganje otpada korisnik usluge u pravilu smjesta na svojoj nekretnini odnosno

u objektima ili drugim prostorima u svom vlasnistvu. Iznimno, posude mogu biti smjeStene i na
javnoj povrsini (Sto se odnosi na visestambene zgrade te na slabije pristupacne lokacije ).

(2) Korisnici usluge duzni su spremnike za komunalni otpad na dan odvoza, prema rasporedu,
iznijeti na prvu dostupnu javnu povrsinu, najkasnije do termina odredenog Planom odvoza na
nacin da ne ometaju javni promet na kolniku ili pjeSackoj stazi.

(3) Korisnik usluge duzan je posude redovito odrzavati u ispravhom i funkcionalnom stanju te je
odgovoran za svako namjerno osteéenje kao i nestanak. U slu€aju otudenja i oSte¢enja posuda
za odlaganje otpada tro8ak nabave novih snosit ¢e korisnik usluge.

(4) Korisnici usluge duzni su brinuti o dodijeljenim spremnicima paznjom dobrog gospodara te su u
slu¢aju oStecenja ili unistenja vlastitom krivnjom/nepaznjom po izvrSenoj zamjeni oStecenog ili
uniStenog spremnika davatelju usluge duzni namiriti nastale troSkove prema racunu
ispostavljenom od strane davatelja javne usluge.

Clanak 64.
(1) U slu€aju da je dokazano da je oStecenje posude za odlaganje otpada uzrokovao davatelj

usluge, trosak nabave nove snosit ¢e davatelj usluge, a 0 ¢emu se sastavlja zapisnik.

(2) Davatelj usluge duzan je pazljivo rukovati posudama za odlaganje otpada, tako da se iste ne
oSte¢uju, a odlozeni otpad ne rasipa i oneCiS¢ava okolinu. Svako oneciS¢ivanje i oStecenje
prouzro¢eno skupljanjem i odvozom otpada isti su duzni odmah otkloniti. Nakon praznjenja
posuda za odlaganje otpada davatelj usluge duzan ih je vratiti na mjesto na kojem su bile
prilikom preuzimanja otpada (prva dostupna javna povrsina) i zatvoriti poklopac.

(3) Davatelj usluge osigurava zamjenu spremnika zbog dotrajalosti.

Clanak 65.
(1) U slu¢aju otudenja dodijeljenog tipskog spremnika korisniku usluge osigurava se bez naknade

novi spremnik ako korisnik usluge dostavi policijski zapisnik o prijavljenoj kradi.
(2) U protivnom korisnik usluge duzan je namiriti davatelju usluge cijenu novog spremnika prema
raCunu ispostavljenom od strane davatelja javne usluge.

Clanak 66.
(1) Kada korisnik zahtijeva promjenu zapremnine spremnika, okvirni rok za dostavu spremnika je

Cetrnaest (14) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

Clanak 67.
(1) U spremnik za komunalni otpad moZze se odlagati samo komunalni otpad.

(2) Sav odlozeni komunalni otpad mora se nalaziti u spremniku, a poklopac spremnika mora biti
potpuno zatvoren.

(3) Zabranjeno je pretrpavati i dodatno sabijati otpad u spremniku. Otpad mora biti odloZen u
spremnik na nacin da prilikom praznjenja isti u cijelosti gravitacijski ispadne iz spremnika.

(4) Korisnik je odgovoran za Stetu prouzroCenu pretovarom spremnika.

Clanak 68.
(1) U spremnike za komunalni otpad zabranjeno je odlagati: korisni otpad koji se moze reciklirati,

elektriéni i elektroniCki otpad i pripadaju¢i dodaci (poput kabela), glomazni, metalni i
gradevinski otpad, opasni otpad (npr. fluorescentne svjetilike, Stedne Zarulje, lakovi, otpala,
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baterije i akumulatori i drugi), tekuéi i polutekuci otpad, zar i vruéi pepeo, zivotinjske leSine te
sve ostale posebne kategorije otpada, sukladno propisima koji ureduju postupanje s otpadom.

(2) U spremnike za komunalni otpada zabranjeno je odlagati zeleni otpad koji nastaje prilikom
rezidbe zelenih povrsina.

(3) U spremnike za komunalni otpada zabranjeno je odlagati gradevni otpad.

(4) Korisnici odvoz i zbrinjavanje gore navedenih vrsta otpada naru€ju kod ovlastenih tvrtki za
zbrinjavanje ili predaju u reciklazno dvoriste.

(5) Korisnik usluge odgovara davatelju javne usluge za bilo koju vrstu Stete uzrokovanu
odlaganjem zabranjenih vrsta otpada u spremnik za komunalni otpad.

Clanak 69.
(1) Zabranjeno je u spremnike za odvojeno prikupljanje otpada odlagati mijeSani komunalni otpad,

kao i bilo koji drugi otpad koji ne odgovara definiciji otpada za koji je spremnik namijenjen.

(2) Spremnici koji sadrzavaju otpad koji ne odgovara definiciji otpada za koji je spremnik
namijenjen nece biti ispraznjeni ve¢ ¢e se o navedenom izvijestiti komunalno redarstvo.

(3) Korisnik usluge odgovara davatelju javne usluge za bilo koju vrstu Stete uzrokovanu
odlaganjem zabranjenih vrsta otpada u spremnike koji su namijenjeni za odvojeno prikupljanje
otpada.

Clanak 70.
(1) Kada je, zbog nedovoljne Sirine ceste i mjesta za okretanje, vozilu davatelja javne usluge

onemogucéen pristup do nekretnine korisnika usluge, a korisniku usluge je na uporabu
dodijeljen tipski spremnik za komunalni otpad, korisnik usluge duzan je tipski spremnik na dan
odvoza, prema rasporedu, iznijeti na prvu dostupnu javnu povrSinu kojoj vozilo davatelja javne
usluge moze pristupiti.

(2) Spremnici koji nisu postavljeni sukladno odredbama ovoga ¢lanka nece biti ispraznjeni.

Clanak 71.
(1) Kada je, zbog nedovoljne Sirine ceste i mjesta za okretanje, vozilu davatelja javne usluge

onemogucéen pristup do nekretnine veéeg broja korisnika usluge grupiranih na jednom
podrucdju, a nekretnina korisnika nalazi se na vecoj udaljenosti od javne povrsine kojoj vozilo
davatelja javne usluge moze pristupiti, s korisnicima ¢ée se posebno ugovoriti zajednicko
koridtenje spremnika koji ¢e davatelj usluge postaviti na prvu dostupnu javnu povrsinu kojoj
vozilo davatelja javhe usluge moze pristupiti.

Naéin obrac¢una i plaéanja cijene komunalne usluge
Clanak 72.

(1) Korisnik plac¢a cijenu usluge davatelju usluge na osnovi ispostavljenog racuna.

(2) Davatelj usluge dostavlja korisniku uz racun i uplatnicu.

(3) U slu€aju da korisnik nije platio neki od prethodnih raduna, na radunu je naznacen iznos
ukupnog dugovanja.

(4) Na zahtjev korisnika davatelj usluge ¢e racun dostaviti i elektroni¢kim putem.

(5) Racuni se dostavljaju korisniku na obraCunsko mjesto, a na izri€it zahtjev korisnika na adresu
koju on odredi unutar RH.

Clanak 73.
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(1) Racuni se dostavljaju prema obracunskim razdobljima iz ove odluke {j. dva puta godiSnje za
usluge pruzene korisnicima iz kategorije kuéanstva odnosno jednom mjese¢no za korisnike iz
kategorije koji nisu ku¢anstvo.

(2) Davatelj javne usluge omogucéava korisniku usluge provjeru ispravnosti zaracunatog iznosa u
odnosu na pruzenu uslugu.

Clanak 74.
(1) Korisnik je duzan platiti naknadu za izvrSenu uslugu po dospije¢u koje je navedeno na

dostavljenom racunu.

Obavijest o prikupljanju komunalnog otpada
Clanak 75.

(1) Davatelj usluge osigurava isporuku usluge sukladno Planu primopredaje komunalnog otpada.

(2) Davatelj javne usluge duzan je korisniku usluge do kraja prosinca tekuce kalendarske godine
za iduéu kalendarsku godinu dostaviti Obavijest o prikupljanju komunalnog otpada u skladu sa
odredbama Uredbe o gospodarenju komunalnim otpadom u pisanom obliku ili putem mrezne
stranice kad je to korisniku usluge prihvatljivo.

(3) Obavijest iz ovog c¢lanka mora sadrzavati stavke donesene c¢lankom 16. Uredbe o
gospodarenju komunalnim otpadom.

XVI. NACIN ODREBIVANJA UDJELA KORISNIKA JAVNE USLUGE U SLUCAJU KAD SU
KORISNICI JAVNE USLUGE KUCANSTVA | KORISTE ZAJEDNICKI SPREMNIK, A NIJE
POSTIGNUT SPORAZUM O NJIHOVIM UDJELIMA

Clanak 76.
(1) U slu€aju kad su korisnici javne usluge kuéanstva i koriste zajedniCki spremnik, a nije postignut

sporazum o njihovim udjelima, Davatelj usluge odreduje udio korisnika usluge u koriStenju
zajednickog spremnika na nacin da je kriterij za odredivanje udjela korisnika usluge broja
stambenih jedinica u koristenju.

(2) U slucaju, da davatelj usluge ne raspolaze sa podacima o omjeru, davatelj odreduje svoj
prijedlog udjela pri ¢emu se za minimalni obradunski udio uvazava kriteriji koji odgovara
volumenu od 120 L za pojedinog korisnika.

XVIIl. NACIN ODREBDIVANJA UDJELA KORISNIKA JAVNE USLUGE U SLUCAJU KAD SU
KORISNICI JAVNE USLUGE KUCANSTVA | KORISNICI KOJI NISU KUCANSTVO | KORISTE
ZAJEDNICKI SPREMNIK, A NIJE POSTIGNUT SPORAZUM O NJIHOVIM UDJELIMA

Clanak 77.
(1) U slu€aju, kad su korisnici javne usluge kuéanstva i korisnici koji nisu ku¢anstvo koji koriste

zajednicki spremnik, a nije postignut sporazum o njihovim udjelima, davatelj usluge poziva
korisnike, koji koriste zajednicki spremnik da sklope sporazum o njihovim udjelima.

(2) U slucaju, da davatelj usluge ne raspolaze sa podatkom o postignutom sporazumu i za vrijeme
do usuglasavanja sporazuma o njihovim udjelima u zajedniCkom spremniku, davatelj usluge
pojedinom korisniku odreduje svoj prijedlog udjela u zajedniCkom spremniku, pri ¢emu
minimalni obradunski udio za korisnike tipa ku¢anstva ne moZe biti manji od 120 | a za
korisnike koji nisu ku¢anstvo udio ne moze biti manji od 240 I. U tom sluaju se u najboljoj
mogucoj mjeru nastoje uvaZziti odredbe iz prethodnog ¢lanka.
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(3) U slucaju da sporazum nije postignut davatelj usluge ima mogucénost da korisnike koji nisu
kuéanstvo tretira zasebno, na naCin da davatelj usluge moze u tom primjeru odrediti za
korisnika koji nije kucanstvo posebno obradunsko mjesto sa dodijelienim zasebnim
spremnikom.

(4) Ako se na istom obradunskom mijestu korisnik moze razvrstati i u kategoriju kuéanstva i u
kategoriju korisnika koji nije kucanstvo, korisnik je duzan placati samo cijenu obvezne
minimalne javne usluge obracunatu za kategoriju korisnika koji nije ku¢anstvo.

XVIIl. NACIN PODNOSENJA PRIGOVORA | POSTUPANJE PO PRIGOVORU GRADPANA NA
NEUGODU UZROKOVANU SUSTAVOM SAKUPLJANJA KOMUNALNOG OTPADA

Clanak 78.
(1) Korisnici usluge imaju moguénost podnoSenja prigovora na pruzenu javnu uslugu i nacin rada

davatelja usluge, u dijelu koji se odnosi na skupljanje komunalnog otpada, a koji je kod
korisnika izazvao neugodu.

(2) Prigovor se moze podnijeti pisano putem poste, telefaksa, elektroni€¢kom postom ili na zapisnik
u sjedistu davatelja usluge, svakog radnog dana u vremenu od 7:00 do 15:00 sati.

(3) Davatelj usluge duzan je na prigovor korisnika usluge odgovoriti u roku od 15 (petnaest) dana
od dana zaprimljenog prigovora.

Clanak 79.
(1) Po primitku odgovora na pisani prigovor nezadovoljan korisnik moZe podnijeti pisanu

reklamaciju Povjerenstvu za reklamacije koje je davatelj usluge duZan osnovati sukladno
odredbama Zakona o za$titi potroSaca.

(2) Povjerenstvo za reklamacije duzno je pisano odgovoriti na zaprimljene reklamacije korisnika u
roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja reklamacije.

(3) Davatelj usluge duzan je voditi i Cuvati pisanu evidenciju prigovora korisnika najmanje godinu
dana od dana primitka prigovora korisnika.

Clanak 80.
(1) Korisnici usluge imaju moguénost podnoSenja pisanih prigovora na ispostavljeni raCun za
obavljenu javnu uslugu u roku od 15 (petnaest) dana od zaprimanja racuna.
(2) Ocitovanje davatelja usluge na zaprimljeni prigovor provodi se na nacin opisan u prethodnom
¢lanku.

XIX. UGOVORNA KAZNA 3
Clanak 81.
(1) Kada korisnik usluge postupa protivho ugovoru, duzan je platiti ugovornu kaznu.

(2) Kad vise korisnika usluge koristi zajedniCki spremnik, nastalu obvezu pla¢anja ugovorne kazne
u slu¢aju kad se ne utvrdi odgovornost pojedinog korisnika snose svi korisnici usluge koji
koriste zajedniCki spremnik sukladno udjelima u koriStenju spremnika.

(3) Cinjenicu postupanja protivno ugovoru utvrduje ovlastena osoba davatelia usluge
fotodokumentacijom i izradom zapisnika.

(4) Ugovorna kazna moZze se odrediti najvise do iznosa godiSnje cijene obvezne minimalne javne
usluge za kategoriju korisnika usluge u koju je korisnik razvrstan.

Clanak 82.
(1) Korisnik koji na javnoj povrsini van spremnika odlozi bilo kakav otpad duzan je platiti troSkove

preuzimanja, prijevoza i predaje tog otpada ovlastenoj organizaciji u visini stvarnog troska koji
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nastane kod davatelja usluge. Visina troSka odreduje se sukladno cjeniku davatelja usluge.
Korisnik koji u spremnik za komunalni otpad odlozi bilo kakav problematicni ili opasni otpad ili
reciklabilni otpad duZan je uz cijenu javne usluge platiti i cijenu tro8kova preuzimanja, prijevoza
i predaje tog otpada ovlastenoj organizaciji u visini stvarnog troSka koji nastane kod davatelja
usluge. Visina troSka odreduje se sukladno cjeniku davatelja usluge.

Clanak 83.

(1) Korisnik usluge duzan je platiti iznos ugovorne kazne za postupanje protivno ugovoru o
koristenju javne usluge u slu€aju iz prethodnog ¢lanka, a narocito:

a.

ako ne koristi javnu uslugu i ne predaje komunalni otpad davatelju javne usluge (ne
zaduzi spremnik i/ili izjavljuje da ne koristi nekretninu), a na temelju podataka oc€itanja
mjernih uredaja za potroSnju struje ili pitke vode ili na drugi naéin davatelj usluge utvrdi
da koristi nekretninu, ugovorna kazna iznosi od 100,00 — 500,00 kuna.

ako nije u roku od 30 dana od pocetka koriStenja novoizgradene nekretnine, odnosno
posebnog dijela takve nekretnine, ili prava koristenja takve nekretnine, odnosno
posebnog dijela takve nekretnine (kada je vlasnik nekretnine obvezu placanja
ugovorom prenio na tog korisnika), o istome pisanim putem obavijestio davatelja
usluge, ugovorna kazna iznosi 0d100,00 do 500,00 kuna.

ako odloZi bilo kakav otpad izvan spremnika namijenjenog za tu vrstu otpada, duzan je
platiti troSkove iz ¢lanka 84. i duzan je platiti ugovornu kaznu u iznosu od 100,00 do
500,00 kuna.

Ako u spremnik za komunalni otpad odloZi problemati¢an otpad ili opasan otpad ili
reciklabilni otpad, duzan je platiti troSkove iz ¢lanka 83. i duzan je platiti ugovornu kaznu
u iznosu od 100,00 do 500 kuna.

Ako u spremnike za odvojeno prikupljanje otpada odlozi komunalni otpad, kao i bilo koji
drugi otpad koji ne odgovara definiciji otpada za koji je spremnik namijenjen, duzan je
platiti ugovornu kaznu u iznosu od 100,00 do 500,00 kuna.

ako s glomaznim otpadom postupa na nacin da isti odlaZe u spremnike za prikupljanje
komunalnog otpada, odlaZe na mjesta koja za to nisu predvidena, te da s glomaznim
komunalnim otpadom odlaZe badve, kante i slicChe posude u kojima ima ulja, boja,
kiselina i drugih opasnih tvari te drugog problemati¢nog otpada, ugovorna kazna iznosi
100,00 do 500,00 kuna.

ako pretrpa i dodatno sabije komunalni otpad tako da on ne moze gravitacijski ispasti iz
spremnika prilikom praznjenja duzan je platiti ugovornu kaznu u iznosu od 100,00 do
500,00 kuna.

ako u spremnik za odvojeno prikupljanje otpada odlozi neodgovarajuci reciklabilni otpad
i odgovarajuci ali oneciséeni reciklabilni otpad duzan je platiti ugovornu kaznu u iznosu
od 100,00 do 500,00 kuna.

ako na svom obracdunskom mjestu postupa s otpadom na nacin koji nije sukladan ovoj
Odluci, na nacin kojim se dovodi u opasnost ljudsko zdravlje i dovodi do rasipanja
otpada oko spremnika i uzrokuje pojava neugode drugoj osobi, ugovorna kazna iznosi
od 100,00 do 500,00 kuna.

ako ne predaje reciklabilni komunalni otpad, problemati¢ni otpad i glomazni otpad
odvojeno od komunalnog otpada, ugovorna kazna iznosi od 100,00 do 500,00 kuna.
ako ne omoguci davatelju usluge oznacCavanje spremnika s kojim veé raspolaze,
ugovorna kazna iznosi od 100,00 do 500,00 kuna.
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I. ako je unistio ili ostetio spremnik dodijeljen korisniku usluge postavljen na javnoj
povrsini za prikupljanje komunalnog otpada, ugovorna kazna iznosi 500,00 kuna.

m. ako je u izjavi o nacinu koristenja usluge o€igledno naveo neto¢ne podatke, duzan je
platiti ugovornu kaznu u iznosu od 300,00 do 500,00 kuna.

n. ako je u izjavi o koristenju usluge lazno naveo da trajno ne koristi nekretninu, ugovorna
kazna iznosi od 300,00 do 500,00 kuna.

0. ako je unidtio ili oStetio spremnik postavljen na javnoj povrSini za prikupljanje papira,
kartona, plastike i ostalog reciklabilnog otpada, ugovorna kazna iznosi od 100,00 -
500,00 kuna.

p. ako ne dojavi davatelju usluge promjenu podataka iz I1zjave o koriStenju usluge u roku
od 15 dana od dana kad je nastupila promjena, duzan je platiti ugovornu kaznu u
iznosu od 100,00 do 500,00 kuna.

g. ako ne dojavi davatelju usluge u roku od 15 dana svaku promjenu namjene prostora ili
djelatnosti te proSirenje i izmjenu djelatnosti ili druge okolnosti koje znatno utjeCu na
povecanje ili smanjenje javne usluge, duzan je platiti ugovornu kaznu u iznosu od
300,00 do 1.000,00 kuna.

(2) Radi utvrdivanja nuznih €injenica kojima se utvrduje postupanje korisnika usluge protivno

Ugovoru o koristenju javne usluge prema ovom Cclanku, kao i €injenica nuznih za obracun
ugovorne kazne, davatelj usluge ovlasten je i duzan postupati po prijavi komunalnih redara,
razmotriti i ispitati prijave gradana, uzimati potrebne izjave od korisnika usluga, svojih
zaposlenika i treCih osoba, osigurati fotografiranje i/ili videosnimanje obraunskog mijesta
korisnika usluge i koristiti takvu fotodokumentaciju, koristiti podatke iz izjave o nacinu koridtenja
javne usluge, evidencije o preuzetom komunalnom otpadu, podatke ocCitanja mjernih uredaja za
potrodnju elektricne energije ili pitke vode, podatke iz svojih poslovnih knjiga i drugih
evidencija, cjenika ovlastenih proizvodaca opreme i uredaja, struéne, obrazlozene i ovjerene
procjene nastalih troSkova uslijed pojedinog postupanja, vremensko trajanje pojedinog
postupanja te sve druge dokaze s pomocu kojih se i u svezi s drugim dokazima nedvojbeno
moze utvrditi postupanje korisnika usluge prema ovom ¢lanku, odnosno koji mogu posluziti za
obracun ugovorne kazne.

(3) Ako se utvrdi da je korisnik usluge pocinio viSe radnji za koje je prema ovom ¢&lanku propisana

obveza pla¢anja ugovorne kazne, davatelj usluge ¢e mu za svaku od navedenih radnji
obradunati i naplatiti ugovornu kaznu.

XX. ZAVRSNE | PRIJELAZNE ODREDBE

Clanak 84.

(1) Korisnici stambenih prostora koji povremeno koriste svoje nekretnine izjednaceni su po

pravima i obvezama s korisnicima koji stalno borave.

(2) Davatelj usluge duzan je osigurati nacin prikupljanja otpada sukladno ovoj Odluci, u roku od 12

mjeseci od dana stupanja na snagu Odluke.

(3) Iznimno od stavka 2. ovog ¢lanka, naplata odvoza otpada do zaklju€enja pojedinanih ugovora

iz ove Odluke, obraCunavat ¢e se prema dosadasnjem nacinu obracuna.

(4) Odredbe ¢&lanka 83. ove Odluke primjenjivat ¢e se ispunjenjem obveze davatelja usluge iz

stavka 2. ovog Clanka.

(5) Nadzor nad provedbom odredbi ove Odluke bit ¢e reguliran Odlukom o komunalnom redu.

Clanak 85.
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(1) Datumom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o nacinu pruzanja javnih
usluga prikupljanja mijeanog i biorazgradivog komunalnog otpada te odvojenog prikupljanja
otpadnog papira , metala , plastike te krupnog (glomaznog) komunalnog otpada na podrucju
Grada Drnisa
(,Sluzbeni glasnik Grada DrniSa“ broj 1/18).

Clanak 86.
(1) Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u , Sluzbenom glasniku Grada

Drnisa®“.

KLASA: 363-01/19-10/28
URBROJ: 2182/06-19-01
Drnis, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

PRILOG 1.

POPIS POTKATEGORIJA KORISNIKA KOJI NISU KUCANSTVA PREMA DJELATNOSTIMA

Djelatnost koja se obavlja u nekretnini odnosno posebnom
dijelu nekretnine
l. Skole i vrtici, udilista, vjerski objekti, samostani, bolnice, dnevne
bolnice, ambulante, domovi za starije osobe, ustanove socijalne skrbi
i druge sline djelatnosti.
. Ova podkategorija obuhvaca djelatnosti koje nisu obuhvacene
ostalim toCkama (na primjer: uredi, javni uredi, agencije, banke,
uredski prostori drzavne uprave, Zupanijske i lokalne samouprave,
sudova, agencija, posta, fondova i slicno, humanitarne organizacije,
osiguravajuc¢a drustva, odvjetnicki i javnobiljezniCki uredi, turistiCke
agencije, objekti za igre na sre¢u, udruge, muzeji, galerije, knjiznice,
knjizare, izlozbeni prostori, galerije, kina, kazalista, sportske dvorane,
ambulante, trgovine odjecom i obu¢om i drugom neprehrambenom
robom, kiosci za prodaju tiskovina i duhanskih proizvoda, obrtnicke
djelatnosti: frizerski salon, brijag, kozmeti€ar, stolar, vodoinstalater,
elektriCar, automehanicar, autolimar, bravar, radione za popravak,
ribarski obrti, keramicari i druge slicnhe obrtne djelatnosti, industrijske
djelatnosti s proizvodnim pogonima te druge sli¢éne djelatnosti).
Il Korisnici (pravne i fizicke osobe — obrtnici) koji obavljaju ugostiteljsku
djelatnost bez pruzanja usluge smjestaja ali uz pripremu ifili
posluzivanje hrane (na primjer: restoran, gostionica, zdravljak,
zalogajnica, pecenjarnica, pizzeria, bistro, slastiCarnica, objekti brze
prehrane, kavana, pivnica, buffet, kantina, pub, kréma, caffe bar,
konoba, klet, kuSaonica, pripremnica obroka - catering, objekt
jednostavnih usluga u kiosku i sli¢no) te trznica, benzinska postaja,
trgovacki centar i druge sli€ne djelatnosti
V. Korisnici (pravne i fiziCke osobe — obrtnici) koji obavljaju ugostiteljsku
djelatnost bez pruzanja usluge smjestaja i bez pripreme i/ili
posluzivanja hrane (na primjer caffe bar, no¢ni klub, noéni bar, disco
klub i sli¢no) te klub za zabavu na otvorenom, organizator javnih
manifestacija, mesnica, ribarnica, prodavaonica mlije¢nih i

Potkategorija
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suhomesnatih proizvoda, benzinska postaja, supermarket, trgovina
prehrambenom robom, trgovacki centar i druge sli¢ne djelatnosti.

V. Korisnici koji pruzaju ugostiteljske usluge u domacinstvu (fiziCka
osoba - gradanin koji iznajmljuje sobu/apartman/ku¢u za odmor i
sli¢éno)

VI. Korisnici (pravne i fiziCcke osobe — obrtnici) koji obavljaju ugostiteljsku
djelatnost i pruzaju uslugu smjestaja (kamp, hotel, hostel, prenocista i
sli¢no)

VII. Luka, autobusni i Zeljezni¢ki kolodvor, zracne luke i druge sli¢ne
djelatnosti.

170

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine®, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - prociSéeni
tekst,137/15-Ispravak, 123/17 i 98/19), te Clanka 51. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zupanije* broj 15/09, 4/13,11/13,14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drnia“, broj
4/15 , 1/18, 1/19-prociSceni tekst i 5/19), te €lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine,
broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08), Gradsko vijeée Grada DrniSa temeliem zahtjeva Narodne
knjiznice Drni§ ,Urbroj: 41/2019 od 7. studenog 2019. godine, na svojoj 18. sjednici odrzanoj dana
13. prosinca 2019. godine daje

SUGLASNOST
na Statut Narodne knjiznice Drni$

1. Daje se suglasnost na Statut Narodne knjiznice Drni§ koji se prilaze ovoj suglasnosti i
€ini njezin sastavni dio.

2. Ova Suglasnost stupa na snagu osmog dana od dana objave , a bit ¢e objavljena u
~oluzbenom glasniku Grada Drniga”.

KLASA: 612-04/19-40/3
URBROJ: 2182/06-19-02
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

171

Temeljem Clanka 17. stavka 1. alineja 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,Narodne novine*
broj 82/15 i 118/18) i Clanka 51. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske
Zupanije® broj 15/09, 04/13, 11/13 i 14/13 i “Sluzbeni glasnik Grada DrniSa broj 4/15 ,1/18, 1/19-
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proCiséeni tekst i 5/19), Gradsko vije¢e Grada DrniSa, na 18. sjednici odrzanoj dana 13. prosinca
2019. godine, usvaja

ANALIZU
STANJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE NA PODRUCJU GRADA DRNISA U 2019. GODINI |
PLAN RAZVOJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE ZA 2020.GODINU, TE PLAN FINANCIRANJA
SUSTAVAZA TROGODISNJE RAZDOBLJE

uUvoD

Sustav zastite i spaSavanja je oblik pripreme i sudjelovanja sudionika zastite i spaSavanja u slucaju
nastanka katastrofe i velike nesrece, te ustroj, priprema i sudjelovanje operativnih snaga zastite i
spasavanja u prevenciji, reagiranju na nastale katastrofe i otklanjanju njihovih mogucih posljedica.

Grad Drnis, u okviru svojih prava i obveza utvrdenih Ustavom i zakonom, ureduje,
planira, organizira, financira i provodi zastitu i spaSavanje.

Clankom 17. stavka 1. alineja 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,Narodne novine* broj 82/15 i
118/18) definirano je da predstavnicko tijelo jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave u
postupku donoSenja proraCuna razmatra i usvaja godisnju analizu stanja i godiSnji plan razvoja
sustava civilne zastite s financijskim u€incima za trogodisSnje razdoblje te smjernice za organizaciju
i razvoj sustava koje se razmatraju i usvajaju svake Cetiri godine.

Na podrucju Grada DrniSa ukupne snage i potencijale za zastitu i spasavanje Cine:

- operativne snage zastite i spasSavanja,

- pravne osobe od interesa za zastitu i spaSavanje,

- udruge gradana od interesa za zastitu i spaSavanje,

- tijela drzavne uprave.

Odlukom o utvrdivanju operativnih snaga zastite i spaSavanja i pravnih osoba od interesa za
zastitu i spasavanje Grada DrniSa Gradonacelnik Grada DrniSa utvrdio je operativhe snage zastite
i spaSavanja i pravne osobe od interesa za za$titu i spaSavanje Grada Drnia.

Operativne snage zastite i spasavanja Grada DrniSa su:

1. Stozer zastite i spaSavanja Grada DrniSa sa 15 Clanova

2. Postrojbe civilne zastite Grada DrniSa s 32 Clana

3. Javna vatrogasna postrojba Drnis

4. Dobrovoljno vatrogasno drustvo Drnis

5. Snage redovnih sluzbi i pravnih osoba koje se zastitom i spaSavanjem bave u okviru

redovne djelatnosti:

a) Veterinarska ambulanta DrniSa

b) Ljekarna Drni$

Druge organizirane snage koje se mogu ukljuditi u zastitu i spasavanje:
1. Komunalno poduzec¢e RAD d.o.0. Drni$

2.GRADSKA CISTOCA DRNIS d.0.0. Drni$

3. Hrvatska gorska sluzba spaSavanja-HGSS

4. GIRK Kalun Drni$

5. Zadruga ,Drniski transporti“ Drni$

6. Planinarsko drustvo ,Promina“ Drnis

7. Gradsko drustvo crvenog kriza

STANJE SUSTAVA PO VAZNIJIM SASTAVNICAMA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE

1. PROCJENA UGROZENOSTI OD POZARA | PLAN ZASTITE OD POZARA

Gradsko vije¢e Grada DrniSa je na 15. sjednici od 23. listopada 2015. godine usvojilo Procjenu
ugrozenosti od pozara i Plan zastite od pozara koje je za Grad Drni$ izradila tvrtka ZAST d.o.0. iz
Splita a za koje je izdano pozitivno misljenje Ministarstva unutarnjih poslova, Policijska uprava
Sibensko-kninska, Sluzba upravnih i inspekcijskih poslova Broju:511-13-06-7686/4-2015.S.G. od
21.kolovoza 2015. godine.
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2. PROCJENA RIZIKA OD VELIKIH NESRECA ZA GRAD DRNIS

Na prijedlog izvrénog tijela, predstavnicko tijelo Grada DrniSa donijelo je Procjenu rizika od velikih
nesrec¢a za Grad Drni§ KLASA:810-01/18-10/02, URBR0J:2182/06-18-10 dana 8. lipnja 2018.
godine, koja je izradena od ovlasdtenog izradivata ALFA ATEST d.o.o. Split Polji¢ka cesta 32.
Takoder Gradsko vijece je donijelo Dopunu i Izmjenu Procjenu rizika od velikih nesre¢a za Grad
Drni§ KLASA:810-01/18-10/02, URBR0J:2182/06-19-11 dana 28. sije¢nja 2019. godine, koja je
izradena od ovlastenog izradivaca ALFA ATEST d.o.o. Split Poljicka cesta 32.

3. PLAN DJELOVANJA CIVILNE ZASTITE GRADA DRNISA

Grad Drni$ je 14. rujna 2018. godine naruéio kod ovladtenog izradivada ALFA ATEST d.o.o. Split
Poljicka cesta 32, novi Plan djelovanja civilne zastite koji je temeljem ¢lanka 66. Pravilnika o
nositeljima, sadrZaju, i postupcima izrade planskih dokumenata u civilnoj zastiti te nacinu
informiranja javnosti u postupku njihovog donoSenja (“Narodne novine” broj 49/17) potrebno
donijeti u roku od Sest mjeseci od dana usvajanja Procjene rizika od velikih nesreca.

Plan djelovanja civilne zastite Grada DrniSa Gradonacelnik je donio u zakonskom roku odnosno
30. travnja 2019. godine.

4. STOZER ZASTITE | SPASAVANJA

StoZer je stru€no, operativno i koordinativno tijelo koje pruza struénu pomoc¢ i priprema akcije
zastite i spasSavanja, a aktivira se kada se proglasi stanje neposredne prijetnje, katastrofe i velike
nesre¢e. Pozivanje i aktiviranje stoZera nalaze gradonadelnik. Clanovi StoZera pozivaju se i
aktiviraju, u pravilu, putem nadleznog zupanijskog centra 112. StoZzerom rukovodi zamjenik
gradonacelnika.

Gradonacelnik Grada DrniSa je donio Odluku o osnivanju StozZera civilne zastite 27.lipnja 2017.
godine u sastavu od 12 (dvanaest) ¢lanova koji su predstavnici operativnih snaga i pravnih osoba
od interesa za zastitu i spaSavanje. Nacelnik Stozera je zamjenik gradonacelnika Grada Drnisa.

Gradonacelnik Grada DrniSa je donio Odluku o izmjeni i dopuni odluke o osnivanju StoZera civilne
zastite 05. studenog 2018.godine kojim se StozZer prosiruje za 3 ¢lana tako da u sastavu ima
sveukupno 15 (petnaest) ¢lanova.

Donesen je plan vjezbi civilne zastitie za 2020.godinu.

Takoder Gradonacelnik Grada DrniSa je donio Poslovnik o radu stoZera civilne zastite
KLASA:810-01/17-10/3, URBR0OJ:2182/06-17-1 dana 27. lipnja 2017. godine.
Gradonacelnik Grada DrniSa je je 05. studenog 2018. godine donio je Plan pozivanja Stozera
civilne zastite Grada DrniSa.
StoZer civilne zastite obavlja zadace temeljem Zakona o civilnoj zastiti te pravilnicima i naputcima
kojima Ce se regulirati navedene aktivnosti.
Clanovi StoZera civilne zastite duzni su zavrsiti osposobljavanje kako bi mogli provoditi mjere i
aktivnosti civilne zastite u velikim nesre¢ama i katastrofama.
Na sjednicama StoZera razmatralo se o stanju organiziranosti sustava zastite i spaSavanja na
podruc¢ju Grada DrniSa za 2019. godinu.

5. POSTROJBA CIVILNE ZASTITE
Za sudjelovanje u mjerama i aktivnostima u sustavu civilne zastite, sukladno Procjeni rizika od
velikih nesre¢a za Grad DrniS, predvidena je postrojba civilne zastite opce namjene.

Postrojba civilne zastite opée namjene, kao operativha snaga u sustavu civilne za$tite,
oshiva se za sudjelovanje u mjerama i aktivnostima u sustavu civilne zastite propisane Zakonom o
sustavu civilne zastite i vaze¢im podzakonskim propisima.

Postrojba civilne zastite opée namjene imaju jedan tim op¢e namjene koja bi se sastojala
od 1 upravljatke skupine sa 2 pripadnika i 4 operativne skupine. Svaka operativha skupina ima
svog voditelja. Sveukupno Postrojba civilne zastite opée namjene broji 39 pripadnika civilne
zastite, a popunjava se postupkom odabira najboljih kandidata iz kategorije gradana s mjestom
prebivalista na podru¢ju Grada Drnida koje su Zakonom o sustavu civilne zastite utvrdene kao
potencijalne baze obveznika za popunu snaga civilne zastite.
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Mobilizacija postrojbi civilne zastite Grada DrniSa provodi se po nalogu Gradonacelnika Grada
DrniSa, ravnatelja Drzavne uprave za zastitu i spaSavanije ili njegovog zamjenika, te zapovjednika
ili zamjenika zapovjednika civilne zastite Republike Hrvatske.

Mobilizaciju postrojbi civilne zastite provodi Podruéni ured za zastitu i spasavanje Sibenik.

Popuna postrojbe opée namjene izvrSena je do kraja 2018. godine, a provodi se rasporedivanjem
vojnih obveznika i drugih gradana s mjestom prebivaliSta na podru¢ju Grada DrniSa. Popunu i
rasporedivanje pripadnika u postrojbu opée namjene obavljao je Podruéni ured za zaStitu i
spasavanje Sibenik na temelju pisanog zahtjeva nadleznog tijela Grada Drni$a.

6. POVJERENICI CIVILNE ZASTITE

Na temelju Procjene ugrozenosti Grada DrniSa Gradonacelnik je 19. studenog 2013. g. donio
Odluku o imenovanju povjerenika civilne zastite. Za povjerenike civilne zaStite imenovani su
predsjednici mjesnih odbora s podru¢ja Grada DrniSa koji ¢e se mobilizirati u sluaju nesreca,
katastrofa i prijetn;ji ¢ije posljedice nadilaze mogucénosti gotovih operativnih snaga Grada Drnisa.

Povjerenika civilne za$tite i njegovog zamjenika imenuje izvrdno tijelo jedinice lokalne
samouprave za pojedinaénu stambenu gradevinu, viSe stambenih gradevina, ulice i dijelove ulica,
mjesne odbore i manja naselja.

Procjenom rizika od velikih nesreca za Grad DrniSa predvideno je imenovanje povjerenika i
zamjenika povjerenika civilne zastite po mjesnim odborima
Imenovano je 25 povjerenika te 25 zamjenika povjerenika i 4 povjerenika kao nadopuna..

U narednom periodu potrebno je:

e temeljem €l. 62. Zakona o sustavu civilne zastite (NN 82/15) voditi evidenciju povjerenika i
zamjenika povjerenika civilne zastite,

e kontinuirano azurirati podatke o povjerenicima CZ i prema potrebi popunjavati sa novim
pripadnicima,

e sukladno Programu osposobljavanja povjerenika civilne zastite koji donosi DUZS,
provoditi osposobljavanje povjerenika CZ,

e organizirati sudjelovanje povjerenika CZ u provedbi planiranih vjezbi civilne zastite,

e Povjerenik civilne zastite i njegov zamjenik:

e — sudjeluju u pripremanju gradana za osobnu i uzajamnu zastitu te uskladuju provodenje
mjera osobne i uzajamne zastite

e — daju obavijesti gradanima o pravodobnom poduzimanju mjera civilne zastite te javne
mobilizacije radi sudjelovanja u sustavu civilne zastite

e —sudjeluju u organiziranju i provodenju evakuacije, sklanjanja, zbrinjavanja i drugih mjera
civilne zastite

e —organiziraju zastitu i spaSavanje pripadnika ranjivih skupina

e — provjeravaju postavljanje obavijesti o znakovima za uzbunjivanje u stambenim
zgradama na podruc€ju svoje nadleznosti i o propustima obavjeS¢uju inspekciju civilne
zastite.

7. VATROGASTVO

Vatrogasne snage Grada DrniSa Cine:

- JVP DrniSa koja je zapoCela sa radom 2000. godine (21 profesionalni djelatnik, koji su
rasporedeni u 4 smjene);

- DVD Drnis (1 profesionalni djelatnik i 30 sezonskih vatrogasaca)

- motriteljska sluZba na Kalunu (2 pripadnika DVD-a u periodu od 15.06. — 15.09.2019. godine, u
vremenu od 06.00 — 22.00h);

Od 01.01.2019.- do 10.12.2019. godine na podrucju Grada DrniSa bilo je zabiljezeno ukupno 257
vatrogasnih intervencija.



Stranica 98 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

Za JVP Drni$ izdvojeno je sveukupno 3.723.000,00 kn (od €ega je 1.320.000,00kn financirao Grad
Drnis).

Za DVD Drni$ iz Prorac¢una Grada DrniSa izdvojeno je 400.000,00 kn.

8. DRUGE ORGANIZIRANE SNAGE KOJE SE MOGU UKLJUCITI U SUSTAV CIVILNE
ZASTITE

8.1. Komunalno poduzec¢e RAD d.o.o0. Drni§

8.2. Hrvatska gorska sluzba spasavanja-HGSS

8.3. GIRK Kalun Drni$

8.4. Zadruga ,Drniski transporti“ Drni$

8.5. Planinarsko drustvo ,Promina“ Drni$

8.6. Udruga 142.Brigade HV Drni$

8.7. Lovacko drustvo Kamenjarka

8.8. Djegji vrti¢ Drnis

9. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Dom zdravlja Drni$ optimalno je opremljen i ima pet lije¢nickih timova-ordinacije opce ili obiteljske
medicine. Sluzba hithe medicinske pomoci se vrsi kroz T-1 tim ( jedan lijeénik i dva medicinske
tehni¢ara) Zavoda za hitnu medicinu Sibensko-kninske Zupanije.

10. UDRUGE GRADANA OD ZNACAJA ZA SUSTAV CIVILNE ZASTITE
11.1. Udruga 142.brigade HV-a Drni$§

11.2. Lovacko drustvo ,Kamenjarka“ Drni$

11.3. HVIDRA Drnis

11.4. Planinarsko drustvo ,Promina“ Drni$

11.5. Gradsko drustvo Crvenog kriza

11. PRAVNE OSOBE OD ZNACAJA ZA SUSTAV CIVILNE ZASTITE

Na podruCju Grada DrniSa registrirane su i djeluju pravne i fizicke osobe, koje se bave
gradevinskom, prijevoznickom, turistiCkom ili slicnom djelatnoS¢u od interesa za zastitu i
spaSavanje, te se one po potrebi u slu¢aju izvanrednih situacija, a u suradnji s drugim nadleznim
sluzbama, mogu sa svojim zaposlenicima, poslovnim prostorima i postoje¢om mehanizacijom
ukljuciti u pomo¢ zrtvama vecih nesreca i katastrofa.

a) STROJEVI, OSTALA MEHANIZACIJA | CESTOVNA VOZILA

- GIRK KALUN d.d. Drni$

- RAD d.o.o. Drni$

- GRADSKA CISTOCA DRNIS d.o.o.

- Drniski transporti, Siveri¢

- Mikrosiverit-ZA dom d.o.0. Drni$

- MK- ISKOP Popovi¢i, Kadina Glavica

- ZELE", Trbounje

- KOD Gradenje® Drnis

U 2019. godini nije bilo potrebe za njihovim angazmanom.

ZAKLJUCAK

Analizirajuci utvrdene organizirane snage civilne zastite procjenjuje se da je

neophodan daljnji razvoj i unapredenje mogucnosti djelovanja svih subjekata civilne zastite, uz
osiguravanje sredstava za njihovo opremanje sukladno Procjeni rizika od velikih nesre¢a za
podrucje Grada Drnisa.

PLAN RAZVOJA SUSTAVA CIVILNE ZASTITE ZA 2020. GODINU
1. Sukladno novom Zakonu o sustavu civilne za$tite i donesenoj Procjeni rizika od velikih

nesreca za podrucje Grada DrniSa, zavrsSiti sve aktivnosti oko izrade
planskih dokumenata jedinica lokalne samouprave, koje proizlaze iz cit. Procjene
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2. Opremiti i osposobiti Stozer civilne zastite za brzo i kvalitetno funkcioniranje u izvanrednim
situacijama,

3. Proradunom planirati i osigurati sredstva za financiranje opreme za postrojbu civilne zastite
(Sator, nosila, baterijske lampe, vunene kape i rukavice, lopate za snijeg),

4. ProraCunom planirati i osigurati sredstva za izgradnju i odrZzavanje protupozZarnih putova,

5. Proracunom planirati i osigurati sredstva za nabavu priklju€ka ralice za vatrogasno vozilo,

6. ProraCunom planirati i osigurati sredstva za hranu i pi¢e postrojpama koje se nadu duze
vremena na intervencijama,

7. Kao osnovni oblik organiziranja stanovnidtva za vlastitu zastitu, te za pruzZanje pomodi
drugima kojima je ta zastita nuzna, potrebno je osposobljavati i opremati stanovnistvo za
mogucnost pruZanja osobne i uzajamne zastite, osobito za sluajeve izvanrednih situacija
nastalih uslijed prirodnih ili tehnoloSkih nesreca i katastrofa,

8. Na podrucju Grada DrniSa ne postoje kriti€ha mjesta gdje dolazi do poplavljivanja usred
velikih oborina.

9. Nastaviti sa pracenjem donoSenja novih odredbi u sklopu civilne zastite i uskladivanjem
dokumentacije.

PLAN FINANCIRANJA SUSTAVA ZA TROGODISNJE RAZDOBLJE
2021. 2022. 2023.
CIVILNA ZASTITA Oprema 15.000,00 kn
AZuriranje
p|anske 5.000,00 kn 20.000,00 kn 20.000,00 kn
dokumentacije

Ukupno 20.000,00 Kn
JVP DRNIS 3.966.000,00 kn | 3.966.000,00 kn | 3.966.000,00 kn
DVD DRNIS 400.000,00 kn 400.000,00 kn 400.000,00 kn

Ova Analiza objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Grada DrniSa“.

KLASA: 810-01/19-10/37
URBROJ: 2182/06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

172

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

Na temelju clanka 109. Zakona o prostornom uredenju (»Narodne novine« broj

153/13,65/17,114/18 i 39/19 ), i &lanka 51. Statua Grada Drni$a(,Sluzbeni vjesnik Sibensko
kninske Zupanije®, broj 15/09 ,4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada DrniSa“ broj 4/15, 1/18 i
1/19- proc€iséeni tekst i 5/19), Gradsko vije¢e Grada DrniSa na 18. sjednici odrzanoj dana 13.
prosinca 2019. godine donosi

ODLUKU O DONOSENJU .
IZMJENA | DOPUNA (VIl) URBANISTICKOG PLANA UREDENJA GRADA DRNISA
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.  OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Donose se Izmjene i dopune (VII) Urbanistickog plana uredenja Grada DrniSa (U daljnjem tekstu:
Plan). Ovom Odlukom mijenjaju se i dopunjuju dijelovi Urbanisti¢kog plana uredenja Grada DrniSa
(Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije 12/02, 11/06, 6/09, 6/13, 14/13 i 8/14 i Sluzbeni
glasnik Grada DrniSa 1/17).

Elaborat Izmjena i dopuna (VII) Urbanistickog plana uredenja Grada DrniSa sastoji se od:
A. Tekstualnog dijela — Odredbi za provedbu
B. Grafickog dijela koji sadrzi kartografske prikaze u mjerilu 1:5.000:
1. KORISTENJE | NAMJENA POVRSINA
2.1. PROMET | TELEKOMUNIKACIJE
2.2. KOMUNALNA INFRASTRUKTURNA MREZA, ELEKTROOPSKRBA
2.3. KOMUNALNA INFRASTRUKTURNA MREZA, VODOOPSKRBA
2.4. KOMUNALNA INFRASTRUKTURNA MREZA, ODVODNJA
3. UVJETIKORISTENJA | ZASTITE PROSTORA
4.  OBLICI KORISTENJA | NACIN GRADNJE
C. Obrazlozenja Plana

Elaborat Izmjena i dopuna (VII) UrbanistiCkog plana uredenja Grada DrniSa izradio je Urbing d.o.o.
iz Zagreba, u prosincu 2019. godine.

. ODREDBE ZA PROVEDBU

Clanak 2.
U ¢lanku 3. nadopunjuje se sadrzaj Odredbi za provedbu koji glasi:
L Odredbe za provedbu
1. Uvjeti odredivanja i razgrani€avanja povrsina javnih i drugih namjena
1.1. Koridtenje i namjena prostora
1.2. Razgrani¢enje namjena povrSina
2. Uvjeti uredenja prostora za gradevine od vaznosti za Drzavu i Zupaniju
3. Uvjeti smjestaja gradevina
3.1. Uvjeti smjestaja gradevina gospodarskih djelatnosti
3.2.  Uvjeti smjestaja gradevina drustvenih djelatnosti
4. Uvjeti i nacin gradnje stambenih gradevina
4.1.  Uvjeti gradnje stambenih gradevina
4.2. Nacin gradnje stambenih gradevina
4.2.1. Oblik i veli€¢ina gradevne Cestice
4.3. Smijestaj gradevine na gradevnoj Cestici
4.4. Visinai oblikovanje gradevina
4.5.  Oblikovanje gradevina
4.6. Ograde i parterno uredenje
4.7.  Priklju¢ak na prometnu infrastrukturu
4.8. Komunalno opremanje gradevina
5. Uvjeti uredenja odnosno gradnje, rekonstrukcije i opremanja prometne, telekomunikacijske
i komunalne mrezZe s pripadajuéim objektima i povrdinama
5.1.  Uvjeti gradnje prometne mreze
5.1.1. Uli€na mreza
5.1.2. Trgoviidruge vece pjeSacke povrsine
5.1.3. Javna parkiralista i garaze
5.2.  Uyvijeti gradnje telekomunikacijske mreze
5.3.  Uvjeti gradnje komunalne infrastrukturne mreze
5.3.1. Elektroopskrba
5.3.1.1.Javna rasvjeta
5.4.  Plinoopskrba
5.5.  Vodoopskrba



Stranica 101 — Broj 6 SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

5.6. Odvodnja

6. Uvjeti uredenja javnih zelenih povrsina

7. Mijere zastite prirodnih i kulturno-povijesnih cjelina i gradevina i ambijentalnih vrijednosti
7.1.  Prirodna bastina

7.2.  Kulturna bastina

7.3. Podrucja posebnih ogranicenja u koristenju

8. Postupanje s otpadom

9. Mjere sprijeCavanja nepovoljna utjecaja na okolis
10. Mjere provedbe plana

10.1. Oblici koristenja i nacin izgradnje

10.2. Rekonstrukcija gradevina“

Clanak 3.
U Clanku 24. stavak 1 mijenja se i glasi:
,2Jdnutar povrSina mjeSovite namjene (M1 i M2) uvjeti gradnje i uredenja poslovnih gradevina
trebaju zadovoljiti slijedece uvjete:

- najmanja veli¢ina gradevne &estice preteZito poslovne namjene iznosi 1.000 m2, a preteZito

stambene namjene iznosi 500 m2,

- najmanja udaljenost gradevine od susjednih ¢estica mora biti veca ili jednaka njezinoj visini
V),

- visina gradevina (V) mjerena od kote zaravnatog terena do vijenca moze iznositi najviSe
13,0 m,

- dozvoljena etaznost gradevine (E) iznosi; prizemlje, dvije katne etaze i potkrovlje
(E=Pr+2+Pk), uz moguénost izvedbe podrumskih etaza,

- maksimalni koeficijent izgradenosti gradevne Cestice (Kig) iznosi 0,5, a maksimalni kis
nadzemno iznosi 2;

- najmanje 20% od ukupne povrSine gradevne Cestice mora biti uredeno kao parkovno
zelenilo,

- gradevna Cestica mora imati osiguran pristup na javnu prometnu povrsinu najmanje Sirine
kolnika od 5,0 m osim Cestica individualne stambene izgradnje,

- parkiraliSne potrebe moraju biti zadovoljene na gradevnoj Cestici gradevine.*

Clanak 4.
U ¢lanku 37. iza stavka 2 dodaje se novi stavak koji glasi:

.,Najmanja veli¢ina gradevne Cestice visestambene gradevine iznosi 1.000 m2 za slobodnostojedi

nacin gradnje, a moze biti i manja, ali ne manja od 500 m2 za poluugradeni i ugradeni nacin
gradnje.”

Stavci 3,4,5,i 6 postaju stavci 4,5,6,i 7.

Clanak 5.
U ¢lanku 38. stavak 4 sa tablicom mijenja se i glasi:
,Koeficijent iskoristivosti gradevnih Cestica za izgradnju individualnih, viSestambenih i stambeno-
poslovnih odreden je u slijedecoj tablici:

o . najr'nan,J.ll najveci kis
nacin izgradnje najveci nadzemno
kig
INDIVIDUALNI
- samostojeci (SS) 0,1/0,3 0,9
- dvojni (D) 0,2/0,4 1,2
- skupni 0,3/0,5 1,2
VISESTAMBENI,
STAMBENO-POSLOVNI 0,4/0,5 2,0
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Clanak 6.
U ¢lanku 75. iza stavka 8 dodaje se novi stavak koji glasi:
.Planirana elektroni¢ka komunikacijska infrastruktura za postavljanje nepokretne zemaljske mreze
mora se izvoditi sukladno odredbama Pravilnika o tehni¢kim uvjetima za kabelsku kanalizaciju (NN
114/10 i 29/13), Pravilniku o nacinu i uvjetima odredivanja zone elektronickekomunikacijske
infrastrukture i povezane opreme, zastitne zone i radijskog koridora te obveze investitora ili
gradevine (NN 75/13) i Pravilnika o svjetlovodnim distribucijskim mrezama (NN 57/14)."

Clanak 7.
Naslov 8.1. Prirodna bastina mijenja se i glasi:
.7.1. Prirodna bastina“

Clanak 8.
Naslov 8.2. Kulturna bastina mijenja se i glasi:
.7.2. Kulturna bastina“

Clanak 9.

U ¢Clanku 102., stavak 2 nadopunjuje se i glasi:

»,Na podruc¢ju obuhvata Plana nema zona i objekata posebne namjene, ali se zastitna i sigurnosna
zona vojnog kompleksa "Potkop" proteze dijelom i na podrucje obuhvata Plana. Za spomenuti
vojni kompleks odredena je zastitna i sigurnosna zona - zona ograni¢ene gradnje-ll - zabrana
izgradnji novih urbaniziranih naselja, bolnica, Skola, djecjih vrti¢éa, odmaraliSta i drugih javnih
objekata (sa ve¢im skupovima ljudi). Dozvoljena je gradnja magistralnih prometnica i dalekovoda.
Postoje¢a se naselja mogu prosirivati u suprotnom smjeru od skladiSnog kompleksa tako da se ne
takva naselja ne priblizavaju skladiSnom kompleksu.®

Clanak 10.
Naslov 10.3. Rekonstrukcija gradevina €ija je namjena protivna planiranoj namjeni mijenja se
i glasi:
»,10.3. Rekonstrukcija postojeéih gradevina“

Clanak 11.
U Clanku 113., stavak 1 mijenja se i glasi:
»Radi osiguravanja neophodnih uvjeta zivota i rada, moze se odobriti rekonstrukcija i prenamjena
postoje¢ih gradevina i to za:
= stambene, odnosno stambeno-poslovne gradevine:

1. obnova, sanacija i zamjena oStecenih i dotrajalih konstruktivnih i drugih dijelova
gradevina i krovista u postoje¢im gabaritima;

2. prikljucak na gradevine i uredaje komunalne infrastrukture, te rekonstrukcija svih vrsta
instalacija;

3. dogradnja sanitarnih prostorija (WC, kupaonica) uz postoje¢e stambene gradevine koje
nemaju iste izgradene u svom sastavu ili na postojecoj gradevnoj €estici, i to u najvecoj
povrSini od 12 m2;

4. dogradnja, odnosno nadogradnja stambenih ili pomoc¢nih prostora, tako da s postoje¢im
ne prelazi ukupno 75 m2 bruto gradevinske povrsine svih etaza, s time da se ne poveca
broj stanova,

5. adaptacija tavanskog ili drugog prostora unutar postojeéeg gabarita u stambeni prostor;

6. postava novog kroviSta, bez nadozida kod objekata s dotrajalim ravnim krovom ili s
nadozidom ako se radi o povecanju stambenog prostora iz tocke I. broj 4. ovoga stavka;

7. sanacija postojecih ograda i potpornih zidova radi sanacije terena (klizista).

= gradevina druge namjene (gradevine za rad, javne, komunalne, prometne gradevine):
1. obnova i sanacija osteéenih i dotrajalih konstruktivnih dijelova gradevina i krovista;
2. dogradnja sanitarija, garderoba, manjih spremista i sl. do najviSe 16 m2 izgradenosti za
gradevine do 100 m2 bruto izgradene povrSine, odnosno do 16 m2+5% ukupne bruto
izgradene povrsine za vece gradevine;
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3. prenamjena i funkcionalna preinaka gradevina vezano uz prenamjenu prostora, ali pod
uvjetom da novo planirana namjena ne pogorsava stanje ¢ovjekove okoline i svojim
koriStenjem ne utje€e na zdravlje ljudi u okolnim stambenim prostorima;

4. dogradnja i zamjena dotrajalih instalacija;

5. priklju¢ak na gradevine i uredaje komunalne infrastrukture;

6. dogradnja i zamjena gradevina i uredaja komunalne infrastrukture i rekonstrukcija javnih
prometnih povrsina;

7. sanacija postojecih ograda i potpornih zidova radi sanacije terena (klizista).*

Prijelazne i zavrSne odredbe

Clanak 12.
Odluka o donosenju Izmjena i dopuna (VIl) Urbanisti€¢kog plana uredenja grada Drnida stupa na
shagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom glasniku Grada Drnisa”.

KLASA:350-02/19-20/5
URBROJ:2182/06-19-26
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Na temelju Clanka 18. stavka 1. i 2. Zakona o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spaSavanja
(«Narodne novine» broj 79/06 i 110/15) i ¢lanka ), i ¢lanka 51. Statuta Grada DrniSa(,Sluzbeni
viesnik Sibensko kninske Zupanije“, broj 15/09 ,4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada
DrniSa“ broj 4/15, 1/18 i 1/19- procCis¢eni tekst i 5/19 ) Gradsko Vije¢e Grada DrniSa na 18.
sjednici, odrzanoj dana 13. prosinca 2019. godine, donijelo je

PROGRAM
javnih potreba za obavljanje djelatnosti Hrvatske gorske sluzbe spasavanja — Stanice
Sibenik za 2020. godinu

Clanak 1.
Programom javnih potreba za obavljanje djelatnosti Hrvatske gorske sluzbe spasavanja — Stanice
Sibenik za 2020 godinu, a na temelju zajednicki utvrdenog interesa Grada Drni$a i Hrvatske
gorske sluzbe spasavanja - Stanice Sibenik kao temeljne operativne snage sustava civilne zastite,
u Proraunu Grada DrniSa za 2020. godinu osiguravaju se sredstva u iznosu od 15.000,00 kuna.

Clanak 2.
Sredstva iz ¢lanka 1. ovog Programa namijenjena su za financiranje redovite djelatnosti Hrvatske
gorske sluzbe spaSavanja u skladu s ¢lankom 5. Zakona o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spasavanja, a
sve prema planu utroSka sredstava Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja — Stanice Sibenik,
odnosno aktivnosti predvidene njihovim Programom.

Clanak 3.
Sredstva iz ¢lanka 1. ovog Programa utrosit ¢e se kako slijedi:

OPIS PLAN 2020
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1. Osiguranje_spremnosti i 3.000.00

pripravnosti
2. Razvoj djelatnosti obuka i

izgradnja ljudskin kapaciteta 2.000,00
3. Razvoj tehnitko-tehnoloske

opremljenosti 2.000,00
4. Infrastruktura 3.000,00
5. Akcije potraga i spaSavanja 3.000,00
6. Preventiva i edukacija 2.000,00

Ukupno 15.000,00

Clanak 4.
Sredstva iz ¢lanka 1. i 3. ovog Programa uplacuju se na ziro racun Hrvatske gorske sluzbe
spasavanja — Stanice Sibenik.

Clanak 5.
Hrvatska gorska sluzba spas$avanja — Stanica Sibenik duzna je Gradu Drni$u podnijeti godignje
izvjeSce o izvrSenju programa i projekata te utroSku sredstava u roku 60 dana od isteka poslovne
godine.

Clanak 6.
Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,, Sluzbenom glasniku Grada

O]

Drnida“, a primjenjuje se od 1.1.2020. godine.

KLASA: 210-01/19-10/3
URBROJ: 2182/06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.

174

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sigurnosti prometa na cestama (,Narodne
novine“ broj: 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14, 64/15 i 108/17), ¢lanka 51. Statuta Grada
Drnis (,Sluzbeni vjesnik Sibensko —kninske Zupanije“, broj: 15/09, 4/13, 11/13 i 14/13 i ,Sluzbeni
glasnik Grada DrniSa“, broj: 4/15, 1/18, 1/19-proCiS¢eni tekst i 5/19 ) i Suglasnosti Ministarstva
unutarnjih poslova , Policijska uprava Sibensko- kninska , Broj:511-13-01-UP/I-777/19 od 19.
studenog 2019. godine, Gradsko vije¢e Grada DrniSa na 18. sjednici odrzanoj dana 13. prosinca
2019.godine, d o n 0 s i:

II. IZMJENU | DOPUNU ODLUKE
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o uredenju prometa na podruc¢ju Grada Drnisa

Clanak 1.
U Odluci o uredenju prometa na podrugju Grada Drni$a (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-
kninske zupanije” broj: 3/10 i 3/19) u ¢lanku 18. stavak 3. u 6. podstavku iza rijeci ,Skole” to¢ka
se zamjenjuje zarezom te se dodaje novi 7. podstavak koji glasi:

.- Siritovci (2-6246) kod $kole.*

Clanak 2.
,U istoj Odluci iza ¢lanka 20. dodaje se ¢lanak 20. a koji glasi:

»Zabranjuje se promet motociklima, modeli motora enduro/cross (izuzev mopedima),
po uredenim makadamskim pjesackim i biciklistiCkim stazama na podruéju Grada Drnisa,
Sto ¢e biti regulirano propisanim prometnim znakovima“.

Clanak3.
Danom stupanja na snagu Il. Izmjene i dopune odluke o uredenju prometa na podrudju
Grada Drni8a prestaje vaziti I. Izmjena i dopuna odluke o uredenju prometa na podrucju Grada
Drnisa (,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“ br. 3/19).

Clanak 4.
Ova Il Izmjena i dopuna Odluke o uredenju prometa na podru¢ju Grada DrniSa stupa na
shagu osmog dana nakon objave u ,SluZzbenom glasniku Grada Drniga“.

KLASA: 340-01/10-01/1
URBROJ: 2182/06-19-04
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA

PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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Na temelju Clanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 , 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13-
proc€iséeni tekst, 137/15-Ispravak i 123/17 ), ¢&lanka 51. st. 3. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni
viesnik Sibensko-kninske Zupanije“, broj 15/09 , 4/13, 11/13 , 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada
DrniSa“ broj 4/15 ,1/18 1/19-prociSceni tekst, i 5/19), Predsjednik Gradskog vije¢a Grada DrniSa na
18. sjednici Gradskog vije¢a odrzanoj dana 13. prosinca 2019. godine podnosi

IZVJESCE
0 sudjelovanju u pokroviteljstvima

1. Dana 14. veljaCe 2019. godine Karnevalska Udruga “Drniski krnjeval 1780” uputila
je pismenu molbu Gradskom vijeéu Grada DrniSa da bude pokrovitelj manifestacije
Drniski krnjeval 2019. godine te je s planirane proracunske pozicije, Gradsko vije¢e
sudjelovalo s 1.500,00 kuna kao sponzor-donator.

2. Dana 22. veljaCe 2019. godine Planinarsko drustvo “Promina” Drni§ , uputilo je
pisanu zamolbu Gradskom vijecu Grada DrniSa za financijsku potporu za
sudjelovanje na manifestaciji utrke Promina Trail. - te je s planirane proradunske
pozicije, Gradsko vije¢e sudjelovalo s 1.000,00 kuna.
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3. Dana 8. travnja 2019. godine KoSarkaski klub “DOSK”, Antuna Mihanovi¢éa 9 Drnis,
uputio je pisanu zamolbu Gradskom vije¢u Grada DrniSa za donaciju
povodom dva putovanja djeCaka uzrasta 2006. | 2010. godiste u Pulu - te je s
planirane proracunske pozicije, Gradsko vije¢e sudjelovalo s 1.000,00 kuna.

4. Dana 24. lipnja 2019. godine Zupa Sv. Petar Siverié, uputila je pisanu zamolbu
Gradskom vijecu Grada DrniSa za donaciju povodom organizacije 50-e
godignjice Dana Zupe Sv.Petra - te je s planirane proraéunske pozicije,
Gradsko vijece sudjelovalo s 1.000,00 kuna.

5. Dana 12. travnja 2019. godine Klub Dogo argentina Hvatska je uputio
Zamolbu za donaciju organiziranja KinoloSke manifestacije FIESTA
DOGUERA Miljevci 2019. koja je bila odrzana na prostoru SC Siritovci
4.8.2019. - teje s planirane proracunske pozicije, Gradsko vijece
sudjelovalo s 1.000,00 kuna.

6. Dana 30. srpnja 2019. godine SRD “Hrvatski vitez Niko Cigi¢” je uputio
zamolbu za financijskom pomoéi manifestacije “SUSRETI PAKOVCANA” koja
je odrZana 4. kolovoza 2018. godine - te je s planirane proradunske pozicije,
Gradsko vijece sudjelovalo s 2.000,00 kuna.

7. Dana 23. srpnja 2019. godine Miljevacki sabor je uputio zamolbu za financijsku
pomo¢ u svezi s odrzavanjem 8. FESTIVALA OJKALICE Miljevci 2019.
godine - te je s planirane proradunske pozicije, Gradsko vije¢e sudjelovalo s
2.000,00 kuna.

KLASA: 402-01/19-10/91
URBROJ: 2182/06-19-01
Drni§, 13. prosinca 2019. godine

GRADSKO VIJECE
GRADA DRNISA
PREDSJEDNIK:
Ante Pleadin v.r.
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. GRADONACELNIK

65

Na temelju Clanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru€noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine, broj 86/08., 6/11. i 04/18. u daljnjem tekstu:
Zakon), ¢lanka 70. Statuta Grada Drnia (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije® broj
15/09., 4/13, 11/13 i 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa*, broj 4/15., 1/18., 1/19.-proéisceni
tekst i 5/19) i ¢lanka 6. Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada DrniSa (,Sluzbeni glasnik Grada
Drnisa*, broj 5/19), na prijedlog procCelnika gradske uprave Grada DrniSa: Upravnog odjela za
gospodarstvo, financije i drudtvene djelatnosti (KLASA:023-05/19-50/1, URBR0J:2182/06-19-02),
Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zastitu okoliSa
(KLASA:023-05/19-50/1, URBRO0J:2182/06-19-3) i Upravnog odjela za imovinsko-pravne,
kadrovske i opce poslove (KLASA:023-05/19-50/1, URBRO0J:2182/06-19-04), Gradonacelnik
Grada DrniSa dana 02. prosinca 2019. donosi

PRAVILNIK
o0 unutarnjem redu gradske uprave
Grada Drnisa

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se:

- unutarnje ustrojstvo upravnih tijela i njihov djelokrug rada,

- nacin upravljanja ustrojstvenim jedinicama,

- nadcin rada, ovlasti i odgovornosti u obavljanju poslova,

- naziv radnih mjesta i broj potrebnih sluzbenika i namjestenika s opisom poslova koji se
obavljaju na radnim mjestima, stru¢nim i drugim uvjetima za raspored na radna mjesta

- druga pitanja od znacaja za rad upravnih tijela u skladu sa statutom i op¢im aktima lokalne
jedinice.

Clanak 2.
Upravna tijela obavljaju poslove odredene zakonom, Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela
Grada Drnisa (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije®, br. 5/19) i drugim propisima.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku za osobe u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

U rjeSenjima kojima se odlu€uje o pravima, obvezama i odgovornostima sluzbenika i
namjestenika, kao i u potpisu pismena, te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u
rodu koji odgovara spolu sluzbenika, odnosno namjestenika rasporedenog na odnosno radno
mjesto.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVENE JEDINICE

Clanak 4.
Odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Grada DrniSa za obavljanje upravnih, stru¢nih, opcih,
administrativnih, materijalno-financijskih i pomoéno tehnickih poslova iz samoupravnog djelokruga
Grada ustrojena su slijedec¢a upravna tijela:
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=

Upravni odjel za imovinsko-pravna pitanja, kadrovske i opce poslove,

2. Upravni odjel za prostorno uredenje, graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zastitu okolisa
[

3. Upravni odjel za gospodarstvo, financije i drustvene djelatnosti.

Clanak 5.
U okviru Upravnog odjela za gospodarstvo, financije i druStvene djelatnosti ustrojava se:
¢ Odsjek za financije,
¢ Odsjek-Centar za razvoj kompetencija u ruralnom turizmu (dislociran u Pakovu Selu).

Rad Odsjeka-Centra za razvoj kompetencija u ruralnom turizmu svoj rad organizira prema
uredovnim danima u Pakovu Selu i/ili u DrniSu, sukladno odluci proCelnika Upravnog odjela.

Clanak 6.
Upravna tijela Grada DrniSa iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika ustrojavaju se za obavljanje
poslova Upravnih tijela iz ¢lanaka 8., 9. i 10. Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada DrniSa
(,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“, broj 5/19).

lll. UPRAVLJANJE UPRAVNIM TIJELIMA

Clanak 7.

Upravnim tijelima upravljaju proCelnici koje na temelju javnog natje€aja imenuje
gradonacelnik.

Za zakonitost i u€inkovitost rada upravnog tijela pro€elnici odgovaraju gradonacelniku.

Za zakonitost i udinkovitost rada unutarnje ustrojstvene jedinice voditelji odgovaraju
procelniku.

Sluzbenik koji upravlja upravnim tijelom ili ustrojstvenom jedinicom odgovoran je za vlastiti
rad i rad sluzbenika u upravnom tijelu ili ustrojstvenoj jedinici kojom upravlja.

Imenovanje priviemenog procelnika upravnog tijela u razdoblju od upraznjenja radnog
mjesta pro€elnika do imenovanja procelnika na nacin propisan zakonom, odnosno u razdoblju
duze odsutnosti pro¢elnika, obavlja se u skladu s Odlukom gradonacelnika.

Gradonacelnik moze iz redova sluzbenika gradske uprave Grada DrniSa koji ispunjavaju
uvjete za raspored na odnosno radno mjesto privremeno imenovati vrSitelja duznosti proCelnika
najduze na 12 mjeseci.

Gradonacelnik moze u svako doba opozvati imenovanje vrsitelja duznosti pro€elnika.

U razdoblju odsutnosti pro€elnika upravnog tijela njegove poslove moze obavljati sluzbenik
istoga upravnog tijela kojega za to pisano ovlasti pro¢elnik uz suglasnost gradonacelnika, ako nije
imenovan privremeni procelnik.

U slu€aju upraznjenosti radnog mjesta voditelja unutarnje ustrojstvene jedinice ili odsutnosti
voditelija unutarnje ustrojstvene jedinice, unutarnjom ustrojstvenom jedinicom izravno upravlja
procelnik upravnog tijela.

U slucaju duze odsutnosti voditelja unutarnje ustrojstvene jedinice, njegove poslove moze
obavljati sluzbenik istoga upravnog tijela kojeg za to pisano ovlasti pro¢elnik upravnog tijela.

Clanak 8.

Sluzbenici i namjeStenici duzni su svoje poslove obavljati sukladno zakonu i drugim
propisima, op¢im aktima Grada DrniSa, pravilima struke te uputama proc€elnika upravnog tijela i
drugih nadredenih sluzbenika.

Sluzbenik i namjestenik duZan je izvrSavati naloge gradonacelnika, procelnika i drugog
nadredenog sluzbenika koji se odnose na sluzbu te bez posebnog naloga obavljati poslove,
odnosno zadatke radnog mjesta na koje je rasporeden, a za Cijim se obavljanjem ukaze potreba, s
tim da iste moZe odbiti, odnosno duzan ih je odbiti iz razloga propisanih Zakonom o sluzbenicima i
namjeStenicima u jedinicama lokalne i prdru¢ne (regionalne) samouprave (u daljnjem tekstu:
Zakon).

IV. RASPORED NA RADNA MJESTA
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Clanak 9.

Sluzbenik i namjeStenik moze biti rasporeden na upraznjeno radno mjesto ako ispunjava
opce uvjet za prijem u sluZzbu propisane Zakonom te posebne uvjete za raspored na radno mjesto
propisane Zakonom, Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionailnoj)
samoupravi (,Narodne novine*, br. 74/10 — u daljnjem tekstu Uredba) i ovim Pravilnikom.

Posebni uvjet za raspored na sva radna mjesta sluzbenika je poloZen drzavni strucni ispit.
Osoba bez polozenog drzavnog stru€nog ispita mozZe biti rasporedena pod pretpostavkama
propisanim Zakonom.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa Zakonom.

Clanak 10.

Postupak rasporedivanja na radno mjesto provodi se u skladu sa Zakonom.

Stru¢nu i administrativhu potporu povjerenstvima za provedbu natjeaja za prijam u sluzbu
pruza Upravni odjel za imovinsko-pravna pitanja, kadrovske i op¢e poslove.

Gradonacelnik daje prethodno odobrenje za popunu radnog mjesta prijemom sluzbenika u
sluzbu, odnosno prijemom namjeStenika u radni odnos, u skladu s vazeéim planom prijema u
sluzbu.

U sluéaju privremenog povecanja opsega posla ili potrebe zamjene odsutnog sluzbenika ili
namjestenika, kojeg ne mogu obavljati ostali sluzbenici i namjestenici upravnog tijela, privremena
popuna provodi se izmedu sluzbenika i namjestenika drugih upravnih tijela u suradnji s drugim
proCelnicima u skladu sa Zakonom, a ako to nije moguce tada putem prijeme u sluzbu na odrdeno
vrijeme.

U slucaju potrbe obavljanja odredenih poslova zbog upraznjenog radnog mjesta, sluzbenika
se moze zbog potreba sluzbe priviemeno premjestiti na drugo radno mjesto u istom ili drugom
upravnom odjelu gradske uprave Grada DrniSa u istom ili drugom mjestu rada, ali samo na radno
mjesto unutar iste stru¢ne spreme i iste ili priblizno iste sloZenosti poslova, najduze na godinu
dana.

Sluzbenika se po potrebi sluzbe moze privremeno premjestiti u drugo upravno tijelo
gradske uprave Grada DrniSa do povratka odsutnog sluzbenika kojeg premjesteni sluzbenik
zamjenjuje, a hajduze na godinu dana.

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 11.
U upravnim tijelima sistematiziraju se radna mjesta koja €ini popis radnih mjesta, opis
radnih mjesta i broj izvrsitelja na pojedinom radnom mjestu.
Opis radnog mjesta sadrzi elemente propisane Uredbom.

Clanak 12.
U upravnim tijelima sistematizirana su slijedeca radna mjesta:

|. UPRAVNI ODJEL ZA IMOVINSKO-PRAVNA PITANJA, KADROVSKE | OPCE POSLOVE

1. Procelnik (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto I. Kategorije
- Potkategorija: Glavni rukovoditelj
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 1.

Potrebno struc¢no znanje:

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist pravne struke,

- najmanje 5 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im pravnim poslovima,
- poznavanje engleskog jezika,
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- poznavanje rada na PC (rad u Word-u i Excel-u),

- polozen drzavni strucni ispit,

- polozen vozacki ispit ,B* kategorije,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje
upravnim tijelom.

Opis poslova: protokolarni, savjetodavni i administrativni poslovi u svezi s djelokrugom rada
Gradskog vije¢a, gradonacelnika i njegova zamjenika, te radnih tijela, priprema nacrta opcih
akata iz svog djelokruga rada, rjeSavanje u imovinsko-pravnim i upravnim postupcima u
najslozenijim stvarima, prati i koordinira rad mjesnih odbora, provodi poslove struénog nadzora,
struénu obradu pitanja od 3ireg drudtvenog znacaja, odgovornost za rad upravnog tijela,
sluzbenitke odnose djelatnika, stegovni postupci, odrzavanje poslovnog prostora zgrade
gradske uprave, koordinacija rada izmedu upravnih tijela, po potrebi dostavlja izvied¢e o svom
radu i radu Upravnog odjela, obavlja i druge poslove vezane uz rad Upravhog odjela odnosno
po nalogu gradonacelnika.

2. Referent — administrativni tajnik (1
izvrsitelj)

- Radno mjesto lll. kategorije

- Potkategorija: Referent

- Razina ----

- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno stru¢no znanje:

- SSS upravnog ili ekonomskog smjera,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Opis poslova: struéni i administrativni poslovi u svezi djelokruga rada Gradskog vijeca,
gradonacelnika te njihovih radnih tijela, vodenje zapisnika na sjednicama Gradskog vijeca,
obavljanje administrativnih poslova za potrebe komisija i povjerenstava, poslovi prijema i
otpreme poste, poslovi priiema akata za Upravne odjele, pregledava i signira primljenu postu i
stavlja otisak prijemnog Stambilja, zavodi akte u interne dostavne knjige, vodi urudzbeni
zapisnik, vodenje postanskih knjiga, evidencija putnih naloga, prijem stranaka, te drugi poslovi
iz oblasti uredskog poslovanja, po potrebi dostavlja izvie§¢e o svom radu, obavlja i druge
poslove po nalogu proCelnika i/ili gradonacelnika.

3. Referent — daktilograf (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. kategorije
- Potkategorija: Referent
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno stru¢no znanje:

- SSS upravnog, ekonomskog ili drugog odgovarajuéeg drustvenog smijera,
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Opis poslova: daktilografski poslovi, poslovi prijepisa i umnozavanja dokumentacije,
obavljanje administrativnin poslova za potrebe komisija i povjerenstava, vodi potrebne
evidencije i izraduje zapisnike, poslovi prijema i otpreme poste, poslovi prijema akata za
Upravne odjele, pregledava i signira primljenu postu i stavlja otisak prijemnog Stambilja, zavodi
akte u interne dostavne knjige, vodi urudzbeni zapisnik, vodenje postanskih knjiga, prijem
stranaka, te drugi poslovi iz oblasti uredskog poslovanja, obavlja poslove domacice, po potrebi
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dostavlja izvje§¢e o svom radu te obavlja i druge poslove po nalogu procelnika iili
gradonacelnika.

4. Voza€ — namjestenik 1
izvrsitelj)
- Radno mjesto IV. kategorije
- Namjestenik Il. potkategorije - vozac
- Razina 1.
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno stru¢no znanje:

- SSS tehni¢kog smijera,

- polozen vozacki ispit ,B* kategorije,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima vozacéa i drugim odgovarajuéim
poslovima.

Opis poslova: upravlja motornim vozilom i vrsi prijevoz gradonacelnika i zaposlenika gradske
uprave, vodi brigu oko evidencije koriStenja voznog parka Grada, vrsi dnevni i preventivni
pregled tehniCke ispravnosti vozila, brine se za pravovremeni odlazak vozila na periodicni
pregled tehnicke ispravnosti, vodi brigu o godiSnjoj registraciji vozila, otklanja manje kvarove i
nedostatke na vozilima za vrijeme rada (voznje), vodi propisane evidencije o svom radu i to¢no
vodi radne i putne naloge, obavlja poslove dostave poSte za upravna tijela i Gradsko vijece, po
potrebi dostavlja izvijeS¢e o svom radu, obavlja i druge poslove po nalogu procelnika ifili
gradonacelnika.

5. Spremacica - namjestenik (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto IV. kategorije
- Namjestenik Il. potkategorije - spremacica
- Razina 2.
- Klasifikacijski rang 13.

Potrebno struc¢no znanje:
- niza struéna sprema ili osnovna $kola,
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Opis poslova: obavlja poslove ¢iS¢enja i pospremanja uredskog i drugog prostora, namjestaja,
opreme i inventara, provjetrava unutarnje prostorije gradske uprave, odrzava CistoCu ispred
ulaza u zgradu gradske uprave; po zavrSetku radnog vremena provjerava cijeli poslovni prostor
i zatvara prozore, gasi svijetla, zakljuCava vrata, obavlja i druge poslove povjerene od
proCelnika i/ili gradonacelnika.

Il. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO,
KOMUNALNO GOSPODARSTVO | ZASTITU OKOLISA

6. Procelnik (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto I. Kategorije
- Potkategorija: Glavni rukovoditelj
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 1.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist gradevinske struke ili druge odgovarajuce struke
tehni¢kog smjera,

- najmanje 5 godine radnog iskustva na poslovima u struci,

- poznavanje engleskog ili njemackog jezika,
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- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- polozen drzavni strucni ispit,

- polozen vozacki ispit ,B* kategorije,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
upravnim tijelom.

Opis poslova: izraduje prednacrte odluka i drugih opcih akata iz podrudja prostornog
uredenja, graditeljstva, komunalnog gospodarstva i zastite okoliSa, suraduje sa tijelima EU,
predstavnicima strukturnih i kohezijskih EU fondova, organizira stru¢na predavanja u svezi
povlacenja sredstava iz EU fondova, sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata koji se
financiraju iz fondova EU, prati, obavjeStava i koordinira rad subjekata zainteresiranih za
koristenje sredstava iz EU fondova, prati i analizira provodenje odredaba zaklju¢enih ugovora
(prodaja, zakup, najam), predlaze promjenu namjene pojedine nekretnine, obavlja periodiéne
preglede nekretnina, vodi raCuna da su iste u funkcionalnom stanju, priprema natjeCaje za
prodaju, najam ili zakup nekretnina, provodi postupke javne nabave za potrebe svih upravnih
tijela Grada, izraduje nacrte odluka i opc¢ih akata iz podru¢ja odlaganja otpada, stanovanja,
reguliranja prometa, prati i provodi opce akte iz navedenih djelatnosti, obavlja sve radnje i
donosi rijeSenja u upravnom postupku u najslozenijim stvarima, donosi prvostupanjska rieSenja
iz nadleznosti upravnog odjela, vrsi obraCun i preuzimanje gradevinskih radova, suraduje s
izvodadima radova, vrsi struCnu obradu sustavnih i drugih pitanja i problema od Sireg
drudtvenog znacaja, sudjeluje u rjeSavanju najsloZenijih pitanja iz djelokruga odjela, daje
potrebna izvje§¢éa Gradskom vijeCu i gradonacelniku, nadzire rad i ocjenjuje rad zaposlenika
unutar upravnog odjela, izraduje potrebne elaborate, analize i predlaze mjere za unapredenje
stanja u pojedinim oblastima svog djelovanje, po potrebi gradonacelniku dostavlja izvied¢e o
svom radu i radu zaposlenika upravnog odjela, te obavlja i druge poslove po nalogu
gradonacelnika.

7. Struéni suradnik za prostorno uredenje i graditeljstvo 1
izvrsitelj)

- Radno mjesto lll. Kategorije

- Potkategorija: Struéni suradnik

- Razina ----

- Klasifikacijski rang 8.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, sveusiligni prvostupnik ili struéni prvostupnik gradevinske ili druge
odgovarajuce struke tehni¢kog smjera,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Opis poslova: prati stanje u prostoru i izraduje izvje$¢a, sudjeluje u izradi programa mjera za
unaprjedenje stanja u prostoru, sudjeluje u donoSenju prostornih planova, daje prijedloge i
struéna misljenja, donosi nacrte prijedloga rieSenja u upravnim postupcima u prvom stupnju iz
svog djelokruga rada, u granicama dobivenih ovlasti prati, nadzire i koordinira radove na zastiti
spomenika kulture, predlaze mjere za provedbu zastite osobito vrijednih i zasti¢enih prostora i
spomenicke bastine, sudjeluje u obavljanju nadzora izgradnje kapitalnih objekata u vlasnidtvu
Grada, prati provedbu PPG-a, UPP-a te predlaze njegove izmjene i dopune, predlaze mjere za
urbanisti¢ki razvoj, priprema materijale vezane za prostorno uredenje i graditeljstvo, po potrebi
dostavlja izvje$¢a o svom radu, radi i rjieSava sve druge poslove koje mu odredi visi strucni
suradnik za prostorno uredenije i graditeljstvo i/ili proCelnik i/ili gradonacelnik.

8. Struéni suradnik za komunalno gospodarstvo i zastitu okoliSa (1
izvrsitelj)

- Radno mjesto lll. Kategorije

- Potkategorija: Struéni suradnik

- Razina ----
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- Klasifikacijski rang 8.

Potrebno struc¢no znanje:

- VSS, sveudilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik gradevinske ili druge odgovarajuée
struke tehni¢kog smjera,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Opis poslova: sudjeluje u izradi nacrta odluka i opcih akata iz podru¢ja komunalnog
gospodarstva i zastite okoliSa, vodi evidenciju poslovnog i stambenog prostora u vlasnistvu
Grada DrniSa, obavlja poslove vezane za najam stanova, brine o odrzavanju poslovnog
prostora i stanova u vlasnidtvu Grada, predlaZze programe radu u podrucju stanovanja,
odrzavanja nerazvrstanih cesta, vodi upravne i druge postupke i donosi prijedloge rieSenja u iz
svog djelokruga rada, vrsi obradun komunalne naknade, komunalnog doprinosa, spomenicke
rente, obavlja obradun naknade za uredenje voda te donosi rieSenja o komunalnoj naknadi i
komunalnom doprinosu, vodi brigu o pravovremenom obavljanju dezinsekcije i deratizacije na
podru¢ja Grada, obavlja poslove vodenja i odrzavanja katastra vodova, registra ulica, kuénih
brojeva, graficke evidencije naselja i granica naselja, izraduje nacrte troSkovnika i sudjeluje u
obavljanju nadzora nad izvodenjem radova iz svog djelokruga rada, zaduZuje zakupce za
zakup

javne povrsine i vodi evidenciju naplate, po potrebi dostavlja izvjeSée o svom radu, obavlja i
ostale poslove po nalogu viSeg struénog suradnika za komunalno gospodarstvo i/ili pro€elnika
i/ili gradonacelnika.

9. Struéni suradnik — komunalni redar (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. Kategorije
- Potkategorija: Stru¢ni suradnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 8.

Potrebno struc¢no znanje:

- VSS, sveutilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik gradevinske, upravne ili ekonomske
struke

- polozen drzavni strucni ispit,

- polozen vozacki ispit ,B* kategorije,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima u struci.

Opis poslova: provodi nadzor nad komunalnim redom, obavlja radnje u upravhom postupku
sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu i Zakonu o gradevinskoj inspekciji, a posebice:
poslove nadzora nad provodenjem propisa i drugih akata koji se odnose na odrzavanje javne
CistoCe i reda na cestama, ulicama, trgovima, zelenim povrSinama, parkiraliStima, Sportskim i
drugim otvorenim javnim povrSinama, grobljima, trznicama, okuc¢nicama, ku¢nim vezZama,
odrzavanje, uredenje i zaStita svih javno prometnih povrSina, zgrada, ograda, naprava,
reklama, transparenata, javnih satova, kao i svih drugih povrsina, objekata i uredaja koji utiCu
na uredenost naselja, nadzire koriStenje i zauzimanje javnih povrSina, sakupljanje, odvoz i
odlaganje komunalnog otpada, uredenje i organizaciju gradiliSta i odvoz gradevinskog otpada i
iskopnog materijala, te drzanje domacih zivotinja i kuénih ljubimaca, poduzima prinudne i
represivne mjere protiv fizickih i pravnih osoba koje se ne pridrzavaju zakonskih i podzakonskih
akata, odluka Gradskog vijeca i Gradonacelnika u svezi s komunalnom problematikom, te
poduzima ostale radnje u skladu sa zakonom i odlukom o komunalnom redarstvu, sastavlja
zapisnike, donosi rieSenja u 1. stupnju, pokrece prekrSajne postupke, po potrebi dostavlja
izvje§¢a o svom radu, te obavlja i ostale radnje po nalogu procelnika i/ili gradonacelnika.
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10. Referent za komunalnu infrastrukturu (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. Kategorije
- Potkategorija: Referent
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno struéno znanje:

- SSS gradevinske ili druge odgovarajuée struke tehni¢kog smjera,

poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

polozen drzavni strucni ispit,

polozen vozacki ispit ,,B* kategorije,

najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima iz komunalnog gospodarstva.

Opis poslova: Koordinira i nadzire poslove odrzavanja komunalne infrastrukture (vodovod,
kanalizacija, javna rasvjeta, nerazvrstane ceste, odvodnja oborinskih voda), javno prometnih
povrSina, nerazvrstanih cesta, sudjeluje u nadgledanju, pracenju i ocjenjivanju stanja u
prostoru, te poduzima ostale radnje u skladu sa zakonom i odlukom, po potrebi dostavlja
izvje§¢a o svom radu, obavlja i ostale radnje po nalogu procelnika i/ili gradonacelnika.

11. Referent - prometni redar (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. Kategorije
- Potkategorija: Referent
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno stru¢no znanje:

- SSS prometnog smijera,

- poloZen drzavni strucni ispit,

- polozZen vozacki ispit ,B* kategorije,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Opis poslova: nadzire provodenje odluka i drugih akata gradskih tijela u okviru svojih
ovlastenja, obavlja kontrolu i utvrduje stanje koristenja, odrzavanja, uredenja i za$tite
prometnih povrsina, obavlja poslove nadzora i premjeStanja nepropisno zaustavljenih i
parkiranih vozila, obavlja naplatu parkiranja te vrsi naplatu kazni nepropisno parkiranih vozila,
podnosi prekrdajne prijave protiv nepropisno parkiranih vozila, obavlja poslove upravljanja
prometom na raskriZjima cesta, obavlja poslove na uredenju prometa na podrucju grada,
obavlja sve ostale poslove koji su u stavljeni u djelokrug djelovanja Zakonom, opéim aktima,
odlukama gradonacelnika i Gradskog vije¢a, predlaze donoSenje opcih akata iz podrudja
uredenja prometa sukladno Zakonu, provodi Odluku o komunalnom redu te ostale akte kojima
je propisana nadleznost prometnog redara, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o radu, obavlja i druge
poslove po nalogu proCelnika i/ili gradonacelnika.

12. Referent —administrativni tajnik (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. kategorije
- Potkategorija: Referent
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno struc¢no znanje:

- SSS upravnog ili ekonomskog smijera,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit,
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- polozen vozacki ispit ,B* kategorije,
- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Opis poslova: struéni i administrativni poslovi u svezi djelokruga rada Upravnog odjela za
prostorno uredenje, graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zastitu okoliSa, Gradskog vijeca,
gradonacelnika te njihovih radnih tijela, obavljanje administrativnih poslova za potrebe komisija
i povjerenstava, poslovi pripreme prijema i otpreme poste, poslovi prijema akata za Upravni
odjel, pregledava i signira primlienu postu, zavodi akte u interne dostavne knjige, vodi
urudzbeni zapisnik, obavlja prijem stranaka, izdaje odgovarajuée potvrde/uvjerenja/dokaznice
iz sluzbenih evidencija Upravnog odjela, priprema dokumentaciju za ovrhu (utuzivanje) te
druge poslove iz oblasti uredskog poslovanja, po potrebi dostavlja izvje§ée o svom radu,
obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i/ili gradonacelnika.

ll. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE
| DRUSTVENE DJELATNOSTI

13. Pro€elnik (1
izvrsitelj)

- Radno mjesto I. Kategorije

- Potkategorija: Glavni rukovoditelj

- Razina ----

- Klasifikacijski rang 1.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist ekonomske struke,

- najmanje 5 godine radnog iskustva na poslovima u struci,

- poznavanje engleskog ili njemackog jezika,

- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- poloZen drzavni stru¢ni ispit,

- polozen vozacki ispit ,B* kategorije,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje
upravnim tijelom.

Opis poslova: rukovodi i koordinira radom odjela, organizira rad, odgovoran je za
pravodobno obavljanje poslova i zadataka iz nadleznosti odjela iz podrucja gospodarstva, financija
i druStvenih djelatnosti, sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih pitanja iz djelokruga odjela, daje
potrebna izvjeSéa Gradskom vijecu i gradonacelniku, nadzire rad zaposlenika unutar upravnog
odjela, daje upute glede poslovanja preko jedinstvenog racuna (riznice) te koordinira s
proraCunskim korisnicima poslovanje preko istog, brine se o funkcioniranju sustava Glavne knjige
riznice te nacinu vodenja jedinstvenog racuna riznice, prati razvoj svih oblika poduzetnistva i
obrtniStva te daje miSljenja i prijedloge u svezi daljnjeg razvoja istih, izraduje prijedlog nacrta
proraduna, rebalansa proracuna, periodi¢nih obraCuna te zavrSnih raduna sa obrazlozenjem,
izrada financijskih planova i analiza njihovog izvrSavanja, izrada ostalih prijedloga nacrta opcih
akata u ekonomsko-financijskoj oblasti, nadzire i kontrolira cjelokupno materijalno-financijsko
poslovanje, donosi rjeSenja u upravnom postupku iz svog djelokruga rada u najslozenijim
predmetima, prouCavanje i struCna obrada najslozenijih pitanja iz djelokruga odjela (izrada
elaborata i drugih stru¢nih materijala), sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata koji se
financiraju iz fondova EU, suraduje sa tijelima EU, predstavnicima strukturnih i kohezijskih EU
fondova, organizira stru¢na predavanja u svezi povlacenja sredstava iz EU fondova, sudjeluje u
izradi i provedbi programa i projekata koji se financiraju iz fondova EU, prati, obavjeStava i
koordinira rad subjekata zainteresiranih za koriStenje sredstava iz EU fondova, sustavna obrada
pitanja od Sireg drustvenog znacaja, obavlja poslove iz podrucja obrazovanja sa lokalnog nivoa,
brige o djeci predSkolskog uzrasta, bibliotekarske i muzejske djelatnosti, koordinira rad iz sfera
drustvenih djelatnosti iz samoupravnog djelokruga Grada, obavlja poslove iz oblasti tehnicke
kulture, informiranja, Sporta, zdravstva i socijalne skrbi, koordinira rad humanitarnih organizacija,
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po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu i radu upravnog odjela, obavlja i druge poslove po
nalogu gradonacelnika.

14. Visi savjetnik za gospodarstvo i poduzetnistvo 1
izvrsitelj)
- Radno mjesto Il. Kategorije
- Potkategorija: Visi savjetnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 4.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist ekonomske struke,

polozen drzavni struc¢ni ispit,

poloZen vozacki ispit ,B* kategorije,

poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci.

Opis poslova: izraduje prednacrte odluka i drugih opéih akata iz podrucja gospodarstva,
obavlja sve radnje u upravhom postupku do potpisivanja rjeSenja, vodi poslove lokalne
samouprave u oblasti malog gospodarstva, obrtnistva i turizma, vodi struéne poslove u
provedbi programa poticanja malog i srednjeg poduzetniStva i prati uspjeSnost njihove
realizacije, suraduje sa gospodarskim subjektima i poduzetnicima na podru¢ja Grada te prati
stanje u tim podrucjima o ¢emu sastavlja redovita periodicna i godisnja izvjes¢a, sudjeluje u
prijavi dokumentacije i izradi programa iz podru¢ja gospodarstva koji se financiraju ili
sufinanciraju od strane zupanije, drzave ili iz fondova EU, prati stanje prostorne uredenosti i
komunalne opremljenosti poduzetni¢kih zona na podruéju Grada, brine se o prezentaciji
poduzetniCkih zona, suraduje s Zupanijskim i drzavnim institucijama oko privlacenja ulagac¢a u
poduzetnitke zone na podruéju Grada, izraduje programe rada, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o
svom radu, obavlja i ostale poslove po nalogu proCelnika i/ili gradonacelnika.

15. Savjetnik za poljoprivredu i ruralni razvoj (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto Il. Kategorije
- Potkategorija: Savjetnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 5.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, magistar ili struéni specijalist poljoprivredne ili druge odgovarajuce struke,
- polozen drzavni struc¢ni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima u struci.

Opis poslova: izraduje prednacrte odluka i op¢ih akata iz svog djelokruga rada, obavlja sve
radnje u upravnom postupku do donoSenja rjedenja, izraduje elaborate i druge stru¢ne
podloge, izraduje i provodi realizaciju Programa raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u
vlasniStvu Grada i nadzire provodenje Odluke o agrotehnickim mjerama u poljoprivredi te
mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina, izraduje i druge dokumente potrebe
za razvoj poljoprivrede i ruralnog prostora, sudjeluje u prijavi dokumentacije i izradi projekata iz
podrucja poljoprivrede i ruralnog razvoja, koji se financiraju od strane zupanije, nacionalnih
fondova ili fondova EU, predlaZze poticajne mjere za razvoj poljoprivrede i seoskog turizma i
prati uspjeSnost njihove realizacije, suraduje i kontaktira s obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima i zadrugama u poljoprivredi, savjetodavnom sluzbom, poljoprivriednom
agencijom i nadleZznim ministarstvima, organizira ili suorganizira izloZbe i manifestacije (stru¢ne
skupove, izlozbe, sajmove) putem kojih se promovira poljoprivredna proizvodnja, proizvodaci i
seoski turizam, prati provedbu drZzavnih, Zupanijskih i gradskih poticajnih mjera u poljoprivredi,
vrsi struénu obradu pitanja iz svog djelokruga rada i izradu odredenih prijedloga, po potrebi
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dostavlja izvjeS¢e o svom radu, obavlja i ostale poslove po nalogu procelnika i/ili
gradonacelnika.

16. Visi struéni suradnik (projektni asistent) za provedbu
EU projekata — privremeno radno mjesto (2
izvrsitelja)
- Radno mjesto Il. Kategorije
- Potkategorija: Visi stru€ni suradnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 6.

Potrebno stru¢éno znanje:
- VSS, magistar ili struni specijalist pravne, ekonomske ili druge odgovarajuce struke
drustvenog smjera,
- polozen drzavni strucni ispit,
- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

Opis poslova: pomaze voditeljima projekata u upravnim, logisti¢kim, ljudskim i financijskim
pitanjima vezanima za provedbu EU projekata, obavlja administrativno i financijsko praéenje
projekata odobrenih na europskim i medunarodnim natje€ajima, izraduje izvjeS¢a o financijskoj
realizaciji provedbe EU projekata te izvjeStava o stanju projekata prema kontrolnim tijelima,
organizira projektne sastanke, seminare, radionice i sl., prati izvrSenje svih projektnih aktivnosti i
njihovo uskladivanje s ciljevima, obavlja komunikaciju sa ciljnom skupinom i krajnjim korisnicima
projekata, priprema interne evidencije radi lakSeg pracenja provedbe projekata, priprema
zahtjeve za nadoknadom financijskih sredstava, asistira u postupcima nabave tijekom provedbe
EU projekata, prema potrebi sudjeluje i u pripremi novih projekata koji se financiraju iz fondova
EU te obavlja i ostale poslove po nalogu proCelnika i/ili gradonacelnika u svezi s provedbom EU
projekta.

17. Visi struéni suradnik za drustvene djelatnosti (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto Il. Kategorije
- Potkategorija: Visi stru€ni suradnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 6.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, magistar ili struCni specijalist pravne, ekonomske ili druge odgovarajuce struke
drustvenog smijera ili prirodnog smjera,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

Opis poslova: koordinira i usmjerava rad udruga, suraduje s humanitarnim i raznim drugim
domacim i inozemnim organizacijama te izraduje potrebne programe rada i suradnje, izraduje
nacrte prijedloga financiranja Sportskih, kulturnih i drugih udruga, sudjeluje u izradi godiSnjih i
drugih planova udruga te prati njihov rad i realizaciju usvojenih planova i programa, obavlja
radnje u upravnom postupku do donoSenja rjeSenja, priprema i izraduje jednostavnije
programe rada, nacrte odluka, propise, opée akte i projekte i dr. vezano za druStvene
djelatnosti, vodi brigu o zadovoljavanju zajedni¢kih potreba u oblasti prosvjete, kulture, Sporta,
informiranja, tehnicke i fizicke kulture, socijalne skrbi, te predskolskog odgoja i naobrazbe,
sudjeluje u prijavi dokumentacije i izradi drustvenih projekata, koji se financiraju od strane
Zupanije, nacionalnih fondova ili fondova EU, donosi rjeSenja u upravnim postupcima iz svog
djelokruga rada u granicama dobivenih ovlasti, suraduje i vodi brigu o radu i djelovanju udruga,
ustanova i institucija te ostalih druStvenih organizacija iz navedenih djelatnosti, po potrebi
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dostavlja izvjeS¢e o svom radu, obavlja i ostale poslove po nalogu procelnika i/ili
gradonacelnika.

l11.1. ODSJEK-CENTAR ZA RAZVOJ KOMPETENCIJA U RURALNOM TURIZMU

18. Voditelj Odsjeka-Centra za razvoj kompetencija u ruralnom turizmu (1
izvrsitelj)
- dislocirano radno mjesto u Pakovu Selu
- Radno mjesto |. Kategorije
- Potkategorija: Rukovoditelj
- Razina 1.
- Klasifikacijski rang 4.

Potrebno struc¢no znanje:

- VSS, magistar ekonomske struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke,
ili druge odgovarajuce struke drustvenog smijera,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci.

Opis poslova: izraduje prednacrte odluka i drugih opc¢ih akata iz podru€ja gospodarstva,
suradnje sa tijelima EU, predstavnicima strukturnih i kohezijskih EU fondova, sudjeluje u
vodenju poslova lokalne samouprave u oblasti malog gospodarstva, OPG-a, obrtnistva i
turizma, vodi struéne poslove u provedbi programa poticanja OPG-a, malog i srednjeg
poduzetniStva i prati uspjeSnost njihove realizacije, suraduje sa Zupanijskim, drzavnim i
inozemnim institucijama oko povlaCenja sredstava iz fondova EU o ¢emu sastavlja redovita
periodi¢na i godiSnja izvje$c¢a, izraduje polugodiSnje i godiSnje programe rada, po potrebi
dostavlja izvjeS¢e o svom radu, obavlja i ostale poslove po nalogu procelnika i/ili
gradonacelnika.

19. Visi struéni suradnik za javnu nabavu, razvoj i EU fondove (1
izvrsitelj)
- dislocirano radno mjesto u Pakovu Selu
- Radno mjesto Il. Kategorije
- Potkategorija: Visi struéni suradnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 6.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist, ekonomske struke,

- polozZen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- polozen ispit iz podrucja voditelja izrade i provedbe projekata financiranih iz EU fondova
(vazecdi certifikat/diploma/uvjerenje ovlastenog ucilista),

- poloZen ispit iz podrudja javne nabave (vazeci certifikat Ministarstva gospodarstva),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Opis poslova: izraduje prednacrte odluka i drugih op¢ih akata iz podrucja gospodarstva,
suradnje sa tijelima EU, predstavnicima strukturnih i kohezijskih EU fondova, organizira stru¢na
predavanja u svezi povlacenja sredstava iz EU fondova, sudjeluje u izradi i provedbi programa
i projekata koji se financiraju iz fondova EU, prati, obavjeStava i koordinira rad subjekata
zainteresiranih za koristenje sredstava iz EU fondova, obavlja sve radnje u upravhom postupku
do potpisivanja rieSenja, priprema i provedbi postupke javne nabave za potrebe Grada DrniSa i
proraCunskih korisnika Grada DrniSa, sudjeluje u vodenju poslova lokalne samouprave u
oblasti malog gospodarstva, OPG-a, obrtni§tva i turizma, vodi stru¢ne poslove u provedbi
programa poticanja OPG-a, malog i srednjeg poduzetniStva i prati uspjeSnost njihove
realizacije, suraduje sa zupanijskim, drZzavnim i inozemnim institucijama oko povlacenja
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sredstava iz fondova EU, suraduje sa gospodarskim subjektima u tuzemstvu i inozemstvu te
prati stanje u tim podruéjima o ¢emu sastavlja redovita periodi¢na i godi$nja izvje$¢éa, izraduje
polugodisSnje i godiSnje programe rada, po potrebi dostavlja izvieS¢e o svom radu, obavlja i
ostale poslove po nalogu procelnika i/ili gradonacelnika.

20. Referent —administrativni tajnik (1
izvrsitelj)
- dislocirano radno mjesto u Pakovu Selu
- Radno mjesto lll. kategorije
- Potkategorija: Referent
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno struéno znanje:

- SSS upravnog ili ekonomskog smijera,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Opis poslova: stru€ni i administrativni poslovi u svezi djelokruga rada Centra za razvoj
kompetencija u ruralnom turizmu te nadleZznog Upravnog odjela, obavlja poslove koordinatora
i/ili neposrednog organizatora struénih radionica koje organizira ili suorganizira Upravni odjel ili
Centar za razvoj kompetencija u ruralnom turizmu, vodi administrativne i druge evidencija od
znacaja za rad Upravnog odjela ili Centra za razvoj kompetencija u ruralnom turizmu, obavlja
poslove kontakata sa subjektima koji se bave ili se namjeravaju baviti ruralnim ili drugim vidom
turizma, obavlja prijem stranaka, obavlja poslove iz oblasti uredskog poslovanja, po potrebi
dostavlja izvje§¢e o svom radu, obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Centra za razvoj
kompetencija u ruralnom turizmu i/ili pro€elnika i/ili gradonacelnika.

[1.2. ODSJEK ZA FINANCIJE

21. Voditelj odsjeka (1
izvrsitelj)

- Radno mjesto I. Kategorije

- Potkategorija: Rukovoditelj

- Razina 2.

- Klasifikacijski rang 7.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS sveudilidni prvostupnik ili struéni prvostupnik ekonomske struke ili druge odgovarajuce
struke drustvenog smijera,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima proradunskog racunovodstva,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

- posjedovanje organizacijskih sposobnosti i komunikacijskih vjestina potrebnih za uspjesno
upravljanje odsjekom.

Opis poslova: rukovodi i koordinira radom odsjeka, organizira rad, odgovoran je za
pravodobno obavljanje poslova i zadataka iz nadleZznosti odsjeka iz podruéja financija,
sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih pitanja iz djelokruga odsjeka, daje potrebna izvjeséa
proCelniku te priprema izvjeS¢éa za Gradsko vijece i gradonacelnika prema uputi procelnika,
prati sve zakonske i podzakonske akte u svezi s proratunom te daje misljenja i prijedloge u
svezi njihove primjene, izraduje prijedlog nacrta proracuna, rebalansa proracuna, periodi¢nih
obraCuna te zavrsnih raCuna sa obrazloZenjem, izrada financijskih planova i analiza njihovog
izvrSavanja, nadzire i kontrolira cjelokupno materijalno-financijsko poslovanje, donosi prijedlog
rieSenja u upravnom postupku iz svog djelokruga rada, brine se o poslovanju preko
jedinstvenog racuna (riznice) te koordinira s proracunskim korisnicima poslovanje preko istog s
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cilem S§to boljeg prikupljanje i naplata javhog novca, bolje kontrole i upravljanje javnim
izdacima, prati sustavno i informati¢ko rjeSavanje poslova riznice, napose upravljanje javnim
novcem i javnim dugom, te poslova u vezi s pripremom i izvrS8avanjem gradskog proracuna,
putem sustava glavne knjige riznice prati evidenciju transakcija i poslovnih dogadaja prihoda,
primitaka, izdataka i drugih pla¢anja te stanja imovine, obveza i izvora vlasnistva §to su u svezi
s gradskim proradunom nastali tiekom fiskalne godine, odnosno do odredenog datuma, koji
pruza informacije o transakcijama i poslovnim dogadajima na razini funkcionalne klasifikacije
odnosno djelatnostima i na razini ekonomske klasifikacije prema podijeli transakcija i poslovnih
dogadaja, u skladu s propisanim raCunskim planom te je u svojstvu radunovodstvenog
ovjerovitelja isplata zaduzen za radunovodstvenu kontrolu odnosno provjeru troSenja javnog
novca i preuzetih obveza u skladu sa namjenama utvrdenim proraunom i pozitivhim
propisima, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu i radu odsjeka, obavlja i druge poslove po
nalogu procCelnika i/ili gradonacelnika.

22. Visi struéni suradnik za proracun i financije (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto Il. Kategorije
- Potkategorija: Visi struéni suradnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 6.

Potrebno struéno znanje:

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist ekonomske struke,

- polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima proracunskog raCunovodstva.

Opis poslova: izrada prijedloga nacrta proracuna, rebalansa proracuna, periodi¢nih obracuna
te zavrdnih raGuna sa obrazlozenjem, izrada financijskih planova i analiza njihovog izvrSavanja,
izrada ostalih prijedloga nacrta opc¢ih akata u ekonomsko-financijskoj oblasti, nadzire i
kontrolira cjelokupno materijalno-financijsko poslovanje, donosi prijedloge rieSenja u upravnom
postupku iz svog djelokruga rada u najslozenijim predmetima, prou€avanje i stru¢na obrada
najslozenijih pitanja iz djelokruga Upravnog odjela (izrada elaborata, izvje$¢a i drugih stru¢nih
materijala), sustavna obrada pitanja od Sireg drustvenog znacaja, po potrebi dostavlja izvjeSée
o0 svom radu, te obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja odsjeka i/ili proCelnika i/ili
gradonacelnika.

23. Strucni suradnik za financije 1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. Kategorije
- Potkategorija: Struéni suradnik
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 8.

Potrebno stru¢no znanje:

- VSS, sveugili$ni prvostupnik ili struéni prvostupnik ekonomske struke,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima proracunskog raCunovodstva.

Opis poslova: vodi financijsko knjigovodstvo kao i sve poslove s tim u vezi, kontiranje i
knjiZzenje knjigovodstvene dokumentacije, uskladuje dnevnike, glavne knjige, te vodi propisane
pomocne knjige, izraduje financijska izvjeSéa (periodi¢ne obracune i zavrSne racune), obavlja
poslove u svezi analize izvrSenja Gradskog proracuna, vodi brigu o racionalnom gospodarenju
financijskim sredstvima korisnika proracuna, izraduje izvje$¢a i analize za potrebe Gradskog
vije¢a i Gradonacelnika, prati zakonske propise iz svoga djelokruga rada, po potrebi dostavlja
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izvieS¢e o svom radu, obavlja i ostale poslove po nalogu voditelja odsjeka i/ili proCelnika i/ili
gradonacelnika.

24. Referent administrativno-financijskih i arhivskih poslova (1
izvrsitelj)
- Radno mjesto lll. Kategorije
- Potkategorija: Referent
- Razina ----
- Klasifikacijski rang 11.

Potrebno stru¢no znanje:

- SSS ekonomskog ili upravnog smjera,

- polozen drzavni strucni ispit,

- polozen ispit o stru¢noj osposobljenosti djelatnika u pismohrani,
- poznavanje rada ha PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

Opis poslova: obavlja kontrolu racuna, novCanih dokumenata i gotovih isplata i dnevnih
blagajni¢kih izvjestaja, prati preko analiti€kog knjigovodstva i izvjestaja FINA-e uplata prispjelih na
zZiro-racun, priprema dokumentaciju za utuZivanje, vrsi uplatu i isplatu preko blagajne, sastavlja
dnevne blagajnicke izvjestaje, vrsi obracun pla¢a i naknada te sastavlja potrebne liste i obrasce,
vodi analiticke kartice, izraduje i sastavlja potrebne obrasce i evidencije iz podrudja pla¢a i
naknada prema FINA-i, fondovima MIO i ZO i dr., podize knjigovodstvene izvode i uredno ih
odlaZze, brine se oko urednog arhiviranja odloZenih predmeta, Cuvanja, koridtenja i izlu€ivanja
arhivske i registraturne grade, brine se o smjestaju i organizaciji arhive u skladu sa zakonskim
propisima, suraduje s nadleznim tijelima oko arhivske grade, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom
radu, obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odsjeka i/ili proCelnika i/ili gradonacelnika.

Clanak 13.

Kad je za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta sistematizirano viSe izvrSitelja,
proCelnik upravnog tijela, odnosno drugi nadredeni sluzbenik rasporeduje obavljanje poslova
radnog mjesta medu sluzbenicima ili namjeStenicima rasporedenim na odnosno radno mjesto,
uzevsi u obzir trenutne potrebe i prioritete sluzbe.

VI. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RIESAVANJE O UPRAVNIM
STVARIMA

Clanak 14.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u ijem opisu poslova je vodenje tog postupka ili
rieSavanje o upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stvarima ovlasten je i za vodenje postupka koji
prethodi rieSavanju upravne stvari.

Kad je sluzbenik u opisu poslova kojeg je vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o
upravnim stvarima odsutan, ili postoje pravne zapreke za njegovo postupanje, ili odnosno radno
mjesto nije popunjeno, za vodenje postupka, odnosno rjeSavanje upravne stvari nadlezan je
proCelnik upravnog tijela.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine stvari nije odredena zakonom, drugim propisom, ni
ovim Pravilnikom, za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je procelnik upravnog tijela.

Procelnik moze ovlastiti nekog od sluzbenika upravnog tijela za potpisivanje akata iz
djelokruga rada upravnog tijela. Na sva ostala pitanja koja nisu regulirana ovim ili drugim internim
aktima, primjenjivat ¢e se odredbe opci propisi o radu.

VIl. LAKE POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI

Clanak 15.
Osim lakih povreda sluzbene duznosti propisanih zakonom, na lake povrede sluzbene
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duznosti odnosi se:

1.

9.

Nedolicno ponasanje sluzbenika, namjestenika ili vjeZbenika prema gradonacelniku,
procelniku, nadredenim i drugim zaposlenicima, a osobito u odnosu prema strankama —
gradanima iz kojega se moze zakljuciti da isti ne¢e obavljati svoju sluzbu profesionalno,
savjesno, nepristrano i pristojno.

Odavanje tajnih zakonom zastiéenih osobnih podataka do kojih je sluzbenik ili
namjestenik dodao u obavljanju sluzbe, osim ako zakonom, voljom stranaka-gradana ili
sadrzajem pravnog posla ne proizlazi $to drugo.

Neopravdano neizvrSenje naputka za rad koje usmeno ili pismeno donosi
gradonacelnik, proCelnik ili drugi nadredeni zaposlenik.

Neopravdano odbijanje pruzanja stru¢ne i druge pomoci, gradonacelniku, proc¢elniku
(upravnog tijela u koji je sluzbenik, namjestenik ili vjezbenik rasporeden) i drugim
nadredenima, osobito radi zavrSetka zapocetih i nedovrdenih poslova kojim priroda
posla ne trpi odgodu.

NeizvrSavanje duZnosti upoznavanja novoprimljenih namjeStenika, sluzbenika ili
viezbenika s poslom na pristojan i strpljiv nacin, a koji su posao isti duzni obavljati
kvalitetno uvazavajuci druge zaposlenike u medusobnoj suradnji.

Neopravdano neispunjenje zadanog roka u rjeSavanju zaduzenih predmeta.

PuSenje u uredskim prostorijama, hodnicima, sanitarnim ¢vorovima, sali za sastanke,
stubiStu te drugim otvorenim ili zatvorenim prostorijama unutar zgrade gradske uprave.
Osobito blagi slu¢aj djela koje sadrZzava obiljetja neke od tedkih povreda sluzbene
duznosti propisanih u ¢lanku 46., toékama 1., 2., 3., 6. i 11. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, ako osoba ovlastena
za pokretanje postupka zbog tedke povrede sluzbene duznosti procijeni da nije
svrhovito pokretati postupak zbog teSke povrede sluzbene duznosti.

Nepostivanje naputaka Gradonaéelnika

VIll. RADNO VRIJEME | ODNOSI SA STRANKAMA

Clanak 16.

Raspored radnog vremena i vrijeme rada sa strankama te druga srodna pitanja odreduje
gradonacelnik, nakon savjetovanja s pro€elnicima upravnih tijela.

Raspored uredovnog vremena za rad sa strankama istice se na ulazu u sjediste gradske
uprave te na web stranici Grada.

Clanak 17.

Na zgradama u kojima djeluje gradska uprava istiCe se naziv gradskih tijela, u skladu s
propisima o uredskom poslovanju.

Na vratima sluzbenih prostorija isti€¢u se osobna imena duznosnika, sluzbenika i
namjestenika te naznaka poslova koje obavljaju.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

Sluzbenici i namjestenici zate€eni u sluzbi, odnosno u radnom odnosu, u upravnim tijelima
na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika, bit ¢e rasporedeni na radna mjesta u skladu s ovim
Pravilnikom, u rokovima i na nacin propisan Zakonom.

Sluzbenicima i namjestenicima ¢e rjeSenjem o rasporedu biti utvrdene obveze sadrzane u
rieSenjima o rasporedu vazec¢im na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 19.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu upravnih
odjela i tajniStva Grada DrniSa (KLASA: 022-01/10-01/1, URBROJ: 2182/06-10-01) od 05. srpnja
2010. godine.
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Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od dana u ,Sluzbenom glasniku Grada Drnisa“, a
objavit ¢e se i na oglasnoj plo¢i Grada Drnisa.

TABELARNI PRILOG SISTEMATIZACIJE RADNIH MJESTA U GRADSKOJ UPRAVI

GRADA DRNISA

l. UPRAVNI ODJEL ZA IMOVINSKO-PRAVNA PITANJA, KADROVSKE | OPCE

POSLOVE

1. PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA

Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA

POTKATEGORIJA

RAZINA

KLASIFIKACIISKI RANG

Glavni rukovoditelj

1.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. Rukovodi Upravnim odjelom; organizira i uskladuje rad Upravnog odjela, kao

i suradnju s drugim upravnim tijelima i gradonacelnikom.

30

2. lIzravno obavlja poslove povezane s politickim sustavom Grada te radom
Gradskog vije¢a, gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika, te radnih tijela
Gradskog vije¢a i gradonacelnika protokolarni, savjetodavni i administrativni

poslovi.

25

3. Izravno obavlja poslove uredenja i uredivanja sluzbenog glasnika i vodi brigu

0 objavi akata.

10

4. Prati stanje iz djelokruga Upravnog odjela i predlaze odgovaraju¢e mjere,
pomaze sluzbenicima Upravnog odjela u najsloZenijim predmetima, priprema
nacrta opc¢ih akata iz svog djelokruga rada, rijeSava imovinsko-pravne poslove i
poslove u upravnim postupcima u najsloZenijim stvarima, prati i koordinira rad

15
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mjesnih odbora.

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu izvrSnog tijela (gradonacelnika)

20
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
; - VSS, magistar ili struéni specijalist pravne struke,
POTREBNO STRUCNO - najmanje 5 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im pravnim

ZNANJE poslovima,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na PC (rad u Word-u i Excel-u),

- polozen drzavni strucni ispit,

- polozen vozacki ispit ,B“ kategorije,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za
uspjeSno upravljanje upravnim tijelom.

; Stupanj slozenosti posla najvise razine koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
SLOZENOST POSLOVA koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rijeSavanje
strateSkih zadaca.

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu i odlu€ivanju o
SAMOSTALNOST U RADU najsloZenijim struénim pitanjima, ograni€enu samo opéim smjernicama vezanima
uz utvrdenu politiku upravnoga tijela.

STUPANJ SURADNJE S Stalna stru€¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela od utjecaja na
DRUGIM TIJELIMA | provedbu plana i programa upravnoga tijela.

STRUCNE KOMUNIKACIJE

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost
ODGOVORNOSTI | za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljacku
UTJECAJ NA DONOSENJE | odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na dono$enje odluka koje imaju znatan
ODLUKA ucinak na odredivanje politike i programa Grada te njihovu provedbu.

2. REFERENT — ADMINISTRATIVNI TAJNIK
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

II. Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA | ZADATAKA

1. Obavlja administrativne i protokolarne poslove za gradonacelnika, zamjenika
gradonacelnika i pro¢elnike Upravnih odjela povezane s primanjem stranaka,
organiziranjem sastanaka i uredskim poslovanjem Grada. 45

2. Obavlja administrativhe poslove u svezi sazivanja sjednica Gradskog vije¢a i
Gradonacelnika, te njihovih radnih tijela za koje struéno-administrativne poslove
obavlja nadlezni Upravni odjel. 20

3. Vodi zapisnike, otprema akte sa sjednica, priprema akte za objavu te vodi
dokumentaciju iz oblasti rada tijela Grada. 10

4. Obavlja odgovarajuc¢e administrativno-tehni¢ke poslove uredskog, poslovanja
za potrebe Gradskog vijeca, vodi evidencije prisutnosti na poslu, poslove
prijepisa, te umnozavanja Sluzbenog glasnika Grada DrniSa, obavlja 15
odgovaraju¢e poslove u svezi materijalnih resursa s kojima rade namjestenici,
nabavlja uredski materijal i ostali potro$ni materijal za potrebe Gada te vodi
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evidenciju nabave i potronje istoga.

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu proc¢elnika i gradonacelnika. 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

3 - SSS upravnog ili ekonomskog smjera,
POTREBNO STRUCNO - najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
ZNANJE - polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji

SLOZENOST POSLOVA zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.
SAMOSTALNOST Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor | upute nadredenog sluzbenika.

U RADU

STUPANJ SURADNJE S Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuéuje kontakte unutar nizih unutarnjih
DRUGIM TIJELIMA | ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.

STRUCNE KOMUNIKACIJE

SA STRANKAMA

STUPANJ ODGOVORNOSTI | Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
| UTJECAJ NA DONOSENJE | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
ODLUKA strucnih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika.

3. REFERENT - DAKTILOGRAF
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

Il. - 11.
Referent

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA | ZADATAKA

1. Obavlja protokolarne poslove za potrebe Upravnih odjela, gradonacelnika,
zamjenika gradonacelnika i proc¢elnike Upravnih odjela i poslove povezane s 40
primanjem stranaka, organiziranjem sastanaka i uredskim poslovanjem Grada.

Obavlja daktilografske poslove, poslove prijepisa i umnozavanja dokumentacije.

2. Obavlja stru¢ne i administrativne poslovi u svezi djelokruga rada
gradonacelnika, Gradskog vije¢a, te njihovih radnih tijela, vodenje zapisnika na 25
sjednicama Gradskog vije¢a, obavljanje administrativnih poslova za potrebe
komisija i povjerenstava. Obavlja daktilografske poslove, poslove prijepisa i
umnozavanja dokumentacije poslove pisanja i prijepisa dopisa i akata.

3. Obavlja poslove prijema i otpreme poste, poslovi prijema akata za Upravne
odjele, pregledava i signira primljenu postu i stavlja otisak prijemnog Stambilja, 20
zavodi akte u interne dostavne knjige, vodi urudzbeni zapisnik, vodenje
postanskih knjiga, evidencija putnih naloga, prijem stranaka, te drugi poslovi iz
oblasti uredskog poslovanja, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu, obavlja i
druge poslove po nalogu procelnika i/ili gradonacelnika.
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4. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i gradonacelnika 15
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO - SSS upravnog ili ekonomskog smjera,
ZNANJE - najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u).
SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti koji jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju

primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

SAMOSTALNOST stupanj samostalnosti koji juklju€uje stalni nadzor | upute nadredenog sluzbenika.

U RADU

STUPANJ SURADNJE S stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar niZih ustrojstvenih
DRUGIM TIJELIMA | jedinica upravnog tijela

STRUCNE KOMUNIKACIJE

SA STRANKAMA

STUPANJ ODGOVORNOSTI | stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
| UTJECAJ NA DONOSENJE | zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada i

ODLUKA strucnih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika

4.VOzZAC

Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIJSKI RANG

V. Il 1.
Namjestenik

11.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. Upravlja motornim vozilom i vrSi prijevoz gradonacelnika, zamjenika

gradonacelnika, zaposlenika gradske uprave, vodi brigu oko evidencije 40
koristenja voznog parka Grada, vrSi dnevni i preventivni pregled tehnitke

ispravnosti vozila, brine se za pravovremeni odlazak vozila na periodi¢ni pregled

tehnicke ispravnosti, vodi brigu o godinjoj registraciji vozila.

2. Otklanja manje kvarove i nedostatke na vozilima za vrijeme rada (voznje),

vodi propisane evidencije o svom radu i to¢no vodi radne i putne naloge. 30
3. Obavlja poslove dostave poste za gradonacelnika, upravna tijela i Gradsko

vijeCe, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu. 20
4. Obavlja druge srodne poslove po nalogu tajnika i gradonacelnika. 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
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POTREBNO STRUCNO -
ZNANJE -

SSS tehnic¢kog smjera,
polozen vozacki ispit (A i B kategorije),

odgovarajuc¢im poslovima

- najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima vozaca i drugim

SLOZENOST POSLOVA
struka.

Stupanj sloZenosti koji uklju€uje obavljanje pomocno-tehnickih poslova koji
zahtijevaju primjenu znanja | vjestina tehnickih, industrijskih, obrtnickih | drugih

SAMOSTALNOST

U RADU nadredenog sluzbenika.

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od strane

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA | -
STRUCNE KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA

STUPANJ ODGOVORNOSTI
I UTJECAJ NA DONOSENJE

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu pravila struke.

ODLUKA
5. SPREMACICA
Broj izvrsitelja: 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG
V. Il.-NamjeStenik 2. 13.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. Obavlja poslove C¢iS¢enja i pospremanja uredskog i drugog prostora,

namjestaja, opreme i inventara, provjetrava unutarnje prostorije gradske uprave, 70
odrzava Cistocu ispred ulaza u zgradu gradske uprave.

2. Po zavrSetku radnog vremena provjerava cijeli poslovni prostor i zatvara 20
prozore, gasi svijetla, zaklju¢ava vrata.

3. Obavlja i druge poslove povjerene od procelnika i/ili gradonacelnika. 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO -
ZNANJE -

niza stru¢na sprema ili osnovna $kola,

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.

SLOZENOST POSLOVA
thnicke poslove.

Nizi stupanj slozenosti koji ukljuCuje jednostavne i standardizirane pomoc¢no-
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Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od strane
SAMOSTALNOST U RADU nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA | -
STRUCNE KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA

STUPANJ ODGOVORNOSTI | Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
| UTJECAJ NA DONOSENJE | zaposlenik radi.

ODLUKA
Il. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO,
KOMUNALNO GOSPODARSTVO | ZASTITU OKOLISA
6. PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA
Broj izvrsitelja: 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

I Glavni rukovoditelj - 1.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. lzraduje prednacrte odluka i drugih opc¢ih akata iz podru€ja prostornog
uredenja, graditeljstva, komunalnog gospodarstva i zastite okoli$a, suraduje sa
tijelima EU predstavnicima strukturnih | kohezijskih fondova, organizira stru¢na
predavanja u svezi povlacenja sredstava iz EU fondova, sudjeluje u izradi i 35
provedbi programa i projekata koji se financiraju iz fondova EU, prati,
obavjeStava i koordinira rad subjekata zainteresiranih za koriStenje sredstava iz
EU fondova.

2. Prati i analizira provodenje odredaba zaklju¢rnih ugovora (prodaja, zakup,
najam), predlaze promjenu namjene pojedine nekretnine, obavlja periodi¢ne
preglede nekretnina, vodi racuna da su iste u funkcionalnom stanju , priprema
natjeCaje za prodaju, najam ili zakup nekretnina, provodi postupke javne 25
nabave za potrebe svih upravnih tijela Grada, izraduje nacrte odluka i opcih
akata iz podrucja odlaganja otpada, stanovanja i reguliranja prometa, prati i
provodi opc¢e akte iz navedenih aktivnosti.

3. Obavlja sve radnje i donosi rjeSenja u upravnom postupku u najsloZenijim
stvarima, donosi prvostupanjska rjeSenja iz nadleznosti upravnog odjela, vrsi
obracun i preuzimanje gradevinskih radova, suraduje s izvodac¢ima radova, vrsi
struénu obradu sustavnih i drugih pitanja i problema od Sireg drustvenog
znacaja, sudjeluje u rjeSavanju najslozenijih pitanja iz djelokruga odjela, daje 15
potrebna izvjeS¢a Gradskom vjecu i gradonacelniku, nadzire rad i ocjenjuje rad
zaposlenika unutar upravnog odjela, izraduje potrebne elaborate, analize i
predlaze mjere unaprjedenja stanja u pojedinim oblastima svog djelovanja.
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4. Po potrebi gradonacelniku dostavlja izvjeS¢e o svom radu i radu zaposlenika
upravnog odjela. 10

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu izvrSnog tijela (gradonacelnika).

15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- VSS, magistar ili struéni specijalist gradevinske struke ili druge
odgovarajuce struke tehni¢kog smjera,

- Najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima u struci,

POTREBNO STRUCNO - Poznavanje engleskog ili njemackog jezika,

ZNANJE - Poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u)

- Polozen drzavni stru€ni ispit,

- Polozen vozacki ispit ,,B* kategorije,

- Organizacijske sposobnosti | komunikacijske vjestine potrebne za
uspjesno upravljanje upravnim tijelom

; Stupanj slozenosti posla najvise razine koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
SLOZENOST POSLOVA koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rjeSavanje
strateSkih zadaca.

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu i odlu€ivanju o
SAMOSTALNOST U RADU najsloZenijim struénim pitanjima, ograni€enu samo opéim smjernicama vezanima
uz utvrdenu politiku upravnoga tijela i Grada DrniSa.

STUPANJ SURADNJE S Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela od utjecaja na
DRUGIM TIJELIMA | provedbu plana i programa upravnoga tijela i Grada DrniSa.

STRUCNE KOMUNIKACIJE

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuuje najviSsu materijalnu, financijsku i odgovornost
ODGOVORNOSTI | za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljacku
UTJECAJ NA DONOSENJE | odgovornost, najvidi stupanj utjecaja na dono$enje odluka koje imaju znatan
ODLUKA ucinak na odredivanje politike i programa Grada te njihovu provedbu.

7. STRUCNI SURADNIK ZA PROSTORNO UREDENJE | GRADITELJSTVO
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

1. Struéni suradnik - 8.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. Prati stanje u prostoru i izraduje izvje$¢a, sudjeluje u izradi programa mjera
za unaprjedenje stanja u prostoru, sudjeluje u donoSenju prostornih planova, 30
daje prijedloge | stru¢na misljenja.

2. Donosi nacrte prijedloga rjeSenja u upravnim postupcima u prvom stupnju iz
svog djelokruga rada, u granicama dobivenih ovlasti, prati, nadzire i koordinira 20
radove na zastiti prostora i spomenicke bastine.

3. Sudjeluje u obavljanju nadzora izgradnje kapitalnih objekaza u vlasnistvu
Grada, prati provedbu PPG-a, UPP-a te predlaZze njegove izmjene i dopune, 25
predlaze mjere za urbanisticki razvoj.

4. Priprma materijale vezane za prostorno uredenje i graditeljstvo, po potrebi 15
dostvlja izvjeS¢a o svom radu.

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu proCelnika i izvrSnog tijela 10
(gradonacelnika).
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Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- VSS, sveuilidni prvostupnik ili struéni prvostupnik gradevinske ili druge
odgovarajuce struke tehni¢kog smijera,

POTREBNO STRUCNO - najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

ZNANJE - polozen drzavni strucni ispit,

- pasivno poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u)

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje manje sloZzene poslove s medusobno povezane
razli¢ite zadace u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih
SLOZENOST POSLOVA postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika, poslovi koji ukljucuju
jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od
SAMOSTALNOST U RADU strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S Stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar ustrojstvenih
DRUGIM TIJELIMA | jedinica Grada DrniSa te prema strankama koje se obracaju Upravnim tijelima
STRUCNE KOMUNIKACIJE | Grada, Gradskom vijeéu te gradonadelniku ili zamjeniku gradonaéelnika.

SA STRANKAMA

STUPANJ stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
UTJECAJ NA DONOSENJE | struénih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika

ODLUKA

8. STRUCNI SURADNIK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO | ZASTITU OKOLISA
Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

1. Struéni suradnik - 8.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. Sudjeluje u izradi nacrta odluka i op¢ih akata iz podru¢ja komunalnog
gospodarstva i zastite okoliSa, vodi evidenciju poslovnog i stabenog prostora u
vlasniStvu Grada DrniSa, obavlja poslove vezane za najam stanova, brine o 25
odrzavanju poslovnog prostora i stanova u vlasni$tvu Grada.

2. Predlaze programe radu u podruc¢ju stanovanja, odrzavanja nerazvrstanih
cest, vodi upravne i druge postupke i donosi prijedloge rjeSenja iz svog
djelokruga rada, vrsi obracun komunalne naknade, komunalnog doprinos, 25
spomenicke rente.

3. Obavlja obrac¢un naknade za uredenje voda te donosi rieSenja o komunlanoj
naknadi i komunalnom doprinosu, vodi brigu o pravovremenom obavljanju
dezinskecije i deratizacije na podrucju Grada. 20

4. Obavlja poslove vodenja i odrzavanja katastra vodova, registra ulica, ku¢nih
brojeva, grafiCke evidencije naselja i granica naselja, izraduje nacrte
troSkovnika i sudjeluje u obavljanju nadzora na izvodenjem radova iz svoh

djelokruga rada, zaduzuje zakupce za zakup javne povrSine i vodi evodenciju 15
naplate.

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu proCelnika i izvrSnog tijela

(gradonacelnika). 15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
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POTREBNO STRUCNO
ZNANJE

- VS8S, sveuilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik gradevinkse ili druge
odgovarajuce struke tehni¢kog smijera,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u)

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje manje slozene poslove s medusobno povezane
razli¢ite zadace u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika, poslovi koji ukljucuju
jednostavne i uglavnom rutinske poslove Kkoji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

Stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar ustrojstvenih
jedinica Grada DrniSa te prema strankama koje se obracaju Upravnim tijelima
Grada, Gradskom vije¢u te gradonacelniku ili zamjeniku gradonacelnika.

SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada i

UTJECAJ NA DONOSENJE

strucnih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika.

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

ODLUKA

9. STRUCNI SURADNIK-KOMUNALNI REDAR
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

1. Struéni suradnik - 8.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA | ZADATAKA

1. Provodi nadzor nad komunalnim redom, obavlja radnje u upravhom
postupku sukladno Zakonu o komunlanom gospodarstvu i Zakonu o
gradevinskoj inspekciji, a posebice: poslove nadzora nad provodenjem propisa
i drugih akata koji se odnose na odrzavanje javne CistoCe i reda na cestama, 35
ulicama, trgovima, ulicama, trgovima, zelenim povrSinama, parkiralistima,
Sportskim | drugim otvorenim javnim povrSinamam, grobljima, trZznicama,
okuénicamam, ku¢nim vezama.

2. Vodi rauna o odrzavanju i uredenju svih javno prometnih povrsina, zgrada,
ograda, naprava, reklama, transparenata, javnih satova, kao i svih drugih
povrsina, objekata i uredaja koji utiCu na uredenost naselja, nadzire koristenje i
zauzimanje javnih povrsina, sakupljane, odvoz i odlaganje komunalnog otpada, 25
uredenje i organizaciju gradilista i odvoz gradevinskog otpada i iskopnog
materijala te drzanje domadih Zivotinja i ku¢nih ljubimaca.

3. Poduzima prinudne i represivhe mjere protiv fizi¢kih i pravnih osoba koje se
ne pridrzavaju zakonskih i podzakonskih akata, odluka Gradskog vijec¢a i 20
gradonacelnika u svezi s komunalnom problematikom.

4. Poduzima ostale radnje u skladu sa zakonom i odlukom o komunalnom
redarstvu, sastavlja zapisnik, donosi rjeSenja u 1. stupnju, pokreé¢e prekrSajne
postupke, po potrebi dostavlja izvjeS¢a o svom radu. 15
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5. obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i izvrSnog tijela

(gradonacelnika)

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO
ZNANJE

- VSS, sveutilidni prvostupnik ili struéni prvostunik gradevinske, upravne ili
ekonomske struke,

- PolozZen drzavni strucni ispit,

- polozen vozacki ispit (A | B kategoije),

- pasivno poznavanje engleskog jezika,

- Poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u)

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u struci

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti koji uklju€uje manje slozene poslove s medusobno povezane
razliCite zadace u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika, poslovi koji ukljuéuju
jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA

Stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar ustrojstvenih
jedinica Grada DrniSa te prema strankama koje se obracaju Upravnim tijelima
Grada, Gradskom vije¢u te gradonacelniku ili zamjeniku gradonacelnika.

STUPANJ
ODGOVORNOSTI |
UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
stru€nih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika.

10. REFERENT ZA KOMUNALNU INFRASTRUKTURU

Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG
1. Referent - 11.
Opis poslova radnog mjesta
OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena
1. Koordinira i nadzire poslove odrzavanja komunalne infrastrukture (vodovod,
kanalizacija, javna rasnjeta, nerazvrstane ceste, odvodnja oborinskih voda), 35
javno prometnih povrsina, nerazvrstanih cesta
2. Koordinira i nadzire poslove odrZzavanja javno prometnih povrSina i 25
nerazvrstanih cesta
3. Sudjeluje u nadgledanju, praéenju i ocjenjivanju stanja u prostoru te 15
poduzima ostale radnje u skladu sa zakonom | odlukom
4. po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu 5
5. obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i izvrSnog tijela 20
(gradonacelnika)

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
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- SSS gradevinske ili druge odgovarajuce strukle tehnickog smjera,

POTREBNO STRUCNO - poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

ZNANJE - polozen drzavni strucni ispit,

- Pasivno poznavanje engleskog jezika

- polozen vozacki ispit (A i B kategorije),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima iz komunalnog
gospodarstva

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje manje slozene poslove s medusobno povezane
SLOZENOST POSLOVA razliCite zada¢e u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika, poslovi koji ukljuuju
jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S Stupanj struénih komunikacija koji ukljuuje komunikaciju unutar ustrojstvenih
DRUGIM TIJELIMA | jedinica Grada DrniSa.

STRUCNE KOMUNIKACIJE

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada i
UTJECAJ NA DONOSENJE stru€nih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika.

ODLUKA

11. REFERENT- PROMETNI REDAR
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

111, Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA | ZADATAKA

1. Nadzire provodenje odluka i drugih akata gradskih tijela u okviru svojih
ovlastenja, obavlja kontrolu | utvrduje stanje koriStenja, odrzavanja, uredenja i 25
zastitie prometnih povrSina

2. Obavlja poslove nadzora i premjestaja nepropisno zaustavljenih i parkiranih
vozila, obavlja naplatu parkiranja te vrSi naplatu kazni nepropisno parkiranih 35
vozila, podnosi prekrSajne prijave protiv nepropisno parkiranih vozila

3. Obavlja poslove upravljanja prometom na raskrizjima cesta, obavlja poslove
na uredenju prometa na podru€ju grada, obavlja sve ostale poslove koji 25
stavljeni u djelokrug djelovanja Zakonom, op¢im aktima, odlukama
gradonacelnika i Gradskog vijeca.

4. Predlaze donoSenje opc¢ih akata iz podrucja uredenja prometa sukladno
Zakonu, provodi Odluku o komunalnom redu te ostale akte kojima je propisana 5
nadleznost prometnog redara, po potrebi dostavlja izvjeSée o svom radu.

5. obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika) 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
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POTREBNO STRUCNO - SSS prometnog smjera,

ZNANJE - Polozen drzavni struéni ispit,

- Polozen vozacki ispit (A i B kategorije),

- Pasivno poznavanje engleskog jezika

- Poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

Stupanj sloZenosti koji ukljuéuje manje sloZene poslove s medusobno povezane
SLOZENOST POSLOVA razliCite zadac¢e u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni€en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika, poslovi koji ukljucuju
jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S Stupanj struénih komunikacija koji uklju€uje komunikaciju unutar ustrojstvenih
DRUGIM TIJELIMA | jedinica Grada DrniSa.

STRUCNE KOMUNIKACIJE

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada i
UTJECAJ NA DONOSENJE | struénih tehnika te uputa nadredenih sluZbenika.

ODLUKA

12. REFERENT-ADMINISTRATIVNI TAJINIK
Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

1. Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA | ZADATAKA

1. Struéni i administrativni poslovi u svezi djelokruga rada Upravnog odjela za
prostorno uredenje, graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zasStiu okolisa,
Gradskog vije¢a, gradonacelnika te njihovih radnih tijela. 30

2. Obavljanje administrativnih poslova za potrebe komisija i povjerenstava,
poslovi pripreme prijema i otpreme poste, poslovi prijema akata za Upravni
odjel, pregledava i signira primljenu postu. 20

3. Zavodi akte u interne dostavne knjige, vodi urudzbeni zapisnik, obavlja
prijem stranaka, izdaje odgovarajuée potvrde/uvjerenja/dokaznice iz sluzbenih
evidencija Upravnog odjela. 10

4. Priprema dokumentaciju za ovrhu (utuzivanje) te druge poslove iz oblasti
uredskog poslovanja, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu. 15

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu proCelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika). 25

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
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. godine

- SSS upravnog ili ekonomskog smjera
POTREBNO STRUCNO -
ZNANJE - polozen drzavni struéni ispit

- poloZen vozacki ,,B” kategorije,

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u)

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje manje slozene poslove s medusobno povezane
razliCite zadace u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika, poslovi koji uklju€uju
jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.

SAMOSTALNOST U RADU
strane nadredenog sluzbenika.

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama od

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA

jedinica Grada Drnisa.

Stupanj struénih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar ustrojstvenih

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI I zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada i
UTJECAJ NA DONOSENJE | struénih tehnika te uputa nadredenih sluzbenika.
ODLUKA
1. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO, FINANCIJE |
DRUSTVENE DJELATNOSTI
13. PROCELNIK UPRAVNOG ODJELA
Broj izvrSitelja: 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

I Glavni rukovoditelj -

1.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. Rukovodi i koordinira radom odjela, organizira rad, odgovoran je za
pravodobno obavljanje poslova i zadataka iz nadleznosti odjela iz podrucja
gospodarstva, financija i drustvenih djelatnosti, sudjeluje u rjeSavanju
najslozenijih pitanja iz djelokruga odjela, daje potrebna izvjeS¢a Gradskom
vjeéu i gradonacelniku.

30

2. Nadzire rad zaposlenika unutar upravnog odjela, dajeupute glede poslovanja
preko jedinstvenog ra¢una (riznice) te koordinira s proracinskim korisnicima
poslovanje preko istog , brine o funkcioniranju sustava Glave knjige riznice te
nacinu vodenja jedinstvenog raCuna riznice, prati razvoj svih oblika
poduzetniStva i obrtniStva te daje misljenja | prijedloge u svezi daljnjeg razvoja
istih, sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata koji se financiraju iz
fondova EU, suraduje sa tijelima EU, predstavnicima strukturnih i kohezijskih
EU fondova, organizira stru¢na predavanja u svezi povla¢enja sredstava iz EU
fondova, sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata koji se financiraju iz
fondova EU, prati, obavjeStava i koordinira rad subjekata zainteresiranih za
koriStenje sredstava iz EU fondova,

25

3. lzraduje prijedglog nacrta proracuna, rebalansa proracuna, periodi¢nih
obracuna te zavrSnih ratuna sa obrazloZzenjem, izrada financijskih planova i
analiza njihovog izvrSavanja, izrada ostalih prijedloga nacrta opéih akata u
ekonomsko-financijskoj oblasti, nadzire i kontrolira cjelokupno materijalno-
financijsko poslovanje, donosi rjeSenja u upravnom postupku iz svog
djelokruga rada u najslozenijim predmetima.

15

4. Provodi prou¢avanje i struénu obradu najslozenijih pitanja i djelokruga odjela
(izrada elaborate | drugih stru¢nih materijala), sustavna obrada pitanja od Sireg
druStvenog znacdaja, obavlja poslove iz podru¢ja obrazovanja sa lokalnog
nivoa, brine o djeci predskolskog uzrasta, bibliotekarske | muzejske djelatnosti,
koordinira rad iz sfera drustvenih djelatnosti iz samoupravnogdjelokruga
Grada, obavlja poslove iz oblastit ehni¢ke kulture, informiranja, Sporta,

zdravstva i socijalne skrbi, koordinira rad humaniratnih organizacija, po potrebi

20
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dostavlja izvjeS¢e o svom radu i radu upravnog odjela.

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu izvrS$nog tijela (gradonacelnika). 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO
ZNANJE

- VSS, magistar ili struéni specijalist ekonomske struke,

- najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima u struci,

- poznavnaje engleskog ili njemackog jezika,

- poznavanje radana PC-u (rad u Word-u | Excel-u),

- polozen drzavni struéni ispit,

- polozen vozacki ispit ,,B” kategorije,

- organizacijske sposobnosti | komunikacijske vjestine potrebne za
uspjeSno upravljanje tijelom.

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj slozenosti posla najvise razine koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rjeSavanje
strateskih zadaca.

SAMOSTALNOST U RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu i odlu€ivanju o
najsloZenijim struénim pitanjima, ograni€enu samo opéim smjernicama vezanima
uz utvrdenu politiku upravnoga tijela i Grada Drnisa.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela od utjecaja na
provedbu plana i programa upravnoga tijela i Grada DrniSa.

SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost
ODGOVORNOSTI | za zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljacku

UTJECAJ NA DONOSENJE

odgovornost, najviSi stupanj utjecaja na donoSenje odluka koje imaju znatan

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

ODLUKA

ucinak na odredivanje politike i programa Grada te njihovu provedbu.

14. VISI SAVJETNIK ZA GOSPODARSTVO | PODUZETNISTVO
Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

Il Vidi savjetnik - 4.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. lzraduje prednacrte odluka i drugih opéih akata iz podru¢ja gospodarstva,
obavlja sve radnje u upravnom postupku do potpisivanja rjeSenja, vodi poslove
lokalne samouprave u oblasti malog gospodarstva, obrtnistva i turizma. 30

2. Vodi struéne poslove u provedni programa poticanja malog i srednjeg
poduzetniStva i prati uspjeSnost njihoe realizacije, suraduje sa gospodarskim
subjektima | poduzetnicima na podrucju Grad ate prati stanje u tim podrucjimao 25
¢emu sastavlja redovita periodi¢na i godiSnja izvjeSc¢a.

3. Sudjeluje u prijavi dokumentacije i izradi programa iz podrucja gospodarstva
koji se financiraju ili sufinanciraju od strane Zupanije, drzave ili iz EU fondova,
prati stanje prostorne uredenosti i komunalne opremljenosti poduzetni¢kih zona 20
na podrucju Grada, brine o prezentaciji poduzetnickih zona.

4. Suraduje sa zupanijskim i drzavnim institiucijama oko privlac¢enja ulagaca u
poduzetni¢ke zone na podru¢ju Grada, izraduje programe rada, po potrebi
dostavlja izvjeS¢e o svom radu. 15

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i gradonacelnika.
10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- VSS, magistar ili struni specijalist ekonomske struke,

POTREBNO STRUCNO - polozen drzavni strucni ispit,

ZNANJE - polozen vozacki ispit ,B“ kategorije,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima u struci
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SLOZENOST POSLOVA

strategija i programa i vodenje projekta

Stupanj slozenosti posla koji ukljuuje izradu akata iz djelokruga upravnog tijela,
poslove pravnog zastupanja, vodenje upravnog postupka i rjieSavanje najslozenijih
upravnih i ostalih predmeta iz nadleznosti upravnog tijela, sudjelovanje u izradi

SAMOSTALNOST U RADU
rukovodeceg sluzbenika

Stupanj samostalnosti koji ukljuéuje povremeni nadzor te opce i specifine upute

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

razmjene informacija

Stalni kontakti unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i

SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI I sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz
UTJECAJ NA DONOSENJE | odgovaraju¢eg podrucja.
ODLUKA
15. SAVJETNIK ZA POLJOPRIVREDU | RURALNI RAZVOJ
Broj izvrsitelja: 1
Osnovni podaci o radnom mjestu
KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG
Il Savjetnik - 5.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. Izraduje prednacrte odluka i op¢ih akata iz svog djelokruga rada, obavlja sve
radnje u upravnom postupku do donoSenja rjeSenja, izraduje elaborate i druge
stru€ne podloge, sudjeluje u prijavi dokumentacije i izradi projekata iz podrucja
poljoprivrede i ruralnog razvoja, koji se financiraju od strane Zupanije,
nacionalnih fondova ili fondova EU, izraduje i provodi realizaciju Programa
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasni$tvu Grada.

30

2. Nadzire provodenje odluke o agrotehniCkim mjerama u poljoprivredi te
mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina, izraduje i druge
dokumente potrebne za razvoj poljoprivrede i ruralnog prostora.

25

3. Predlaze poticajne mjere za razvoj poljoprivrede i seoskog turizmai prati
uspjeSnost njihove realizacije, suraduje i Kkontaktira s obiteljskim
poljoprivrednim gospodarstvima i zadrugama u poljoprivredi, savjetodavnom
sluZzbom, poljoprivrednom agencijom | nadleZnim ministarstvima.

15

4. Organizira ili suorganizira izlozbe i manifestacije (struéne skupove, izloZbe,
sajmove) putem kojih se promovira poljoprivredna proizvodnja, proizvodadi |
seoski turizam, prati provedbu drzavnih, Zupanijskih i gradskih poticajnih mjera
u poljoprivredi, vrsi stru¢nu obradu pitanja iz svog djelokruga rada i izradu
odredenih prijedloga, po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu.

15

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu proc¢elnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika).

15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

. godine
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. godine

POTREBNO STRUCNO
ZNANJE

- VSS, magistar ili struéni specijalist poljoprivrede ili druge odgovarajuce
struke,

- polozen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u)

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

SLOZENOST
POSLOVA

Stupanj sloZenosti posla koji ukljuéuje suradnju u izradi akata iz djelokruga
upravnog tijela, rjeSavanje slozenih upravnih | drugih predmeta te rjeSavanje
problema uz upute i nadzor rukovodeceg sluzbenika.

SAMOSTALNOST U RADU

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje €eS¢i nadzor te opée i specificne upute
rukovodeceg sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu prikupljanja |
razmjene informacija.

SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojim
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka | metoda rad ate provedbu

UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

pojedinaénih odluka.

16. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PROVEDBU EU PROJEKATA

(projektni asistent)
Broj izvrSitelja: 2

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA

POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

Visi struéni suradnik - 6.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. Pomaze voditeljima projekata u upravnim, logisti¢kim, ljudskim I financijskim
pitanjima vezanima za provedbu EU projekata, obavlja administrativno i
financijsko pracenje projekta odobrenih na europskim i medunarodnim
natje€ajima.

60

2. lzraduje izvjeSc¢a o financijskoj realizaciji provedbe EU projekata te
izvjeStava o stanju projekata prema kontrolnim tijelima, organizira projektne
sastanke, seminare, radionice | sl.

10

3. Prati izvrSenje svih projektnih aktivnosti | njihovo uskladivanje sa ciljevima,
obavlja komunikaciju sa ciljnom skupinom i krajnjim korisnicima projekata.

15

4. Priprema interne evidencije radi lakSeg pracenja provedbe projekata,
priprema zahtjeve za nadoknadom financijskih sredstava, asistira u postupcima
nabave tijekom provedbe EU projekata, prema potrebi sudjeluje i u pripremi
novih projekata koji se financiraju iz fondova EU.

10

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu proCelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika) u svezi s provedbom EU projekata.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- VSS, magistar ili stru¢ni specijalist pravne, ekonomske ili druge
POTREBNO STRUCNO odgovarajuce struke drustvenog smjera
ZNANJE - polozen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u)

- najmanje 1 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
SLOZENOST Stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje stalne slozenije upravne | stru¢ne poslove
POSLOVA unutar upravnog odjela.
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Stupanj samostalnosti koji ukljuuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor | upute
SAMOSTALNOST U RADU nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S Stalna struéna komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te
DRUGIM TIJELIMA | povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
STRUCNE KOMUNIKACIJE | informacija.

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka | metoda rada.

UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA

17. VISI STRUCNI SURADNIK ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

l. ViSi struéni suradnik - 6.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. Koordinira i usmjerava rad udruga, suraduje s humanitarnim i raznim drugim
domadim i inozemnim organizacijama te izraduje potrebne programe rada i
suradnje, izraduje nacrte prijedloga financiranja Sportskih, kulturnih i drugih 30
udruga.

2. Sudjeluje u izradi godisnjih i drugih planova udruga te prati njihov rad i
realizaciju usvojenih planova i programa, obavlja radnje u upravnom postupku

do donosenja rjeSenja, sudjeluje u prijavi dokumentacije i izradi drustvenih 25
projekata, koji se financiraju od strane Zupanije, nacionalnih fondova ili fondova
EU.

3. Priprema i izraduje jednostavnije programe rada, nacrte odluka, propise
op¢e akte i projekte i dr. vezano za druStvene djelatnosti, vodi brigu o

zadovoljavanju zajedni¢kih potreba u oblasti prosvjete, kulture, Sporta, 10
informiranja, tehnicke | fizicke kulture, socijalne skrbi te predSkolskog odgoja i
naobrazbe.

4. Donosi rieSenja u upravnim postupcima iz svog djelokruga rada u granicama
dobivenih ovlasti, suraduje i vodi brigu o radu i djelovanju udruga, ustanova i
institucija te ostalih drustvenih organizacija iz navedenih djelatnosti, po potrebi 20
dostavlja izvjeS¢e o svom radu.

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika). 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- VSS, magistar ili struéni specijalist pravne, ekonomske ili druge
POTREBNO STRUCNO odgovarajuce struke drustvenog ili prirodnog smjera

ZNANJE - polozen drzavni strucni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u)

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
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SLOZENOST POSLOVA
unutar upravnog tijela.

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove

SAMOSTALNOST

U RADU nadredenog sluzbenika.

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor | upute

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |

Stalna struéna komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te
povremena komunikacija izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene

STRUCNE KOMUNIKACIJE | informacija.

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka | metoda rada.

UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA

I11.1. ODSJEK-CENTAR ZA RAZVOJ KOMPETENCIJA U RURALNOM TURIZMU

18. VODITELJ ODSJEKA - CENTRA ZA RAZVOJ KOMPETENCIJA U RURALNOM TURIZMU

Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA

KLASIFIKACIISKI RANG

I Rukovoditelj 1

4.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

Priblizan postotak vremena

1. lzraduje prednacrte odluka i drugih opéih akata iz podru¢ja gospodarstva,
suradnje sa tijelima EU, predstavnicima strukturnih i kohezijskih EU fondova,
organizira stru€na predavanja u svezi povlatenja sredstava iz EU fondova,
sudjeluje u izradi | provedbi programa i projekata koji se financiraju iz fondova
EU.

30

2. Prati, obavjeStava i koordninira rad subjekata zainteresiranih za koriStenje
sredstava iz EU fondova, obavlja sve radnje u upravnom postupku do
potpisivanja rjeSenja sudjeluje u pripremi i provedbi postupaka javne nabave za
potrebe Grad Drni$a | proracunskih korisnika Grada Drnisa.

25

3. Sudjeluje u vodenju poslova lokalne samouprave u oblasti malog
gospodarstva, OPG-a, obrtniStva i turizma, vodi stru¢ne poslove u provedbi
programa poticanja OPG-a, malog i srednjeg poduzetniStva i prati uspjeSnosti
njihove realizacije.

15

4. Suraduje sa zupanijskim, drzavnim i inozemnim institucijama oko povlagenja
sredstava iz fondova EU, suraduje sa gospodarskim subjektima u tuzemstvu i
inozemstvu te prati stanje u tim podru¢jima o ¢emu sastavlja redovita
periodi¢na i godiSnja izvjeS¢€a, izraduje polugodiSnje i godiSnje programe rada,
po potrebi dostavlja izvje$¢e o svom radu.

15

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika).

15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO -
ZNANJE -

polozen drzavni strucni ispit,

- VSS, magistar ekonomske struke ili stru¢ni specijalist ekonomske ili
druge odgovarajuce struke drustvenog smjera,

poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),
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- polozen ispit iz podrucja voditelja izobrazbe i provedbe projekata
financiranih iz EU fondova (vazedi certifikat/diploma/uvjerenje ovlastenog
ucilista)

- polozen ispit iz podru¢ja javne nabave (vazedi certifikat Ministarstva
gospodarstva)

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

. Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove
SLOZENOST POSLOVA unutar upravnog tijela

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor | upute
SAMOSTALNOST nadredenog sluzbenika.
U RADU

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA | Stalna struéna komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te
STRUCNE KOMUNIKACIJE | povremena komunikacija izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
SA STRANKAMA informacija.

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka | metoda rada.

UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA

19. VISI STRUCNI SURADNIK ZA JAVNU NABAVU,
RAZVOJ | EU FONDOVE
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

l. ViSi strucni suradnik - 6.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. Izraduje prednacrte odluka i drugih opéih akata iz podru¢ja gospodarstva,
suradnje sa tijelima EU, predstavnicima strukturnih i kohezijskih EU fondova,
organizira stru€na predavanja u svezi povlatenja sredstava iz EU fondova, 35
sudjeluje u izradi i provedbi programa i projekata koji se financiraju iz fondova
EU, te nacionalnih i drugih fondova

2. Pomaze voditeljima projekata u upravnim, logistickim, ljudskim | financijskim
pitanjima vezanima za provedbu EU projekata, priprema i provodi postupke 25
javne nabave za potrebe Grada DrniSa i proracunskih korisnika, obavlja
administrativno i financijsko pracenje projekta odobrenih na nacionalnim,
europskim i medunarodnim natjecajima.

3. Obavlja poslove kontakata sa subjektima koji se bave ili se namjeravaju
baviti ruralnim ili drugim vidom turizma 20

4. Obavlja prijem stranaka, obavlja poslove iz oblasti uredskog poslovanja, po
potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu 10

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procCelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika) 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO - VSS, magistar ili strucni specijalist, ekonomske struke,

ZNANJE - polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u),

- polozen ispit iz podrucja voditelja izrade i provedbe projekata financiranih
iz EU fondova (vazeéi certifikat/diploma/uvjerenje ovlastenog ucilista),

- polozen ispit iz podrucja javne nabave (vazedi certifikat Ministarstva
gospodarstva),

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima.
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. godine

SLOZENOST POSLOVA

Stupanj sloZenosti posla koji uklju€uje stalne sloZenije upravne | stru¢ne poslove
unutar upravnog odjela.

SAMOSTALNOST
U RADU

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor | upute
nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

Stalna struéna komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te
povremenu komunikaciju izvan upravnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka | metoda rada.

UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

20. REFERENT — ADMINISTRATIVNI TAJINIK
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA

POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena

1. Stru¢ni i administrativni poslovi u svezi djelokruga rada Centra za razvoj
kompetencija u ruralnom turizmu te nadleznog Upravnog odjel, obavlja poslove
koordinatora i/ili neposrednog organizatora stru¢nih radionica kooje organizira 35
ili suorganizira Upravni odjel ili Centar za razvoj kompetencija u ruralnom
turizmu.
2. Vodi adminitrativne i druge evidencije od znacaja za rad Upravnog odjela ili
Odsjeka-Centra za razvoj kompetencija u ruralnom turizmu. 20
3. Obavlja poslove kontakata sa subjektima koji se bave ili se namjeravaju
baviti ruralnim ili drugim vidom turizma. 20
4. Obavlja prijem stranaka, obavlja poslove iz oblasti uredskog poslovanja, po
potrebi dostavlja izvje$¢e o svom radu.

10
5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procCelnika i izvrSnog tijela
(gradonacelnika) 15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- SSS upravnog ili ekonomskog smjera,
POTREBNO STRUCNO - najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
ZNANJE - polozen drzavni struéni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u i Excel-u)
SLOZENOST Stupanj slozenosti posla koji ukljuéuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove
POSLOVA koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada | struénih
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tehnika.

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor | upute nadredenog sluzbenika.
SAMOSTALNOST U RADU
STUPANJ SURADNJE S Stalna struéna komunikacija unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
DRUGIM TIJELIMA | upravnog tijela.
STRUCNE KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI I sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i
UTJECAJ NA DONOSENJE | stru¢nih tehnika.
ODLUKA

I11.2. ODSJEK ZA FINANCIJE

21. VODITELJ ODSJEKA
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG
I Rukovoditelj 2. 7.
Opis poslova radnog mjesta
OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena...

1. Rukovodi i organizira radom odjeka, organizira rad, odgovoran je za
pravodobno obavljanje poslova i zadataka iz nadleznosti odsjeka iz podrucja
financija, sudjeluje u rieSavanju najslozenijih pitanja iz djelokruga odsjeka, daje 35
potrebna izvjeS¢a procCelniku te priprema izvieS§¢a za Gradsko vijece i
gradonacelnika prema uputi pro€elnika, prati sve zakonske i podzakonske akte
u svezi s proraunom te daje misljenja | prijedloge u svezi njihove primjene.

2. lzraduje prijedlog nacrta proraCuna, rebalansa proraCuna, periodi¢nih
obracuna te zavr$nih raCuna sa obrazlozenjem, izrada financijskih planova i
analiza njihovog izvrSavanja, nadzire i kontroliora cjelokupno matrijalno-
financijsko poslovanje, donosi prijedlog rieSenja u upravnom postupku iz svog
djelokruga rada, brine o poslovanju preko jedinstvenog racuna (riznice) te 30
koordinira s proracunskim korisnicima poslovanje preko istog s ciliem Sto
boljeg prikupljanja i naplate javnog novca, bolje kontrole i upravljanja javnim

izdacima.
3. Prati sustavnio i informaticko rjeSavanje poslova riznice, napose upravljanje
javnim novcem i javnim dugom, te poslova u vezi s pripremom i izvrS8avanjem 15

gradskog proraCuna, putem sustava glavne knjige riznice prati evidenciju
transkacija iposlovnih dogadaja prihoda, primitaka, izdataka i drugih pla¢anja te
stanja imovine, obveza i izvora vlasniStva Sto su u svezi s gradskim
prora¢unom nastali tijekom fiskalne godine, odnosno do odredenog datuma,
koji pruza informacije o transkacijama i poslovnim dogadajima na razini
funkcionalne klasifikacije odnosno djelatnostima i na razini ekonomske
klasifikacije prema podjeli transakcija i poslovnih dogadaja, skladu s
propisanim racunskim planom te je u svojstvu racunovodstvenog ovjerovitelja
isplata zaduzen za racunovodstvenu kontrolu odnosno provjeru troSenja javnog
novca | preuzetih obveza u skladu sa namjenama utvrdenim proracunom |
pozitivnim pripisima

4. Po potrebi dostavlja izvjeS¢e o svom radu | radu odsjeka 5

5. obavlja druge srodne poslove po nalogu proc¢elnika i izvr§nog tijela
(gradonacelnika) 15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta




Stranica 144 — Broj 6

SLUZBENI GLASNIK GRADA DRNISA

POTREBNO STRUCNO
ZNANJE

- VSS, sveuéiligni prvostupnik ili struéni prvostupnik ekonomske struke, ili
druge odgovarajuce struke drustvenog smjera,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima proracunskog
racunovodstva,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u),

- posjedovanje organizacijskih sposobnosti | kominikacijskih vjestina
potrebnih za uspjes$no upravljanje odsjekom

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu

SLOZENOST POSLOVA sluzbenicima u rjeSavanju slozenih zadac¢a | obavljanje najslozenijih poslova
unutar ustrojstvene jedinice.

SAMOSTALNOST Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena

U RADU ¢eS¢im nadzorom | pomoci nadredenog pri rijeSavanju stru¢nih problema.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

Stalna stru¢na komunikacija koja uklju€uje kontkte unutar i izvan upravnoga tijela
S niZzim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

SA STRANKAMA
STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI | radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada | postupanja | pravilnu primjenu

UTJECAJ NA DONOSENJE
ODLUKA

postupaka i metoda rada u odgovarajuc¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

22. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRORACUN | FINANCIJE

Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA

POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

ViSi strucni suradnik - 6.

Opis poslova radnog mjesta

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena...

1. lzrada prijedloga nacrta proracuna, rebalansa proracuna, periodi¢nih

obracuna te zavrSnih rauna sa obrazloZenjem, izrada financijskih planova i

analiza njihovog izvrSavanja. 35
2. lztrada ostalih prijedloga nacrta opcih akata u ekonomsko-financisjkoj

oblasti, nadzire | kontrolira cjelokupno materijalno-financijsko poslovanije. 20
3. Donosi prijedloge rjeSenja u upravnom postupku iz svog djelokruga rada u

najslozenijim predmetima, prou€avanje i stru¢na obrada najslozenijih pitanja iz

djelokruga Upravnog odjela (izrada elaborata, izvjeSéa i drugih strucnih 15
materijala).

4. Sustavno obraduje pitanja od Sireg drustvenog znacaja, po potrebi dostavlja

izvieS¢e o svom radu. 10
5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu voditelja odsjeka, proCelnika i

izvrénog tijela (gradonacelnika). 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- VSS, magistar ili struéni specijalist ekonomske struke,
POTREBNO STRUCNO - polozen drzavni strucni ispit,
ZNANJE - polozen vozacki ispit “B” kategorije,
- poznavanje ra dana PC-u (rad u Word-u | Excel-u),
- najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima proracunskog
raCunovodstva
Stupanj sloZzenosti posla koji uklju€uje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove
SLOZENOST POSLOVA unutar upravnog tijela.
Stupanj samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor | upute
SAMOSTALNOST nadredenog sluzbenika.
U RADU
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STUPANJ SURADNJE S Stalna stru€na komunikacija koja ukljuCuje komunikaciju unutar niZih unutarnjih
DRUGIM TIJELIMA | ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu
STRUCNE KOMUNIKACIJE | prikupljanju ili razmjene Informacije.

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI I sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka | metoda rada.

UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA

23. STRUCNI SURADNIK ZA FINANCIJE
Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

1IN Struéni suradnik - 8.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena...

1. Vodi financijsko knjigovodstvo kao i sve poslove s tim u vezi, kontiranje i
knjizenje knjigovodstvene dokumentacije, uskladuje dnevnike, glavne knjige, te 30
vodi propisane pomocéne knjige.

2. Izraduje financijska izvjeSc¢a (periodi¢ne obracune i zavrSne racune), obavlja 20
poslove u svezi analize izvrSenja Gradskog proracuna.

3. Vodi brigu o racionalnom gospodarenju financijskim sredstvima korisnika
proraCuna, izraduje izvijeSéa i analize za potrebe Gradskog vijeéa i 10
gradonacelnika.

4. Prati zakonske propise iz svog djelokruga rada, po potrebi dostavlja izvieS¢e
0 svom radu. 15

5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu voditelja odsjeka, procelnika i
izvrénog tijela (gradonacelnika) 25

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO STRUCNO - V8S, sveugiligni prvostupnik ekonomske struke ili struéni prvostupnik

ZNANJE ekonomske struke

- polozen drzavni strucni ispit

- poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u)

- najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima proracunskog
radunovodstva
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SLOZENOST POSLOVA

Stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje manje sloZzene poslove s ograni¢enim
brojem medusobno povezanih razli¢itih zadac¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje
ograni€en broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika.

SAMOSTALNOST
U RADU

Stupanj samostalnosti koji je ogranien povremenim nadzorom | uputama od
strane nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE

Stalna stru€na komunikacija koja ukljuuje kontakte unutar upravnog tijela, a
povremeno | izvan upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija.

Ponedjeljak, 16. prosinca 2019. godine

SA STRANKAMA

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI I sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

UTJECAJ NA DONOSENJE

ODLUKA

24. REFERENT ADMINISTRATIVNO-FINANCIJSKIH | ARHIVSKIH POSLOVA
Broj izvrSitelja: 1

Osnovni podaci o radnom mjestu

KATEGOIRIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIISKI RANG

111 Referent - 11.

Opis poslova radnog mjesta

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena...

1. Obavlja kontrolu ra¢una, nov€anih dokumenata i gotovih isplata i dnevnih
blagajniCkih izvjesStaja, prati preko analitickog knjigovodstva i izvjeSta FINA-e 35
uplata prispjelih na zZiro-racun, priprema dokumentaciju za utuzivanje.

2. VrSi uplatu i isplatu preko blagajne, sastavlja dnevne blagajnicke izvjestaje,
vrSi obradun pla¢a i naknada te sastavlja potrebne liste i obrasce, vodi
analitiCke kartice. 15

3. Izraduje i sastavlja potrebne obrasce i evidencije iz podruéja placa i naknada
prema FINA-i, fondovima MIO i ZO i dr., podiZze knjigovodstvene izvode i
uredno ih odlaZze, brine se oko uredskog arhiviranja odloZenih predmeta, 15
¢uvanja, koristenja i izlu€ivanja arhivske i registraturne grade

4. Brine se o smjestaju i organizaciji arhive u skladu sa zakonskim propisima,
suraduje s nadleznim tijelima oko arhivske grade, po potrebi dostavlja izvjeS¢ée

0 svom radu. 20
5. Obavlja druge srodne poslove po nalogu voditelja odsjeka, pro€elnika i
izvrénog tijela (gradonacelnika) 15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

- SSS ekonomskog ili upravnog smjera,

POTREBNO STRUCNO - polozen drzavni struéni ispit,

ZNANJE - poznavanje rada na PC-u (rad u Word-u | Excel-u)

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

Stupanj sloZenosti posla koji uklju€uje jednostavne i uglavnhom rutinske poslove
koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada | stru¢nih
tehnika.

SLOZENOST POSLOVA

SAMOSTALNOST
U RADU

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje stalni nadzor | upute nadredenog sluzbenika.

STUPANJ SURADNJE S
DRUGIM TIJELIMA |
STRUCNE KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA

Stalna stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte unutar nizih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica upravnog tijela.
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STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
ODGOVORNOSTI I sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda rada |
UTJECAJ NA DONOSENJE | strucnih tehnika.
ODLUKA

GRAD DRNIS

GRADONACELNIK
Gradonacelnik:
mr.sc. Josip Begonja,v.r.
KLASA: 023-05/19-50/1

URBROJ: 2182/06-19-05
Drni§, 02. prosinca 2019. godine

Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Grada Drnisa 02. prosinca 2019. godine.

66

Na temelju Clana 48. stavka 1. toCke 6. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine®, broj 33/01 do 19/13 - prociSceni tekst i 137/15-ispravak), €lanka 70.
Statuta Grada Drni$a (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije, broj 15/09, 4/13, 11/13 i 14/13
i ,SluZzbeni glasnik Grada Drnisa“, broj 4/15, 1/18, 1/19-prociSc¢eni tekst i 5/19), gradonacelnik
Grada DrniSa donosi

ODLUKU

Clanak 1.
Imenuje se Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja za prodaju neizgradenog
gradevinskog zemljiSta u vlasniStvu Grada DrniSa za rjeSavanje stambenog pitanja mladih obitelji
(mjera 1.) u sastavu:

e Marija Lovri¢, dipl.iur. — predsjednik
o Sime Cigié, dipl.ing.elek.

¢ Ante Gali¢, dipl.oec.

e Grozdana Cevid, ing.grad.

e Marina Brakus, oec.

Clanak 2.
ZaduZuje se Povjerenstvo iz €lanka 1. ove Odluke da se u svom radu rukovodi pozitivhim
zakonskim propisima te Programom mjera za rjeSavanje stambenog pitanja mladih obitelji na
podru€ju Grada DrniSa (,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa*“, broj 6/18 i 5/19).

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenje, a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Grada Drnisa“.

KLASA:302-02/19-20/6
URBROJ:2182/06-19-3
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Drni§, 28.11.2019. godine

GRAD DRNIS
GRADONACELNIK
mr.sc. Josip Begonja,v.r.

67

Na temelju Clana 48. stavka 1. toCke 6. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine®, broj 33/01 do 19/13 - proci&éeni tekst, 137/15-ispravak, 123/17 i
98/19), €lanka 35. a u svezi s Clankom 391. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima
(,Narodne novine*, broj 81/2015-procisSceni tekst), Clanka 70. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni
vjesnik Sibensko-kninske Zupanije, broj 15/09, 4/13, 11/13 i 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada
Drnisa*, broj 4/15, 1/18, 1/19-procisc¢eni tekst | 5/19), €lanka 4. Odluke o potpori u rieSavanju
stambenog pitanja mladih obitelji na podru¢ju Grada DrniSa (,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa*“, broj
6/18) i Odluke o donoSenju Programa mjera za rijeSavanje stambenog pitanja mladih obitelji na
podru¢ju Grada DrniSa (,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa*, broj 6/18 | 5/19), a u svezi s ¢lankom 8.
Odluke o raspolaganju i upravljanju nekretninama u vlasnistvu Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik
Sibensko-kninske Zupanije®, broj 06/10, 05/11 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa“, broj 04/15, 05/15 i
1/16), gradonacelnik Grada DrniSa donosi

ODLUKU
o utvrdivanju cijene gradevinskog zemljiSta za prodaju
mladim obiteljima radi izgradnje vlastite stambene zgrade
na podrucju Grada DrniSa

Clanak 1.

Ovom odlukom utvrduje se cijena neizgradenog gradevinskog zemljista koje od Grada
DrniSa kupuje mlada obitelj radi izgradnje vlastite stambene zgrade.

PoCetna prodajna cijena neizgradenog gradevinskog zemljiSta u stambenim zonama
utvrdena je u skladu s procijenjenom vrijednosti zemljista od strane stalnog sudskog vjestaka za
procjenu vrijednosti nekretnina Damira Cogelje, dipl.ing.grad. (Elaborat o procjeni vrijednosti
nekretnina, broj: T.D.3006/16 od svibnja 2016.), prema kojem procijenjena vrijednost neizgradenog
gradevinskog zemlji$ta iznosi 220,00 kn/m?.

Clanak 2.
Gradevinskim zemljiStem u vlasnistvu Grada DrniSa u smislu ove Odluke smatra se Cestica
koja ispunjava minimalne uvjete za ishodenje dokumenata za gradenje.

Clanak 3.
Gradevinsko zemljiSte prodaje se putem javnog natjeCaja (nadalje: natjeCaj).

Odluku o raspisivanju natjeCaja za prodaju gradevinskog zemljista donosi
Gradonacelnik, a s njome se ureduje postupak provedbe natje€aja.

Clanak 4.
Stambenom zgradom u smislu ove Odluke smatra se obiteljska stambena zgrada u skladu
s posebnim propisima i dokumentima prostornog uredenja.
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Clanak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Grada Drnisa“.

KLASA:302-02/19-20/6
URBRO0J:2182/06-09-2
Drnis, 28.11.2019.

GRAD DRNIS
GRADONACELNIK
mr.sc. Josip Begonja,v.r.
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Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine®, 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17 i
98/19) i &lanka 70. Statuta Grada DrniSa (,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske Zupanije* broj 15/09,
4/13, 11/13i 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada Drnisa*“ broj 4/15., 1/18., 1/19-procidc¢eni tekst i 5/19.),
gradonacelnik Grada DrniSa donosi

ODLUKU
O VISINI OSNOVICE ZA OBRACUN BRUTO PLACE

Tocka I.
Dosadas$nja osnovica za obracun bruto placa (bruto 1) zaposlenika gradske uprave Grada
Drni8a i proracunskih korisnika (ustanova kojima je Grad Drni§ osniva¢ izuzev JVP Grada DrniSa
kojima se osnovica odreduje Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike), koja
iznosi =3.650,00 kuna, ovom Odlukom uvecéava se za =200,00 kuna te iznosi =3.850,00 kuna.

Novoutvrdena osnovica za obracun bruto placa u iznosu od =3.850,00 kuna primjenjuje se
za obracun placa za mjesec prosinac 2019. godine, koje ¢e biti isplacene u mjesecu sije€nju 2020.
godine.

Tocka ll.
Obvezuju se proracunski korisnici kojima je Grad Drni$ osniva¢ da usklade svoje osnovice
za obraCun placéa s ovom Odlukom, izuzev JVP Grada DrniSa kojima se osnovica odreduje
Kolektivnim ugovorom za drZzavne sluzbenike i namjestenike

Tocka lll.
Ova Odluka objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Grada Drnisa“, a stupa na snagu osmi
dan od dana objave.

TocCka IV.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o visini osnovice za obracun bruto
place zaposlenika Grada DrniSa i proradunskih korisnika (KLASA:400-01/18-01/20,

URBRO0J:2182/06-19-2).
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KLASA: 400-01/18-01/20
URBROJ: 2182/06-19-3
Drni§, 16. prosinca 2019. godine

GRAD DRNIS i
GRADONACELNIK
mr.sc. Josip Begonja,v.r.

Izdavac¢: Grad Drni$, Trg kralja Tomislava 1, 22320 Drni§
UrednisStvo: Marija Lovri¢, dipl. iur., glavna i odgovorna urednica,
Katica Mazalin, dipl. ing. agr., urednica, Ante Gali¢, dipl. oec., urednik
Tel: 022/888-830, fax: 022/888-831
E — posta: sluzbeni.glasnik@drnis.hr
www.drnis.hr
Tisak: Grad Drni$
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