
Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11), a na prijedlog pročelnika upravnih 

tijela Gradske uprave Grada Drniša, gradonačelnik Grada Drniša, d o n o s i 

 

 

1. IZMJENE PLANA PRIJMA 

u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2017. godinu 

 

 

I. 

 

U planu prijma u službu u gradsku  upravu Grada Drniša za 2017. godinu („Službeni glasnik 

Grada Drniša“ broj 1/17) TABLICA PLANA prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2017. 

godinu mijenja se i glasi:  

TABLICA PLANA 

prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2017. godinu 
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1. 
 

Tajništvo 

Grada 

 
6 

 
5 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 

 

 

 
2. 

Upravni 

odjel za 

prostorno 

uređenje, 

graditeljstvo

, komunalno 

gospodarstv

o i zaštitu 

okoliša 

 

 

 

7 

 

 

 
3 

 

 

 
1 

 

 

 
1 

 

 

 
0 

 

 

 
0 

 

 

 
0 

 

 

 
2 

 

 
3. 

Upravni 

odjel za 

gospodarstv

o, financije i 

društvene 

djelatnosti 

 

 
9 

 

 
6 

 

 

1 

 

 
0 

 

 
1 

 

 
0 

  

 
 0 

 

 

2 

          

          
II. 

Ostale odredbe cit. Plana prijma ostaju nepromjenjene. 

III. 

Ove 1. Izmjene Plana prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2017. godinu stupaju 

na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Grada Drniša“. 



 

 

 

 

 
KLASA: 112-01/17-10/01 

URBROJ: 2182/06-17-02 

 

Drniš, 21.lipnja 2017. godine 
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