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 Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11), a na prijedlog 

pročelnika upravnih tijela Gradske uprave Grada Drniša, gradonačelnik Grada Drniša   
d o n o s i 

 
PLAN 

prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2015. godinu 
 

I. 
 

Ovim Planom prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2015. godinu (u daljnjem 
tekstu Plan), utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada 
Drniša, potreban broj službenika i namještenika na neodređeno vrijeme za 2015. godinu, te 
planirani broj vježbenika odgovarajuće stručne spreme i struke.  

 
II. 

Podaci iz točke I. Plana iskazani su u tablici koja se nalazi u prilogu i čini sastavni dio ovog 
Plana. 
Kratice u tablici imaju sljedeće značenje: 
- Radna mjesta za koja je potrebno stručno znanje magistra struke ili stručnog specijalista 
(visoka stručna sprema - VSS), 
- Radna mjesto za koja je potrebno stručno znanje sveučilišnog prvostupnika struke ili 
stručnog prvostupnika struke (viša stručna sprema - VŠS), 
- Radna mjesta za koje je potrebno stručno znanje srednje stručne spreme (srednja stručna 
sprema - SSS), 
- Radna mjesta za koja je potrebno stručno znanje niže stručne spreme ili završena osnovna 
škola (niža stručna sprema - NSS) 
- Vježbenici – (V) 

III. 
 

Postupak prijma u službu provodit će se u skladu  s ovim Planom i Zakonom o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, osim u slučaju potrebe 
prijma u službu na određeno vrijeme i popune radnog mjesta koje je ostalo upražnjeno nakon 
donošenja plana za tekuću godinu. 

IV. 
 

Gradonačelnik može izmijeniti ili dopuniti ovaj Plan na obrazloženi zahtjev pročelnika 
upravnog tijela. 
 

V. 
Ovaj Plan prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2015. godinu stupa na snagu 
osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Grada Drniša“. 
 
 
KLASA: 112-01/15-10/01 
URBROJ: 2182/06-15-01 
Drniš, 09. veljače 2015. godine 
 
         GRADONAČELNIK: 
        
         mr.sc. Josip Begonja 
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TABLICA PLANA 

prijma u službu u gradsku upravu Grada Drniša za 2015. godinu 
 

 
         

R.  
Br. 

Naziv tijela 
Gradske uprave 

Broj 
sistematiziranih 
radnih mjesta 

Stanje 
popunjenosti 

radnih 
mjesta na 

dan 
30.12.2014. 

Potreban 
broj 

službenika i 
namještenika 

na 
neodređeno 

vrijeme 

Broj 
potrebnih 
vježbenika 

 
 
 

Ukupno 
planirana 
popuna 

V 
S 
S 

V 
Š 
S 

S 
S 
S 

N 
S 
S 

V 

 
1. 

 
Tajništvo Grada 

 
8 

 
6 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
 
 

2. 

Upravni odjel za 
prostorno 
uređenje, 

graditeljstvo, 
komunalno 

gospodarstvo i 
zaštitu okoliša 

 
 
 

9 

 
 
 

3 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

0 

 
 
 

0 

 
 
 

3 

 
 

3. 

Upravni odjel za 
gospodarstvo, 

financije i 
društvene 
djelatnosti 

 
 

11 

 
 

6 

 
 

1 

 
 

0 

 
 

1 

 
 

0 

  
 

 0 
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