
                     
        REPUBLIKA HRVATSKA 
ŠIBENSKO - KNINSKA ŽUPANIJA 

                     
     GRAD DRNIŠ 
GRADONAČELNIK 

 
KLASA: 112-06/14-60/01 
URBROJ: 2182/06-14-01 
 
Drniš, 02. siječnja 2014. godine 
 
 Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08 i 61/11), članka 70. Statuta Grada 
Drniša („Službeni vjesnik Šibensko-kninske županije“, broj 15/09 i 4/13), gradonačelnik 
Grada Drniša, d o n o s i 
 

 
PLAN PRIJMA 

na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja 
radnog odnosa u Gradu Drnišu za 2014. godinu 

 
I. 

Ovim Planom prijma osoba na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog 
odnosa u Gradu Drnišu za 2014. godinu (u daljnjem tekstu: Plan) utvrđuje se broj osoba koje 
se planira primiti na stručno osposobljavanje, radna mjesta za čije se poslove planira stručno 
osposobljavanje, te potreban stupanj obrazovanja i struka osoba koje se planiraju primiti 
tijekom 2014. godine. 
 

II. 
Grad Drniš u 2014. godini planira prijam 14 osoba na stručno osposobljavanje za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa, i to: 
 
- u Tajništvo Grada: 

 1 VSS, jednu osobu magistra ili stručnog specijalista pravne struke, 

 1 SSS, jednu osobu upravnog, ekonomskog ili odgovarajućeg društvenog smjera. 
 
- u Upravni odjel za gospodarstvo, financije i društvene djelatnosti: 

 2 VSS, dvije osobe magistra struke ili stručni specijalist ekonomske ili druge 
odgovarajuće struke društvenog smjera, 

 2 VŠS, dvije osobe sveučilišnog prvostupnika ili stručnog prvostupnika ekonomske 
struke, 

 3 SSS, tri osobe ekonomske struke ili druge odgovarajuće struke. 
 
- u Upravni odjel za prostorno uređenje, graditeljstvo, komunalno gospodarstvo i zaštitu 
okoliša: 
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 1 VSS, jednu osobu magistra struke ili stručnog specijalista građevinske ili druge 
odgovarajuće struke tehničkog smjera, 

 1 VŠS, jednu osobu sveučilišnog prvostupnika ili stručnog prvostupnika građevinske 
ili druge odgovarajuće struke tehničkog smjera, 

 3 SSS, tri osobe građevinske ili druge odgovarajuće struke tehničkog smjera. 
 

III. 
Postupak prijma osoba na stručno osposobljavanje na temelju ovog Plana provest će se u 
okviru programa Hrvatskog zavoda za zapošljavanje „Stručno osposobljavanje za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa“. 
 

IV. 
Pored uvjeta utvrđenih ovim Planom, kandidati moraju ispunjavati i uvjete iz programa 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje navedenog u točki III. ovog Plana. 
 

V. 
Tablica – Plan prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Gradu 
Drnišu je sastavni dio ovog Plana. 
 

VI. 
Ovaj Plan objaviti će se na oglasnoj ploči Grada Drniša i na web-stranici Grada Drniša 
www.drnis.hr. 
 
 
 
 
        GRADONAČELNIK 
 
        mr.sc. Josip Begonja 
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TABLICA – PLAN PRIJMA NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD BEZ 
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U GRADU DRNIŠU ZA 2014. GODINU 

 
 

 

 
NAZIV UPRAVNOG 

ODJELA 
NAZIV 

RADNOG 
MJESTA 

STUPANJ OBRAZOVANJA I 
STRUKA 

 

BROJ 
OSOBA 

 
 

Tajništvo 

viši stručni 
suradnik 

magistar struke ili stručni specijalist 
pravne struke 

1 

 
referent 

srednja stručna sprema upravnog, 
ekonomskog ili drugog 

odgovarajućeg društvenog smjera 

 
1 

 
 

Upravni odjel za gospodarstvo, 
financije i društvene 

djelatnosti 
 
 
 

viši stručni 
suradnik 

magistar struke ili stručni specijalist, 
ekonomske ili odgovarajuće struke 

društvenog smjera 

 
2 

stručni 
suradnik/viši 

referent 

sveučilišni prvostupnik ili stručni 
prvostupnik ekonomske struke 

 
2 

referent srednja stručna sprema ekonomske 
struke 

3 
 

 
 
 

Upravni odjel za prostorno 
uređenje, graditeljstvo, 

komunalno gospodarstvo i 
zaštitu okoliša 

 
 
 
 

viši stručni 
suradnik 

magistar ili stručni specijalist 
građevinske ili druge odgovarajuće 

struke tehničkog smjera 

 
1 

 
stručni 

suradnik 

sveučilišni prvostupnik ili stručni 
prvostupnik građevinske ili druge 
odgovarajuće struke tehničkog 

smjera 

 
 

1 

 
referent 

srednja stručna sprema 
građevinske ili odgovarajuće struke 

tehničkog smjera 

 
3 

 


