REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO - KNINSKA ZUPANUJA

GRAD DRNIS
GRADONACELNIK

KLASA: 112-01/19-10/2
URBROJ: 2182/06-19-01
Drnis, 22. veljace 2019. godine

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada i mirovinskog sustava, KLASA: 910-
04/17-07/10, URBROJ:524-06-02-01/1-19-511, OD 11. sijecnja 2019. godine, te Ugovora o
dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju od Europskog socijalnog fonda,
Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. ,ZaZeli-program
zapoSljavanja Zena” Kodni broj: UP.02.1.1.05.0220, KLASA: 112-01/17-10/36; URBROJ:
2182/06-19-10 od 17. sijeCnja 2019. godine, te ¢lanka 70. Statuta Grada Drnisa (“Sluzbeni
vjesnik“ Sibensko-kninske Zupanije broj 15/09, 4/13, 11/13, 14/13 i ,Sluzbeni glasnik Grada
Drnisa“ broj 4/15 i 1/18) gradonacelnik Grada Drnisa raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta ,Za
bolju buduénost — program zaposljavanja Zzena u Gradu DrniSu“ — radnica za pomo¢ i potporu
starijim i nemoénim osobama s podrucja Grada Drnisa,- ,,Zazeli -Program zaposljavanja Zena.

Broj trazenih radnica: 16

Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme u trajanju od 24 mjeseca ili krace, odnosno do
zavrSetka provedbe ili realizacije projekta

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: podrucje Grada Drnisa
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Obavezni probni rad je 2 (dva) mjeseca od dana prijama u radni odnos.



1. Opis poslova:

- pomo¢ u dostavi namirnica, lijekova i drugih potrepstina,

- pla¢anje racuna,

- pomo¢ u pripremi obroka u kuéanstvima korisnika,

- pomo¢ u odrzavanju Cisto¢e stambenog prostora/domova korisnika,

- pomoc pri oblacenju i svlacenju,

- briga o higijeni,

- pomo¢ u socijalnoj integraciji, posredovanju u ostvarivanju raznih prava,
- pruzanje podrske kroz razgovore i druzenje.

2. Kandidat mora ispunjavati slijedece uvjete:

- nezaposlene Zene s najvise zavrSenim srednjoskolskim obrazovanjem prijavljene u
evidenciji nezaposlenih HZZ-a (s naglaskom na Zene starije od 50 godina),

- Zene s invaliditetom,

- Zrtve trgovanja ljudima,

- Zrtve obiteljskog nasilja,

- azilantice,

- mlade Zene koje su izasle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji,
odgojnih zavodaii sl.,

- lijeCene ovisnice o drogama,

- povratnice s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci,

- pripadnice romske nacionalne manjine

- beskuénice.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na javni poziv kandidatkinje su duzne prilozZiti:

- kratki Zivotopis,

- potvrdu o vodenju u evidenciji HZZ-a (datum izdavanja potvrde nakon datuma objave
Javnoga poziva),

- dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

- presliku dokaza o zavrsenoj skoli (svijedodzba, ),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositeljice prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 3 mjeseca)

- vlastoru€no potpisanu lIzjavu o pristanku na osposobljavanje,

- vlastoruc¢no potpisanu lIzjavu o povijerljivosti podataka.
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Pozeljna vozacka dozvola B kategorije.

Podnositeljice prijave na javni poziv su duzne naznaciti ukoliko pripadaju jednoj od ciljnih
skupina iz tocke 2. te o tome priloziti odgovarajucu potvrdu.

Kandidatkinje koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim
propisima duZne su u prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarile pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, kandidatkinje koja ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzne su uz
prijavu na javni poziv priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnoga poziva, kao i rjesenje,
odnosno potvrdu o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).

Obrazac prijave, obrazac Izjave o pristanku na osposobljavanje za jednostavne poslove kao i
obrazac Izjave o povjerljivosti podataka moze se dobiti u Gradu DrniSu, Trg kralja Tomislava 1.,
radnim danom od 8,00 do 15,00 sati ili na sluzbenim Internet stranicama Grada Drnisa
www.drnis.hr.

Kandidatkinje koje ispunjavaju uvjete bit ¢e pozvane na intervju. O danu i satu odrzavanja
intervjua kandidatkinje ¢e biti naknadno obavjestene.

Javni poziv bit ¢e objavljen u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Ispostava Drnis, web

stranicama Grada Drnisa te na Oglasnoj plo¢i Grada Drnisa.

Prijave na oglas podnose se zaklju¢no sa danom 1. ozujka 2019. godine na adresu: Grad
Drnis, Trg kralja Tomislava 1, 22 320 Drnis, s naznakom za projekt ,,Za bolju buduénost —
program zaposljavanju Zena u Gradu DrnisSu“, postom ili osobno.

O rezultatima javnog poziva kandidatkinje ¢e biti obavjeStene u zakonskom roku.

GRADONACELNIK:
mr.sc. Josip Begonja
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http://www.drnis.hr/

