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    Na temelju Zaključka o provedbi Programa javnih radova na području Grada Drniša za 
2017.godinu (KLASA:100-01/17-10/05 ; URBROJ:2182/06-17-1 od 10.studenoga 2017.god), 
a u skladu sa člankom 4. točkom 3. Ugovora o sufinanciranju zapošljavanja u javnom radu – 
Preventivne mjere zaštite od požara i poplava (KLASA:100-01/17-10/05  ; URBROJ:2182/06-
17-47 od 8.prosinca 2017.god), Gradonačelnik Grada Drniša objavljuje: 
 

JAVNI POZIV 
 

za  zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme do 31.05.2018.godine – zamjena 
radnika  u programu Javnih radova – “AKTIVACIJA NEZAPOSLENIH OSOBA NA 
POSLOVIMA PREVENTIVNIH MJERA ZAŠTITE OD POŽARA I BUJIČNIH 
POPLAVA U GRADU DRNIŠU“ 

 
 

1. Broj osoba koje se planira  zaposliti: -  1 radnik 
 
2. Kratak opis poslova koji će obavljati izvršitelji programa – komunalni radnici: 

 
Naglasak će u ovom Programu biti na sanaciji nerazvrstanih cesta, sukladno Odluci o 
nerazvrstanim cestama.  

- Ostali poslovi koji će biti obuhvaćeni Programom su čišćenje drveća i niskog raslinja, 
saniranje divljih odlagališta otpada, održavanje poljskih putova, pomoć pri izradi 
protupožarnih prosjeka i putova, čišćenje i održavanje rubnih pojaseva uz javne 
prometnice, održavanje čistim i uređivanje postojećih izvora vode u Varošu i na 
Promini te ostali radovi planirani godišnjim planovima ili planovima zaštite od požara 
te saniranje nerazvrstanih cesta, zbog posljedica bujičnih poplava. 

 
3. Opći uvjeti za prijem,  sukladno Zakonu  o radu  su: 

• punoljetnost, 
• hrvatsko državljanstvo, 

 
4.   Posebni uvjeti za prijem su: 

• radno iskustvo nije bitno, 
• da su prijavljene u evidenciju HZZ-a , Područni ured Šibenik, Ispostava Drniš sa 

prebivalištem u Gradu Drnišu: 
 



 
• U javni rad ne mogu biti uključene osobe koje su radile u javnom radu u vremenu 

duljem od 12 mjeseci unazad 3 godine. 

 
5.   Na javni poziv se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola. U pisanoj prijavi (vlastoručno  
       potpisanoj – prijavni obrazac može se preuzeti na službenim internetskim stranicama  
       www.drnis.hr ili na protokolu u gradskoj upravi Grada Drniša) na Javni poziv potrebno je  
       dostaviti sljedeće priloge:  

-     zamolba i životopis(vlastoručno potpisana) 
-     presliku  osobne iskaznice, 

      -     presliku svjedodžbe o završenom obrazovanju 
           -     eventualno, uvjerenje o osposobljenosti za rad na siguran način na održavanju  
                 zelenih površina. 
 
6.  Natječaj je otvoren do  16. veljače  2018. godine.  
 
7. Osobe koje se prijavljuju dužne su dostaviti svoju pisanu prijavu (na za to određenom  
     obrascu) sa svim traženim prilozima na adresu: Grad Drniš (za javne radove), Trg  
     kralja Tomislava 1, 22 320 Drniš..  
     Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. Javni poziv će biti objavljen na  
     Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, na oglasnoj ploči Grada Drniša i na web stranici  
     Grada Drniša  www.drnis.hr. 
 
 
          Dostaviti: 1. Hrvatski zavod za zapošljavanje,  
                          2. Oglasna ploča Grada Drniša,  
                          3. www.drnis.hr,  

              4. Pismohrana, ovdje   
 
                                                                                               

                                                                                                 GRADONAČELNIK: 
 
                                                                                                  mr.sc. Josip Begonja, v.r.  
 
 


